
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

เอกสารประกอบการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไข

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (ระยะดำเนนิการ)



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข-1 

ระเบียบปฏิบัติงาน เรื่อง การอบรม 

และการควบคุมการทำงานของผู้รับเหมาด้าน SSHE  

(SSHE Contractor Control and Training)  

(รหัสเอกสาร HES-CP-0031)
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ชืѷอเอกสาร: การอบรมและการควบคมุการทํางานของผูร้ับเหมาดา้น SSHE    วันทีѷประกาศ 31 กรกฎาคม 2567

        (SSHE Contractor Control and Training)  
หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0031

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ

ระบบมาตรฐานทีѷอา้งองิ / มาตรฐานและขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้ง 
ทีѷ ระบบ / มาตรฐาน ขอ้กําหนด
1 พระราชบัญญัตคิวามปลอดภัย อาชวีอนามัยและ

สภาพแวดลอ้มในการทํางาน พ.ศ. 2554
มาตรา 14.

2 กฎกระทรวงแรงงานเรืѷอง กําหนดมาตรฐานในการ
บรหิารและการจัดการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนา
มัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน พ.ศ. 2549

หมวดทีѷ 1 บททัѷวไป ขอ้ 4.

3 ISO145001 : 2018 8.1 การวางแผนและการควบคุมการปฎบัิตงิาน

เอกสารทีѷเกีѷยวขอ้ง
ทีѷ ประเภทเอกสาร หมายเลขเอกสาร ชืѷอเอกสาร วันประกาศใช ้

1
F-แบบฟอรม์
บันทกึตา่งๆ

HES-F-0031 แบบขอสง่ผูร้ับเหมาเขา้ฝึกอบรม
ดา้นความัѷนคง ดา้นความปลอดภัย อา
ชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม

1 มถินุายน 2565

2 F-แบบฟอรม์
บันทกึตา่งๆ

HES-F-0032 แบบฟอรม์ขอทําบัตรประจําตัว
ผูร้ับเหมา 1 มถินุายน 2565

3 F-แบบฟอรม์
บันทกึตา่งๆ

HES-F-0026 รายการอุปกรณ์ไฟฟ้าและการตรวจ
สภาพ 1 มถินุายน 2565

4 F-แบบฟอรม์
บันทกึตา่งๆ

HES-F-0027 แบบแจง้รายการสารเคมีและวัตถุ
อันตราย สําหรับผูร้ับเหมา 1 มถินุายน 2565

5 F-แบบฟอรม์
บันทกึตา่งๆ

HES-F-0028 แบบตรวจสอบอุปกรณ์ชุดตัดแก๊ส
ประจําวัน 1 มถินุายน 2565

Global Power Synergy Public Company Limited

ระเบยีบปฏบิตังิานระดบัองคก์ร 
(Corporate Procedure)

ขอ้มลูเอกสารฉบบัลา่สดุ 

หมายเลขเอกสาร HES-CP-0031 สายงาน COO ฝ่าย/สว่น HES

ชืѷอเอกสาร การอบรมและการควบคมุการทํางานของผูร้ับเหมาดา้น SSHE 
(SSHE Contractor Control and Training)

สถานะ ประกาศใชง้าน

การแกไ้ข 02 วันทีѷประกาศใช ้ 31 กรกฎาคม 2567 จํานวนหนา้ 38

ตําแหน่งทีѷจัดเก็บไฟลเ์อกสาร GPSC Corporate Document Management System (CDMS) / HES / 
Procedure
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6 F-แบบฟอรม์
บันทกึตา่งๆ

HES-F-0029 แบบตรวจสอบ เครืѷ อ ง เชืѷอมและ
อปุกรณ์ประจําวัน 1 มถินุายน 2565

7
F-แบบฟอรม์
บันทกึตา่งๆ

HES-F-0030 แบบประเมินดา้นความปลอดภัย สา
หรับ  ผู ร้ับเหมา/ผู ร้ับเหมาช่วง/ผู ้
ใหบ้รกิาร

1 มถินุายน 2565

การควบคมุเอกสาร :
ผูจ้ดัทําเอกสาร:

ชืѷอ – นามสกลุ ชืѷอตําแหน่ง วัน / เดอืน / ปี
ผูจ้ัดการบรหิารความมัѷนคงปลอดภัย 4 มถินุายน 2567
ผูช้ว่ยผูจั้ดการบรหิารความมัѷนคงปลอดภัย 4 มถินุายน 2567

ผูท้บทวนเอกสาร:

ชืѷอ – นามสกลุ ชืѷอตําแหน่ง วัน / เดอืน / ปี
รักษาการผูจ้ัดการฝ่ายอาวโุสคุณภาพ ความ
มัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม
(HES)

10 มถินุายน 2567

ผูจั้ดการสว่นบรหิารความมัѷนคงปลอดภัย
(HSM)

10 มถินุายน 2567

ผูจั้ดการสว่นบรหิารอาชวีอนามัย และ
สิѷงแวดลอ้ม(HEM)

10 มถินุายน 2567

ผูอ้นุมตัเิอกสาร:

ชืѷอ – นามสกลุ ชืѷอตําแหน่ง
ประธานเจา้หนา้ทีѷปฏบัิตกิาร  (COO)

ผูป้ระกาศใชเ้อกสาร:

ชืѷอ – นามสกลุ ชืѷอตําแหน่ง
ผูช้ว่ยผูจั้ดการบรหิารความมัѷนคงปลอดภัย

การแจกจา่ยเอกสาร :

ตารางตอ่ไปนีѸเป็นหน่วยงานทีѷจะไดรั้บการแจกจ่ายเอกสารฉบับนีѸ (และ เอกสารฉบับใหมเ่มืѷอมกีารแกไ้ข) 

ทีѷ หน่วยงาน รูปแบบเอกสาร
1 ทกุหน่วยงาน GPSC Intranet / CDMS

บนัทกึการแกไ้ขเอกสาร :
ตารางต่อไปนีѸแสดงบันทกึการแกไ้ขเอกสารฉบับนีѸ 
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คร ัҟงทีѷ
แกไ้ข

เลขทีѷรอ้งขอแกไ้ข
เอกสาร ผูจ้ดัทําเอกสาร รายละเอยีดทีѷแกไ้ขเอกสาร วนัทีѷประกาศใช้

เอกสาร

01 DAR-2022-00118

- ขึѸนทะเบยีนเอกสารใหม่
ตามการเปลีѷยนแปลงของ
โครงสรา้งองคก์ร
- ปรับเปลีѷยนรายละเอยีดให ้
สอดคลอ้งตามระเบยีบ
ปฎบัิตใิบอนุญาตการ
ทํางาน

1 กันยายน 2565

02 DAR-2024-01102

- เพิѷมขอ้กําหนดความ
ปลอดภัยการทํางาน การ
จัดการกองถา่นหนิ ขอ้
6.8.24
- เพิѷมขอ้กําหนดการเขา้ไป
ปฎบัิตงิานในชว่ง Start-up
Plant ขอ้ 6.8.39

31 กรกฎาคม 2567

หนว่ยงานทีѷเก ีѷยวขอ้งกบัเอกสารฉบบันีҟ (พืҟนทีѷท ีѷนําเอกสารนีҟไปปฏบิตั)ิ:
ตารางตอ่ไปนีѸแสดงรายการหน่วยงานทีѷนําเอกสารฉบบันีѸไปปฏบิัติ

ทีѷ หน่วยงาน ชืѷอยอ่หน่วยงาน
1 Plant Operations, Rayong Cogeneration ORS
2 Plant operations, Other areas OOS
3 Corporate Strategy and Risk Management SCS
4 Commercial – GPSC and Government Contract CGS
5 SSHE HES
6 Supply Chain Management CSS
7 Maintenance Execution EMS
8 Group Facility Management AFS
9 Transformation and Sustainability Management STS
10 Project Construction Management JCS
11 Organization Effectiveness RES
12 Government Relations & Public Affairs VRS
13 Company Secretary and Corporate Governance GNS
14 Project Feasibility and Engineering NGS
การฝึกอบรม

[   ] ไมต่อ้งฝึกอบรม เหตผุล

[ X ] ตอ้งฝึกอบรม
หน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง หน่วยงาน
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สารบญั
หนา้

1. วัตถปุระสงค์ 5

2. ขอบเขต 5

3. คําศัพทแ์ละคํานยิาม 5

4. หลักการและเหตผุล 6

5. บทบาทหนา้ทีѷ และความรับผดิชอบ 6

6. รายละเอยีดกระบวนการ 6

7. ภาคผนวก 38
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1. วตัถปุระสงค ์
1.1 เพืѷอเป็นมาตรฐานในการปฏบิัตสิําหรับการอบรมและการควบคมุการทํางานของผูร้ับเหมาดา้นความ

มัѷนคง ปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม 
1.2 เพืѷอใหเ้กดิประสทิธภิาพในการควบคมุการปฏบิัตงิานของผูร้ับเหมาดา้นความมัѷนคง ความปลอดภัย 

อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม 
1.3 เพืѷอป้องกนัการบาดเจ็บของผูร้ับเหมา และบคุคลทัѷวไป
1.4 เพืѷอป้องกนัการเกดิความเสยีหายตอ่บคุคล และ/หรอื ทรัพยส์นิ 

2.ขอบเขต
ระเบียบการปฏบิัตงิานฉบับนีѸบังคับใชภ้ายในพืѸนทีѷทีѷอยู่ในความรับผดิชอบของกลุ่มบริษัท โก
ลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากดั (มหาชน) (GPSC Group) พืѸนทีѷระยองและชลบรุี

3.คําศพัทแ์ละคํานยิาม
3.1 การอบรมดา้นความ ัѷนคง ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสิѷงแวดลอ้มสําหรบัผูร้บัเหมา

(อบรม SSHE) หมายถึง การแนะนํา ชีѸแจงและใหค้วามรูเ้กีѷยวกับระเบียบการปฏิบัติงาน 
กฎระเบยีบ ขอ้ปฏบิัต ิประกาศ คําสัѷงตา่งๆ ดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้มของ 
GPSC Group โดยมวัีตถปุระสงคเ์พืѷอใหผู้ร้ับเหมามคีวามตระหนักถงึความปลอดภัย อาชวีอนามัย 
และสิѷงแวดลอ้มในการทํางานตลอดเวลา รวมถงึการสรา้งใหม้จีติสํานกึร่วมกันในการป้องกันและ
แกไ้ขเมืѷอเกดิปัญหา และสอดคลอ้งตามวสิยัทัศนด์า้น QSHE ของบรษัิทฯ 

3.2 Plant SSHE หมายถงึ พนักงานสังกัดส่วนความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม
ทกุระดับ ของ GPSC Group ซึѷงปฏบิัตงิานประจําในพืѸนทีѷแตล่ะ Plant 

3.3 SSHE Instructor หมายถึง Plant SSHE หรือผูร้ับเหมาประจําทีѷมีหนา้ทีѷรับผิดชอบดูแล 
ควบคมุ Fire and Security Team ซึѷงทําหนา้ทีѷอบรม SSHE ใหผู้ร้ับเหมา 

3.4 ผูค้วบคุมงาน GPSC หมายถงึ พนักงาน GPSC Group ทีѷรับผดิชอบทําหนา้ทีѷควบคุม กํากับ
ดแูล ประสานงาน หรอืควบคมุการปฏบิัตงิาน 

3.5 Shift Operation Manager (SM) หมายถงึ ผูจ้ัดการแผนกปฏบิัตกิารกะ สว่นปฏบิัตกิาร
ผลติ GPSC Group 

3.6 ผูร้บัผดิชอบพืҟนทีѷ หมายถงึ พนักงาน GPSC Group ระดับบังคับบัญชาทีѷกํากับดูแล ควบคุม
พืѸนทีѷทีѷอยูใ่นความรับผดิชอบของหน่วยงาน 

3.7 พนกังาน หมายถงึ พนักงานประจําของ GPSC Group 
3.8 บรษิทัผูร้บัเหมา หมายถึง บริษัท หา้งหุน้ส่วนจํากัด นิติบุคคล หรือบุคคลทีѷ GPSC Group 

วา่จา้งใหเ้ขา้มาดําเนนิงาน 
3.9 ผูจ้ดัการโครงการบรษิทัผูร้บัเหมา หมายถงึ บคุคลทีѷบรษัิทผูร้ับเหมาแตง่ตั Ѹงหรอืมอบหมายให ้

ควบคมุ กํากบัดแูลงานโครงการทีѷไดร้ับการวา่จา้งจาก GPSC Group 
3.10 ผูค้วบคุมงานผูร้บัเหมา หมายถงึ บุคคลทีѷบรษัิทผูร้ับเหมาแต่งตั Ѹงหรือมอบหมายใหค้วบคุม 

กํากบัดแูลการปฏบิัตงิานของผูร้ับเหมา 
3.11 ผูร้บัเหมา (Contractor) หมายถงึ บุคคล บรษัิท หรอืนติบิุคคลทีѷ GPSC Group ไดว้่าจา้งให ้

มาดําเนินการอย่างใดอย่างหนึѷงใน GPSC Group ตามสัญญาการใหบ้ริการหรือเอกสารการ
วา่จา้งอืѷนๆ และใหห้มายรวมถงึบคุคล บรษัิทหรอืนติบิคุคลทีѷรับเหมาชว่ง ทั ѸงนีѸไมว่า่จะเหมาชว่ง
กนักีѷชว่งก็ตาม ซึѷงผูร้ับเหมาดังกลา่วไดแ้บง่ออกเป็น 2 ประเภท 

3.11.1 ผูร้บัเหมาประจํา (Supervised Contractor) หมายถงึ ผูร้ับเหมาทีѷ GPSC Group มี
การตกลงวา่จา้งหรอืมกีารทําสญัญาจา้งใหป้ฏบิัตงิานแก ่GPSC Group ดังนีѸ 
3.11.1.1 เป็นลักษณะการตกลงว่าจา้งปีต่อปี หรอืมากกว่า 1 ปีขึѸนไป และตอ้งปฏบิัตงิาน

ประจําในพืѸนทีѷทีѷถกูกํากบัดแูลและรับผดิชอบโดย GPSC Group หรอื 
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3.11.1.2 ผ่านขั Ѹนตอนการสรรหาตามระเบียบ GPSC Group และมีการทําสัญญาหรือ
เอกสารการจา้ง เพืѷอปฏบิัตงิานประจําในพืѸนทีѷทีѷถกูกํากบัดแูล และรับผดิชอบโดย 
GPSC Group 

3.11.2 ผูร้บัเหมาท ัѷวไป (Independent Contractor) หมายถงึ ผูร้ับเหมาทีѷ GPSC Group 
มกีารตกลงว่าจา้งใหเ้ขา้มาปฏบิัตงิานเป็นครั Ѹงคราว หรือเป็นโครงการระยะสั Ѹน หรือระยะ
ยาว โดยแบง่เป็น 
3.11.2.1 ผูร้บัเหมาระยะส ัҟน (Short Term Independent Contractor) หมายถงึ 

ผูร้ับเหมาทัѷวไปทีѷเขา้มาปฏบิัตงิานภายในระยะเวลาไมเ่กนิ 15 วัน 
3.11.2.2 ผูร้บัเหมาระยะยาว (Long Term Independent Contractor) หมายถงึ 

ผูร้ับเหมาทัѷวไปทีѷเขา้มาปฏิบัติงานมากกว่า 15 วัน แต่ไม่เขา้ข่ายผูร้ับเหมา
ประเภท ผูร้บัเหมาประจํา (Supervised Contractor) 

3.12 การอบรมกรณีเหตจุําเป็น เหตเุรง่ดว่น หรอืเหตฉุุกเฉนิ หมายถงึ  การอบรม SSHE ใหก้บั
ผูร้ับเหมา กรณีทีѷตอ้งเขา้มาปฏิบัติงานใน GPSC Group โดยทีѷงานดังกล่าวนัѸนไม่ทราบ
ล่วงหนา้ ไม่มกีารวางแผนงานไว ้มรีะยะเวลาการทํางานจํากัด หรอืงานดังกล่าวสง่ผลกระทบ
กบัความเสยีหายของ GPSC Group อยา่งทันทว่งทไีมว่า่จะเป็นความเสยีหายดา้นใด 

3.13 ศูนยป์ระสานงานอบรม SSHE หมายถึง สถานทีѷสําหรับผูร้ับเหมาทีѷปฎิบัติงานในพืѸนทีѷ 
GPSC Groupใชใ้นการตดิต่อ ประสานงาน ส่งเอกสารและดําเนินการอบรม SSHE ซึѷงตั Ѹงอยู่ 
อาคาร QSHE และอาคารเอนกประสงค ์ศนูยผ์ลติสาธารณูปการแหง่ทีѷ 2  

3.14 อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment : PPE) 
หมายถงึ อปุกรณ์ทีѷนํามาสวมใสอ่วัยวะของร่างกายเพยีงสว่นเดยีว หรอืหลายสว่นประกอบกนั 
เพืѷอไมใ่หไ้ดร้ับ หรอืลดระดับอันตรายทีѷอาจเกดิขึѸนจากสิѷงตา่งๆในระหวา่งการทํางาน  

4. หลกัการและเหตผุล 
นําแนวทางการปฏบิัตติามขอ้กําหนดของระบบบรหิาร(ISO) และระบบ OEMS กลุม่ ปตท. มาใชง้านใหเ้หมาะสม

กับพืѸนทีѷใน GPSC Group 

5. บทบาทหนา้ทีѷ และความรบัผดิชอบ 
5.1 ผูค้วบคุมงาน GPSC รับผดิชอบในการประสานงาน กํากับดูแล และควบคุมใหผู้ร้ับเหมาปฏบิัติ

ตามระเบยีบการปฏบิัตงิาน SSHE Contractor Control and Training 

     5.2 ผูร้ับเหมา(Contractor) ปฎบิัตติามขอ้กําหนดตามระเบยีบปฎบิัต ิการควบคุมและการฝึกอบรม
ผูร้ับเหมาอยา่งเครง่ครัด 

     5.3 Plant SSHE ตรวจสอบการปฎบิัตงิานของผูร้ับเหมาใหเ้ป็นไปตามขอ้กําหนดตามระเบยีบปฎบิัต ิ
การควบคมุและการฝึกอบรมผูร้ับเหมาอยา่งเครง่ครัด 

     5.4 SSHE Insturctor ตรวจสอบความถูกตอ้งของเอกสารทีѷเกีѷยวขอ้งกบัการฝึกอบรม และฝึกอบรม 
ประเมนิความรูข้องผูร้ับเหมา 

     5.5 ผูค้วบคุมงานผูร้ับเหมา ควบคุม กํากับดูแลการปฏบิัตงิานของผูร้ับเหมาปฏบิัตติามระเบยีบการ
ปฏบิัตงิาน SSHE Contractor Control and Training 

     5.6 เจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยของผูร้ับเหมา รับผดิชอบประสานงาน กํากับดูแล และควบคมุงานดา้น
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิѷงแวดลอ้มเต็มเวลาตามระเบียบการปฏิบัติงาน SSHE 
Contractor Control and Training 
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6. รายละเอยีดกระบวนการ 

6.1 การจดัอบรม SSHE ใหผู้ร้บัเหมา
6.1.1 ผูค้วบคมุงาน GPSC ดําเนนิการ 

6.1.1.1 ประสานงานกับผูร้ับเหมา เพืѷอจัดเตรียมและกรอกรายละเอยีดของผูร้ับเหมาทีѷ
ตอ้งการอบรม SSHE ลงในแบบขอสง่ผูร้ับเหมาเขา้ฝึกอบรมดา้นความมัѷนคง ดา้น
ความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม(HES-F-0031) และแบบฟอรม์ขอ
ทําบัตรผูร้ับเหมา(HES-F-0032) พรอ้มแนบหลักฐานต่างๆ เพืѷอประกอบการ
ฝึกอบรม SSHE ดังนีѸ 

 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรทีѷราชการออกใหท้ีѷมีรูปแสดง 
รายละเอยีดชดัเจนและไมห่มดอาย ุ

 ภาพถ่ายรูป หนา้ตรง ไม่ใสแ่ว่น ไม่สวมหมวก ฉากพืѸนหลังสขีาว ซึѷงถ่ายไว ้
ไมเ่กนิ 6 เดอืนจํานวน 1 รปู 

 เอกสารแสดงการประกันตนกับสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน 
ทุกมาตรา หรอืบัตรประกันอืѷนหรอืเอกสารประกันอืѷนทีѷแสดงความคุม้ครอง
การรักษาลักษณะเดียวกันกับการประกันตนประกันสังคม ดังเช่น ประกัน
อุบัติเหตุ ประกันกลุ่ม หรือประกันส่วนบุคคล เป็นตน้/บัตรขา้ราชการ/
พนักงานรัฐวสิาหกจิ(ประกนับรษัิท) 

 สําเนาเอกสารยนืยันการผา่นการอบรมตามทีѷกฎหมายกําหนด (6 ชม.) 
 กรณีผูร้ับเหมาเป็นชาวต่างชาติตอ้งสามารถพูด เขียน อ่าน และฟัง
ภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษไดโ้ดยตอ้งนําส่งหลักฐานเพืѷอประกอบการ
อบรม SSHE เพิѷมเตมิ ดังนีѸ 

 หนังสอืเดนิทาง (Passport) 
 สําเนาใบอนุญาตทํางาน (Work Permit) ทีѷออกโดยหน่วยงานราชการ เชน่ 
กรมการจัดหางาน กองการจัดระบบการนําเขา้แรงงานตา่งดา้ว เป็นตน้ โดย
ตอ้งระบุพืѸนทีѷจังหวัดปฎบิัตงิานตรงกับพืѸนทีѷทีѷจะเขา้มาปฏบิัตงิานใน GPSC 
Group 

 หลักฐานต่างๆของผูร้ับเหมาแต่ละท่านทีѷเป็นสําเนาตอ้งลงนามกํากับ 
“รับรองสําเนาถกูตอ้ง”  

6.1.1.2 ตรวจสอบผูร้ับเหมาทีѷจะเขา้มาปฏิบัติงานใน GPSC Group ตอ้งมีอายุ 18 ปี
บรบิูรณ์ขึѸนไปเท่านัѸน และไม่เกนิ 60 ปี ยกเวน้กรณีเป็นผูช้ํานาญการหรือทีѷปรกึษา
ดา้นเทคนคิในลักษณะงานนัѸนๆ โดยตอ้งแสดงหลักฐานและใบรับรองสขุภาพใหก้บั
ศนูยป์ระสานงานอบรม SSHE พจิารณากอ่นเขา้อบรม 

6.1.1.3 ตรวจสอบความถูกตอ้งและความครบถว้นของหลักฐานต่างๆตามขอ้ 6.1.1.1 
พรอ้มลงนามรับรองในแบบขอส่งผูร้ับเหมาเขา้ฝึกอบรมดา้นความัѷนคง ดา้นความ
ปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม   

6.1.2 นําสง่หรอืประสานงานใหต้ัวแทนผูร้ับเหมานําสง่แบบขอสง่ผูร้ับเหมาเขา้ฝึกอบรมดา้นควา
มัѷนคง ดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม และแบบบันทกึประวัตผิูร้ับเหมา  
พรอ้มแนบหลักฐานต่างๆ ทีѷผ่านการตรวจสอบตามขอ้ 6.1.1.3 ทีѷศูนยป์ระสานงานอบรม 
SSHE ลว่งหนา้อยา่งนอ้ย 2 วันทําการกอ่นการอบรม SSHE 

6.1.3 เจา้หนา้ทีѷประจําศูนยป์ระสานงานอบรม SSHE ดําเนินการ ตรวจสอบความถูกตอ้งและ
ครบถว้นของเอกสารทีѷนําส่งตามขอ้ 6.1.1 กรณีไม่ถูกตอ้งหรือเอกสารไม่ครบตาม
กําหนดใหส้่งคนืเพืѷอนําไปแกไ้ขหรือจัดเตรียมเอกสารใหม่ และถา้เอกสารถูกตอ้ง ศูนย์
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ประสานงานอบรมจะดําเนินการแจง้กําหนดวันอบรมใหก้ับทางผูค้วบคุมงาน GPSC หรือ
ตัวแทนผูร้ับเหมาทราบตอ่ไป  

6.1.4 SSHE Instructor ดําเนนิการ 
6.1.4.1 ฝึกอบรม SSHE ใหผู้ร้ับเหมา 
6.1.4.2 ทําการประเมินความรูผู้ร้ับเหมาหลังการอบรม SSHE โดยกําหนดเกณฑ์การ

ประเมนิผลตอ้งไดค้ะแนนรวมไมต่ํѷากวา่ 90 % จงึถอืวา่ผา่นการฝึกอบรม SSHE 
 กรณีไม่ผ่านใหทํ้าการชีѸแจงในหัวขอ้ทีѷไม่ผ่านและใหท้ดสอบใหม่อกีครั Ѹง 
ถา้ยังไมผ่า่นอกีใหผู้ร้ับเหมาเขา้รับการอบรม SSHE ใหม ่

 กรณีผ่านการทดสอบ ศูนยป์ระสานงานอบรม SSHE จะจัดทําบัตรประจําตัว
ผูร้ับเหมาตามระเบยีบการปฏบิัตกิารจัดการดา้นความมัѷนคงปลอดภัย โดยมี
อายบุัตร 1 ปี นับจากวันทีѷผา่นการฝึกอบรม SSHE 

 กําหนดการผ่านเขา้-ออก GPSC โดยการแลกบัตรชัѷวคราว คอืในขณะทีѷรอ
การจัดทําบัตร เมืѷอกรณีเหตุจําเป็น เหตุเร่งด่วน หรือเหตุฉุกเฉิน ตอ้งเขา้
โรงงาน ใหทํ้าสําเนาแบบขอสง่ผูร้ับเหมาเขา้ฝึกอบรมดา้นความัѷนคง ดา้น
ความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม ใหก้ับตัวแทนผูร้ับเหมาเพืѷอ
ใชเ้ป็นหลักฐานเบืѸองตน้ในการผา่นเขา้-ออก GPSC ตามโรงงานตา่งๆ 

6.1.5 การผ่านเขา้-ออก เพืѷอปฏบิัตงิานในพืѸนทีѷทั Ѹงภายนอก และภายในเขตโรงงานทีѷอยู่ในการ
กํากับดูแลและรับผดิชอบของ GPSC Group สําหรับผูร้ับเหมาทีѷผ่านการอบรม SSHE ให ้
ดําเนนิการตามตามระเบยีบการปฏบิัตกิารจัดการดา้นความมัѷนคงปลอดภัย 

6.1.6 กรณีทีѷบัตรประจําตัวผูร้ับเหมาหมดอายุตอ้งดําเนนิการสง่คนืใหก้ับศนูยป์ระสานงานอบรม 
SSHE ภายใน 3 เดอืนนับจากวันหมดอายุ หรือบัตรหายใหด้ําเนินการอบรม SSHE ใหม่
ตามขั ѸนตอนในระเบยีบการปฏบิัตฉิบับนีѸ 

6.1.7 กรณีทีѷบัตรประจําตัวผูร้ับเหมาชํารุด โดยทีѷยังไม่หมดอายุ ใหผู้ร้ับเหมาดําเนินการตดิต่อ
เพืѷอทําการตรวจสอบและขอออกบัตรประจําตัวผูร้ับเหมาใหม่ ณ ศูนยป์ระสานงานอบรม 
SSHE  

6.1.8 กําหนดการอบรม SSHE สําหรับผูร้ับเหมา คอื วันจันทร ์ถงึวันศุกร ์โดยเวลาทีѷกําหนด คอื 
รอบเชา้ตั Ѹงแต่เวลา 09.00 น. – 12.00 น.รอบบ่ายตั Ѹงแต่เวลา 13.00 น. - 16.00 น. 
เท่านัѸน และผูร้ับเหมาตอ้งมาถงึ ก่อนเวลาเริѷมการฝึกอบรมอย่างนอ้ย 15 นาท ีกรณีเขา้
หอ้งอบรมสายศูนยป์ระสานงานอบรม SSHE เกนิ 15 นาท ีหลังจากเริѷมการอบรมใหเ้ขา้
อบรมในรุน่ตอ่ไปแทน 

6.1.9 การอบรมกรณีเหตจํุาเป็น เหตเุรง่ดว่น หรอืเหตฉุุกเฉนิ 
 ในเวลาทําการปกติใหป้ระสานงาน SSHE Instructor หรือ Plant SSHE 
ประจําโรงงาน หรอืผูท้ีѷ Plant SSHE มอบหมายเป็นผูอ้บรม โดยผูเ้กีѷยวขอ้ง
ตอ้งดําเนนิการจัดสง่เอกสารตามขอ้ 6.1.1 ซึѷงหลังผา่นการฝึกอบรม SSHE 
ผูร้ับเหมาทัѷวไปจะสามารถเขา้ปฏบิัตงิานใน GPSC ไดไ้ม่เกนิ 72 ชัѷวโมง
ตอ่เนืѷอง  

 นอกเวลาทําการปกติใหข้ึѸนอยู่กับการพิจารณาของ Plant SSHE ทีѷทํา
หนา้ทีѷ On Call ซึѷงหลังผ่านการฝึกอบรม SSHE ผูร้ับเหมาทัѷวไปจะสามารถ
เขา้ปฏบิัตงิานใน GPSC ไดไ้มเ่กนิ 72 ชัѷวโมงตอ่เนืѷอง 

6.2 ผูค้วบคุมงาน GPSC Group กํากับดูแล ประสานงาน ควบคุมใหบ้ริษัทผูร้ับเหมาดําเนินการ
ดังตอ่ไปนีѸ 
6.2.1 ใหช้ีѸแจง นําสง่ หรอืสืѷอสารระเบยีบปฏบิัตงิานฉบับนีѸตอ่ผูจ้ัดการโครงการบรษัิทผูร้ับเหมา 

เพืѷอทําความเขา้ใจและรับรูใ้นสิѷงทีѷตอ้งปฏบิัต ิ
6.2.2 ตอ้งจัดใหม้เีจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยในการทํางาน เพืѷอรับผดิชอบประสานงาน กํากบัดแูล 

และควบคุมงานดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้มเขา้ปฎบิัตงิานเต็มเวลา
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

โดยเฉพาะ  ยกเวน้ประเภทงานขนส่งอปุกรณ์ สนิคา้ นํѸามันและสารเคมภีายใตก้ารกํากับ
ของหน่วยปฎบิัตกิารผลติ ดังนีѸ 

คนงาน  จป.หัวหนา้
งาน 

จป.เทคนคิ  จป.เทคนคิขั ѸนสงูขึѸน
ไป  

จป.วชิาชพี  

1-20 คน  1 คน - - - 
21-39 คน  1 คน 1 คน - - 
40-49 คน      2 คน    1 คน - - 
50-59 คน 2 คน - 1 คน - 
60-79 คน 3 คน - 1 คน - 
80-99 คน 4 คน - 1 คน - 

100-119 คน 5 คน - - 1 คน 
120 คน 6 คน - - 1 คน 

121-139 คน 6 คน 1 คน - 1 คน 

6.2.3 ตอ้งแจง้รายชืѷอเจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยในการทํางาน ตามขอ้ 6.3.2 เป็นลายลักษณ์
อักษรตอ่ Plant SSHE ประจําโรงงาน  

6.2.4 ประสานงานและส่งผูร้ับเหมาเขา้รับการอบรมดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สิѷงแวดลอ้มตามระเบียบการปฎบิัตงิานกําหนดก่อนทีѷจะเขา้มาปฏบิัตงิานภายในพืѸนทีѷ
รับผดิชอบของ GPSC Group 

6.2.5 ก่อนเริѷมงาน ผูค้วบคุมงาน GPSC และผูค้วบคุมงานของผูร้ับเหมา ตอ้งนําเอกสาร JSEA 
มาพูดคุยกับผูป้ฎบิัตงิานทุกคน ในขณะเดียวกันทั Ѹงผูค้วบคุมงานและผูป้ฎบิัตงิานตอ้ง
ร่วมกันทํา  “On-Site JSEA and Toolbox Talk” หรือการประเมนิอันตรายหนา้งาน ตาม
ระเบยีบทีѷเกีѷยวขอ้งกําหนด เพืѷอใหแ้น่ใจว่าผูป้ฏบิัตงิาน ผูเ้กีѷยวขอ้งทราบความเสีѷยง และ
มาตรการควบคมุอันตรายตามทีѷกําหนด 

6.2.6 การทํา “On-Site JSEA and Toolbox Talk” ตอ้งทําทุกวันก่อนเริѷมงาน หรือเมืѷอมีการ
เปลีѷยนแปลงขั Ѹนตอนการทํางาน เปลีѷยนแปลงขอบเขตงาน หรอืเมืѷอสภาพแวดลอ้มในการ
ทํางานเปลีѷยน หลังจากทํา “On-Site JSEA and Toolbox Talk” ตามกําหนด ผูค้วบคุม
งาน GPSC และผูป้ฎบิัตงิานตอ้งลงชืѷอในแบบฟอรม์และเก็บเอกสารไวเ้ป็นหลักฐาน 

6.3 ผูค้วบคุมงาน GPSC ผูจ้ัดการโครงการบริษัทผูร้ับเหมา ผูค้วบคุมงานผูร้ับเหมา ตอ้งเป็น
ผูร้ับผดิชอบรว่มกบัเจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยในการทํางานของบรษัิทผูร้ับเหมา ดังนีѸ 
6.3.1 ใหม้กีารปฏบิัตติามนโยบาย ระเบยีบการปฏบิัตงิาน วธิกีารปฏบิัตงิาน คูม่อื หรอืกฎระเบยีบ

ตา่งๆดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้มทีѷ GPSC Group กําหนด 
6.3.2 ศึกษาระบบ กฎเกณ์การควบคุมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิѷงแวดลอ้มตาม

ขอ้กําหนดหรือกฎหมาย และของ GPSC Group อย่างละเอยีดรอบคอบ เพืѷอป้องกันการ
บาดเจ็บ และความเสยีหายทีѷอาจจะเกดิขึѸนต่อ GPSC Group และสาธารณชน หากระบบ 
กฎเกณฑด์ังกล่าวของ GPSC Group เขม้งวดกว่าใหย้ดึถอืแนวทางการปฏบิัตติามระบบ 
กฎเกณฑข์อง GPSC Group เป็นหลัก  

6.4 ผูจ้ัดการโครงการบรษัิทผูร้ับเหมาหรอืผูค้วบคมุงานผูร้ับเหมา มหีนา้ทีѷรับผดิชอบหลักดังตอ่ไปนีѸ 
6.4.1 ควบคุมดูแลใหผู้ร้ับเหมาปฏบิัตติามนโยบาย ระเบียบการปฏบิัตงิาน วธิีการปฏบิัตงิาน 

คู่มือ หรือกฎระเบียบต่างๆดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้มทีѷ GPSC 
Group กําหนด 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
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6.4.2 ควบคุมดูแลป้องกันไม่ใหเ้กดิอัคคีภัยจากงานทีѷปฏบิัต ิดว้ยการวางแผนและจัดเตรียม
อปุกรณ์เครืѷองมอืทีѷจําเป็นสําหรับการป้องกนั และควบคมุอัคคภัียไวใ้หเ้พยีงพอและพรอ้ม
ใช ้

6.4.3 กรณีเกดิอุบัตเิหตุใหแ้จง้ผูค้วบคุมงาน GPSC Group เพืѷอดําเนินการรายงาน สอบสวน 
และวเิคราะหอ์บุัตกิารณ์ ตามระเบยีบการปฎบิัตงิานของ GPSC Group 

6.4.4 ประสานงาน ผูค้วบคุมงาน GPSC Group ในการจัดใหม้กีารตรวจสภาพเครืѷองมอื อปุกรณ์ 
เครืѷองจักรตามระเบยีบการปฎบิัตงิานเกีѷยวกับการตรวจสอบสภาพความปลอดภัยอุปกรณ์
ไฟฟ้า อปุกรณ์ยก เครืѷองมอืกล เครืѷองจักรยนต ์ กอ่นเขา้ปฏบิัตงิาน และตอ้งรักษาและดู
เครืѷองมอื อปุกรณ์ เครืѷองจักรใหอ้ยูใ่นสภาพทีѷปลอดภัยตอ่การใชง้านตลอดเวลา 

6.4.5 การใช ้การเก็บรักษา และการขนส่งของเสยี และ/หรือกากของเสยีทัѷวไป หรืออันตราย 
ตอ้งดําเนินการดว้ยวธิทีีѷปลอดภัยตามทีѷกฎหมายกําหนด และตามระเบยีบการปฎบิัตงิาน
เกีѷยวกบัการจัดการสิѷงปฏกิลูหรอืวัสดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ของ GPSC Group 

6.4.6 กรณีมเีหตจํุาเป็นในการปฏบิัตงิานในพืѸนทีѷของ GPSC Group หากตอ้งมกีารตั Ѹงวางสิѷงของ 
อปุกรณ์ เครืѷองจักรบนถนน หรอืกดีขวางถนนภายในพืѸนทีѷ ใหป้ระสานงานกบัผูค้วบคุมงาน 
GPSC Group เพืѷอขออนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรจากผูจ้ัดการสว่นปฏบิัตกิารผลติ   

6.4.7 กรณีมีเหตุจําเป็นในการปฏบิัตงิานในพืѸนทีѷของ GPSC Group ตอ้งมีการตั Ѹงวางสิѷงปลูก
สรา้งชัѷวคราว หรือกองวัสดุภายในพืѸนทีѷเขตผลติ ตอ้งประสานงานผูค้วบคุมงาน GPSC 
Group เพืѷอขออนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรจากผูจ้ัดการสว่นปฏบิัตกิารผลติ   

6.4.8 จัดใหม้กีารฝึกอบรม การสอนงานตลอดจนควบคุมดูแลผูร้ับเหมาใหป้ฏบิัตงิานดว้ยความ
ปลอดภัย และถกูหลักความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม 

6.4.9 ตรวจตรา และบํารุงรักษาพืѸนทีѷปฏบิัตงิานใหอ้ยู่ในสภาพทีѷสะอาดเป็นระเบียบเรียบรอ้ย 
ปราศจากภาวะทีѷอาจกอ่ใหเ้กดิอันตราย 

6.4.10 ควบคุม และดูแลป้องกันใหก้ารปฏบิัตงิานไม่ส่งผลกระทบต่อความปลอดภัย อาชวีอนา
มัยและสิѷงแวดลอ้มของผูร้ับเหมา ผูป้ฏบิัตงิาน และบคุคลอืѷนทีѷอยูใ่กลเ้คยีง 

6.4.11 ผูจ้ัดการโครงการบรษัิทผูร้ับเหมาหรือผูค้วบคุมงานผูร้ับเหมาตอ้งดําเนินการในขั Ѹนตอน
เสนอราคางาน ดําเนินการกรอกรายละเอยีดลงในแบบประเมนิคู่คา้ก่อนการจัดซืѸอ/จา้ง 
(Contractor Pre-qualification) พรอ้มทั Ѹงหลักฐาน/เอกสารประกอบ และส่งคืน GPSC 
Group พรอ้มกบัใบเสนอราคา   

6.4.12 บรษัิทผูร้ับเหมาตอ้งจัดใหม้บีคุลากรทีѷมคีณุสมบัตติามลักษณะงานทีѷระบไุวด้ังตอ่ไปนีѸ 
ลําดับ ลักษณะงาน หนา้ท ี คณุสมบัตทิีѷตอ้งม ี( แสดงหลักฐาน ) 

1 งานเกีѷยวกบัปัѸนจัѷน  ผูบ้ังคับปัѸนจัѷน ผา่นการฝึกอบรมผูบ้ังคับปัѸนจัѷน (ชนดิ
เคลืѷอนทีѷหรอืชนดิอยูก่บัทีѷ)
ใบอนุญาตขับขีѷตามทีѷกฎหมายกําหนด
(กรณีปัѸนจัѷนชนดิเคลืѷอนทีѷ) 

ผูย้ดึเกาะวัสด ุ ผา่นการฝึกอบรมผูย้ดึเกาะวัสดุ
ผูใ้หส้ญัญาณ ผา่นการฝึกอบรมผูใ้หส้ญัญาณ
ผูค้วบคมุการใชปั้Ѹนจัѷน ผา่นการฝึกอบรมผูค้วบคมุการใชปั้Ѹนจัѷน
ผูท้ดสอบปัѸนจัѷน วศิวกรเครืѷองกล (มใีบ กว. ตามทีѷกฎหมาย

กําหนด) และขึѸนทะเบยีนตามทีѷกฎหมาย
กําหนด

2 ขับฟอรค์ลฟิต ์ ผูข้ับขีѷ ผา่นการฝึกอบรมการขับรถโฟรค์ลฟิท ์

3 งานทีѷกอ่ใหเ้กดิ ผูเ้ฝ้าระวัง 
(Fire Watchman )

ผา่นการฝึกอบรมหลักสตูร การดับเพลงิ
เบืѸองตน้ หรอืหลักสตูรผูเ้ฝ้าระวังไฟ
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ประกายไฟ  

4 งานในทีѷอับอากาศ  
ผูป้ฎบิัตงิานในทีѷอับ
อากาศ
ผูช้ว่ยเหลอื

เอกสารผา่นการฝึกอบรมความปลอดภัยใน
การทํางานในสถานทีѷอับอากาศ จากหน่วย
ฝึกหรอืนติบิคุคล ม.11 มอีายนัุบจากวัน
อบรมไมเ่กนิ 5 ปี

กรณีเกนิ 5 ปี ตอ้งแนบเอกสารผา่นการ
ฝึกอบรม ทบทวนความปลอดภัยในการ
ทํางานสถานทีѷอับอากาศ จากหน่วยฝึก
หรอืนติบิคุคล ม.11 

ใบรับรองแพทยส์ําหรับการทํางานทีѷอับ
อากาศ ตอ้งผา่นการรับรองการตรวจจาก
แพทยอ์าชวีเวชศาตร ์วา่สามารถทํางานทีѷ
อับอากาศไดอ้ยา่งปลอดภัย โดยอายุ
ใบรับรองแพทยส์ําหรับงานทีѷอับอากาศให ้
เป็นไปตามทีѷแพทยร์ะบไุว ้และถา้กรณี
แพทยไ์มร่ะบวัุนหมดอายขุองใบรับรอง
แพทยส์ําหรับงานทีѷอับกาศไว ้ใหนั้บจาก
วันตรวจไป 1 เดอืนกําหนดเป็นวัน
หมดอายขุองใบรับรองแพทยนั์Ѹน (อา้งองิ
หนังสอืกองความปลอดภัยแรงงานทีѷ รง
๐๕๐๔/๒๕๙๔ ลงวันทีѷ ๓ สงิหาคม
๒๕๖๓) 

5 ทํางานทีѷสงูและ
เสีѷยงตกทัѷวไป 

ผูป้ฎบิัตงิาน สภาพรา่งกายปกต ิไมม่โีรคประจําตัวหรอื
โรคกลัวความสงู 

6 งานออกแบบตดิตั Ѹง
นัѷงรา้น,งานตดิตั Ѹง
และรืѸอถอนนัѷงรา้น 
และงานตรวจสอบ
นัѷงรา้น 

วศิวกรออกแบบ
ผูป้ฎบิัตงิานตดิตั ѸงและรืѸอ
ถอนนัѷงรา้น 
ผูต้รวจสอบนัѷงรา้น

วศิวกรโยธา (มใีบกว ตามทีѷกฎหมาย
กําหนด) 
ผา่นการฝึกอบรมเรืѷองการตดิตั ѸงและรืѸอ
ถอนนัѷงรา้น และผา่นการทดสอบจาก 
GPSC 
ผา่นการฝึกอบรมเรืѷองการตรวจสอบนัѷงรา้น
และผา่นการทดสอบจาก GPSC 

7 งานประดานํѸา  นักประดานํѸา ผา่นการฝึกอบรมนักประดานํѸาและมใีบ
ตรวจสขุภาพไมเ่กนิ  1 ปี กรณีอายตุั Ѹงแต ่
45 ปีขึѸนไปมใีบรับรองสขุภาพไมเ่กนิ 6 
เดอืน (โดยแพทยเ์วชศาสตรใ์ตนํ้Ѹาหรอื
แพทยท์ีѷผา่นการอบรมหลกัสตูรแพทยเ์วช
ศาสตรใ์ตนํ้Ѹา ) 
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8 งานฉายรังส ี เจา้หนา้ทีѷความปลอดภัย
ทางรังสี

ผา่นการฝึกอบรมและขึѸนทะเบยีนเป็น
เจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยทางรังสโีดยมี
ใบรับรองถกูตอ้งตามทีѷกฎหมายกําหนด

ผูป้ฏบิัตงิานดา้นรังส ี ผา่นการฝึกอบรมการป้องกนัอันตรายจาก
รังสตีามทีѷกฎหมายกําหนด

9 งานขดุเจาะ ผูค้วบคมุงาน ผา่นการฝึกอบรมการชว่ยเหลอืและการ
ปฐมพยาบาลเบืѸองตน้

10 งานพ่นทราย  ผูค้วบคมุเครืѷองพ่นทราย บคุคลทีѷผา่นการฝึกอบรมและมี
ประกาศนียบัตรหรอืมปีระสบการณ์ทํางาน
เฉพาะดา้นมากกวา่ 3 ปี

11 งานฉีดดว้ยนํѸา
แรงดันสงู 

ผูค้วบคมุเครืѷองและ
พนักงานฉีดนํѸา 

มปีระสบการณ์ในงานไมน่อ้ยกวา่ 3 ปี

12 ทํางานในระบบ 

ขนถา่ยถา่นหนิ 

ผูป้ฎบิัตงิาน ผา่นการอบรมเรืѷองฝุ่ นระเบดิ 
(Combustible Dust ) จาก Plant SSHE 

13 งานระบบไฟฟ้า  ผูป้ฎบิัตงิานหรอื
ผูช้ํานาญการ

ผา่นการฝึกอบรมความปลอดภัยในการ
ทํางานเกีѷยวกบัไฟฟ้า 
สําหรับผูป้ฎบิัตงิานเกีѷยวกับไฟฟ้าและมี
ประสบการณ์ทํางานเฉพาะดา้นมากกวา่ 3 
ปี
ผา่นการฝึกอบรม CPR และปฐมพยาบาล 
ทราบถงึอันตรายและวธิปีฎบิัตเิมืѷอตอ้ง
ทํางานกบัระบบไฟฟ้า

ผูค้วบคมุงาน วศิวกรไฟฟ้า (มใีบกว ตามทีѷกฎหมาย
กําหนด) 
ผา่นการฝึกอบรมความปลอดภัยในการ
ทํางานเกีѷยวกบัไฟฟ้าสําหรับผูป้ฎบิัตงิาน
เกีѷยวกบัไฟฟ้า 
ผา่นการฝึกอบรม CPR และปฐมพยาบาล 
ทราบถงึอันตรายและวธิปีฎบิัตเิมืѷอตอ้ง
ทํางานกบัระบบไฟฟ้า

ชา่งไฟฟ้าภายในอาคาร หนังสอืรับรองความรูค้วามสามารถจากกรม
พัฒนาฝีมอืแรงงาน

14 ทํางานบนเสาสาย
สง่ไฟฟ้าแรงสงู 

ผูป้ฎบิัตงิาน ใบรับรองแพทย ์ไมน่านเกนิ 30 วันวา่มี
สขุภาพแข็งแรงและไมม่โีรคประจําตัว 
มปีระสบการณ์และความชาํนาญในการ
ทํางานบนสายสง่
ทราบถงึอันตรายและวธิปีฎบิัตเิมืѷอตอ้ง
ทํางานกบัระบบไฟฟ้า 
ผา่นการฝึกอบรมการปฐมพยาบาล CPR



GPSC Group   หนา้ 13 of 38 
Corporate Procedure     ครัѸงทีѷแกไ้ข 02 
ชืѷอเอกสาร: การอบรมและการควบคมุการทํางานของผูร้ับเหมาดา้น SSHE     วันทีѷประกาศ 31 กรกฎาคม 2567 

        (SSHE Contractor Control and Training)  
หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0031

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

15 ขนถา่ยสารเคมหีรอื
วัตถอุันตราย 

ผูข้ับขีѷ ใบอนุญาตขับขีѷ (ประเภททีѷ 4)
หนังสอืรับรองผา่นการฝึกอบรมการขับรถ
วัตถอุันตราย

16 งานโยธา  วศิวกรควบคมุ วศิวกรโยธา (มใีบกว.ตามทีѷกฎหมาย
กําหนด)

17 งานทดสอบหรอื
ซอ่มแซมหมอ้นํѸา 

ผูท้ดสอบหรอืผูค้วบคมุ
การซอ่ม

วศิวกรเครืѷองกล (มใีบกว.ตามทีѷกฎหมาย
กําหนด) 

18 ใชเ้ครืѷองจกัรกล
หนัก 

คนงานผูค้วบคมุ หนังสอืรับรองคณุสมบตัขิองผูป้ฎบิัตงิาน

6.5 ผูค้วบคุมงาน GPSC Group ตอ้งสํารวจและตรวจสอบการปฏิบัตงิานอย่างต่อเนืѷองตามตาม
นโยบาย ระเบยีบการปฏบิัตงิาน วธิกีารปฏบิัตงิาน คู่มอื หรอืกฎระเบยีบตา่งๆดา้นความปลอดภัย 
อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้มทีѷ GPSC Group กําหนด หากพบว่าผูร้ับเหมาไม่ปฏบิัตติามใหแ้จง้
ผูจ้ัดการโครงการบรษัิทผูร้ับเหมาเพืѷอแกไ้ข พรอ้มออกบันทกึตักเตอืนการทําผดิกฎระเบยีบดา้น
ความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม เป็นลายลักษณ์อักษรต่อผูจ้ัดการโครงการบรษัิท
ผูร้ับเหมา เพืѷอดําเนินการแกไ้ขทันท ีและถา้หากยังพบหรือเกดิเหตุการณ์ซํѸาอกี ทางผูค้วบคุม
งาน GPSC Group ตอ้งพจิารณาสัѷงหยุดงานผูร้ับเหมาจนกว่าจะมกีารแกไ้ข และในการสัѷงหยุด
งานจะไม่เป็นเหตุใหผู้ร้ับเหมาขอขยายระยะเวลาแลว้เสร็จของงานตามสัญญาการว่าจา้ง หรือ
เพิѷมราคาของงานจากสัญญาจา้งเดมิ หากพบว่ายังพบว่ามีการละเมดิอีก ทางผูค้วบคุมงาน 
GPSC Group มสีทิธิѻทีѷจะสัѷงยกเลกิสญัญาการวา่จา้งบรษัิทผูร้ับเหมา  

6.6 อํานาจในการสัѷงหยุดงาน (Stop Work Authority ) ทุกคนทีѷเกีѷยวขอ้งมสีทิธิѻในการสัѷงหยุดงาน
โดยทันท ีหากพบวา่สภาพการทํางานไม่ปลอดภัย และ/หรอืไมส่อดคลอ้งตามระเบยีบการปฏบิัติ
ต่างๆอันอาจกอ่ใหเ้กดิอบุัตเิหตุหรอือบุัตกิารณ์ดา้นความปลอดภัยหรอืสิѷงแวดลอ้ม  การสัѷงหยุด
งานไมเ่พยีงแตเ่ป็นสทิธิѻเทา่นัѸน แตย่ังถอืเป็นหนา้ทีѷหากเห็นว่าสภาพการณ์นัѸนๆ อาจเป็นอันตราย 
ทั ѸงนีѸเพืѷอปกป้องเพืѷอนร่วมงานจากการบาดเจ็บหรอืไดร้ับอันตรายจากอบุัตเิหตุหรอือบุัตกิารณ์ทีѷ
อาจเกิดขึѸนในงาน อํานาจในการสัѷงหยุดงานมีขั Ѹนตอนไดแ้ก่  (1) สัѷงหยุดงาน  (2) แจง้
ผูเ้กีѷยวขอ้ง  (3) แกไ้ข  (4) กลับเขา้ทํางานต่อ กรณีผูร้ับเหมาเมืѷอตอ้งหยุดงาน ตอ้งรีบแจง้ผู ้
ควบคมุงานโดยทันท ี

6.7 ผูค้วบคมุงาน GPSC Group  ผูจ้ัดการโครงการบรษัิทผูร้ับเหมา ผูค้วบคมุงานผูร้ับเหมา เจา้หนา้ทีѷ
ความปลอดภัยในการทํางานของบริษัทผูร้ับเหมา ตอ้งดูแล ควบคุมใหผู้ร้ับเหมาปฏบิัตติาม
ขอ้กําหนดเพืѷอความปลอดภัย ดังนีѸ 
6.7.1 ขอ้บังคับทัѷวไป 

6.7.1.1 ผูร้ับเหมาตอ้งปฎบิัตติามกฎระเบยีบดา้นความปลอดภัย ป้ายเตอืน และป้ายบังคับ
ตา่งๆ ของ GPSC Group อยา่งเครง่ครัด 

6.7.1.2 ผูร้ับเหมาตอ้งผา่นการอบรมดา้นความปลอดภัยตามระเบยีบปฎบิัตกิําหนด 
6.7.1.3 ผูร้ับเหมาตอ้งตดิบัตรประจําตัวผูร้ับเหมา ทกุครั Ѹงทีѷเขา้ทํางานในกลุม่บรษัิทฯ 
6.7.1.4 ผูร้ับเหมาตอ้งสวมใสอ่ปุกรณ์ PPE ใหถู้กตอ้งตามลักษณะงาน และเมืѷอเขา้พืѸนทีѷ

ควบคุม จะตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ PPE พืѸนฐานตลอดเวลาทีѷปฎบิัตงิาน ตามหัวขอ้
6.8.2  

6.7.1.5 กรณีเขา้พืѸนทีѷการผลติตอ้งสวมใส่เสืѸอแขนยาวและกางเกงขายาว เสืѸอ Jacket 
ตอ้งกลัดกระดุมใหเ้รียบรอ้ยเพืѷอความปลอดภัย หากตอ้งทํางานใกลอุ้ปกรณ์ 
เครืѷองมอื หรอืเครืѷองจักร 

6.7.1.6 หา้มพกพาอาวธุเขา้มาในพืѸนทีѷบรษัิทฯ โดยเด็ดขาด 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.7.1.7 หา้มดืѷมแอลกอฮอลลห์รือพกสารเสพตดิผดิกฎหมายเขา้ในพืѸนทีѷบรษัิทฯ โดย
เด็ดขาด 

6.7.1.8 หา้มสบูบหุรีѷในพืѸนทีѷบรษัิทฯ ยกเวน้บรเิวณทีѷจัดไวใ้หเ้ป็นพืѸนทีѷสบูบหุรีѷ 
6.7.1.9 หา้มรับประทานอาหารในบรเิวณพืѸนทีѷบรษัิทฯ ยกเวน้บรเิวณทีѷจัดไวใ้ห ้
6.7.1.10 หา้มถ่ายรูปหรือบันทึกวีดีโอภายในพืѸนทีѷบริษัทฯ โดยพลการ ยกเวน้ไดร้ับ

อนุญาตจากเจา้หนา้ทีѷของบรษัิทฯ 
6.7.1.11 หา้มเขา้ไปยังพืѸนทีѷการผลติหรือพืѸนทีѷอืѷนในโรงไฟฟ้าโดยพลการ ยกเวน้ไดร้ับ

อนุญาตเจา้ผูค้วบคมุงานของ GPSC Group เทา่นัѸน 
6.7.1.12 หา้มทํางานโดยไม่มใีบอนุญาตทํางานจากผูค้วบคมุงานของ GPSC Group โดย

เด็ดขาด 
6.7.1.13 หา้มจับตอ้งอปุกรณ์หรอืเครืѷองจักรในกระบวนการผลติโดยพลการ ยกเวน้ไดร้ับ

อนุญาตจากเจา้หนา้ทีѷของ GPSC Group 
6.7.1.14 การใชส้าธารณูปโภคภายในโรงงานอาทิ ปลั Ѹกไฟ วาล์วลม หรือวาล์วนํѸ า 

ผูร้ับเหมาตอ้งไดร้ับอนุญาตจากเจา้หนา้ทีѷของ GPSC Group ก่อนทุกครั Ѹง ตาม
หัวขอ้ 6.8.4 

6.7.1.15 ผูร้ับเหมาตอ้งจัดเตรียมมาตรการป้องกันดา้นความปลอดภัย ใหค้รบถว้นตามทีѷ
ระบุไวใ้นใบอนุญาตทํางาน ร่วมถึงผูร้ับเหมาตอ้งใหค้วามร่วมมือในการทํา
กจิกรรมดา้นความปลอดภัย อาท ิการซอ้มแผนฉุกเฉิน, 5ส, การพูดคุยดา้น
ความปลอดภัย (Safety Talk), การคน้หาอันตรายจากการทํางาน(KYT), การ
สังเกตพฤติกรรมดา้นความปลอดภัย (Fresh Eyes Observation) และการ
รายงาน Near Miss เป็นตน้ 

6.7.1.16 เครืѷองมือหรืออุปกรณ์ของผูร้ับเหมาตอ้งมีการตรวจสภาพความปลอดภัยก่อน
นําไปใชง้าน 

6.7.1.17 เจา้หนา้ทีѷของ GPSC Group และผูร้ับเหมาสามารถสัѷงหยดุงานไดท้ันท ีหากพบ
การกระทําทีѷไมป่ลอดภัยอันอาจนําไปสูอ่บุัตเิหต ุโดยตอ้งหยุดงานเพืѷอแกไ้ขให ้
เรียบรอ้ยก่อนจงึจะอนุญาตใหทํ้างานต่อได ้กรณีผูร้ับเหมาสัѷงหยุดงานเองตอ้ง
แจง้ผูค้วบคมุงานของ GPSC Group โดยทันท ีตามหัวขอ้ 6.6 

6.7.1.18 ผูร้ับเหมาตอ้งจัดเก็บเครืѷองมอืและอปุกรณ์ พรอ้มทําความสะอาดพืѸนทีѷทํางานให ้
เรยีบรอ้ยทกุครั Ѹงหลังเสร็จงานในแตล่ะวัน ตามหัวขอ้ 6.8.7 และ 6.8.8 

6.7.1.19 กรณีเกดิอบุัตเิหตุหรอืพบเห็นอบุัตเิหตุหรอือบุัตกิารณ์ ตอ้งรายงานใหผู้ค้วบคุม
งานของ GPSC Group โดยทันท ี

6.7.1.20 กรณีเกดิเหตุภาวะฉุกเฉิน ใหป้ฎบิัตติามคําประกาศจากหัองควบคุมและปฎบิัติ
ตามรายละเอยีดในหัวขอ้ 6.8.5 

6.7.1.21 กรณีเกิดเหตุนํѸ ามันหรือสารเคมีหกรัѷวไหลอันเป็นผลจากการทํางานของ
ผูร้ับเหมาเอง ตอ้งรีบแจง้ใหเ้จา้หนา้ทีѷของ GPSC Group ทราบโดยทันทแีละ
รว่มดําเนนิการเก็บกู ้และทําความสะอาดอยา่งถกูวธิ ี

6.7.1.22 หา้มวางสิѷงของกดีขวางทางเดนิ ทางเขา้-ออก บันได ทีѷจัดเก็บอปุกรณ์ฉุกเฉิน 
อุปกรณ์ดับเพลงิหรือบรเิวณตูค้วบคุมต่างๆ สายแก๊ส และ/หรือสายไฟฟ้าตอ้ง
จัดหาทีѷแขวนหรอืคํѸายันชัѷวคราวใหเ้รยีบรอ้ยเพืѷอไมใ่หก้ดีขวางทางเดนิ   

6.7.1.23 การขับขีѷยานพาหนะ ตอ้งปฎบิัตติามขอ้บังคับ เครืѷองหมาย หรอืสัญญาณจราจร
อย่างเคร่งครัด ใชค้วามเร็วไมเ่กนิ 20 กโิลเมตรตอ่ชัѷวโมง หรอืตามป้ายทีѷระบไุว ้
ในบรเิวณนัѸนๆ ตอ้งจอดในบรเิวณทีѷกําหนดใหเ้ทา่นัѸน หา้มจอดกดีวางทางจราจร
หรือบริเวณทีѷตดิตั Ѹงอุปกรณ์ดับเพลงิ บริเวณลานหนิกรวด บนฝาท่อ หรือราง
ระบายนํѸา หา้มใชเ้ครืѷองมอืสืѷอสารใดๆขณะขับขีѷยานพาหนะ กรณีเกดิเหตฉุุกเฉิน
ใหนํ้ายานพาหนะจอดชดิขอบทางโดยไมก่ดีขวางทางจราจร  
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6.7.1.24 หา้มทะเลาะววิาท หรอืมพีฤตกิรรมขม่ขู ่กา้วรา้ว หรอืทํารา้ยรา่งกายบคุคลอืѷนใด 
ภายในบรเิวณพืѸนทีѷซ ึѷงเป็นทรัพทยส์นิของบรษัิทฯ พืѸนทีѷขา้งเคียง พืѸนทีѷลูกคา้
ของ GPSC Group หรือแมเ้ป็นพืѸนทีѷสาธารณะ หากแต่พฤตกิรรมนัѸนส่งผลเสยี
ต่อภาพลักษณ์ของบรษัิทฯ อาจถูกพจิารณาหา้มไม่ใหเ้ขา้ทํางานในพืѸนทีѷของ
บรษัิทฯ อกีตอ่ไป ทั ѸงนีѸเพืѷอสวัสดภิาพความปลอดภัยของทกุคน 

6.7.2 การเตรยีมความพรอ้มดา้นอปุกรณ์ป้องกนัอันตรายสว่นบคุคล (PPE) 
6.7.2.1 GPSC Group ถอืวา่บรษัิทผูร้ับเหมามภีาระหนา้ทีѷรับผดิชอบในการจัดเตรยีม และ

จัดหา PPE อุปกรณ์ความปลอดภัย และอุปกรณ์ดา้นสิѷงแวดลอ้มต่างๆตามทีѷ 
GPSC Group กําหนด  

6.7.2.2 ผูค้วบคมุงาน GPSC และผูค้วบคมุงานผูร้ับเหมามหีนา้ทีѷดแูลรักษา และตรวจสอบ
สภาพ PPE กอ่นการใชง้านทกุครั Ѹง  

6.7.2.3 ผูค้วบคุมงาน GPSC และผูค้วบคุมงานผูร้ับเหมาตอ้งดูแลควบคุมใหผู้ร้ับเหมา 
และผูท้ีѷเกีѷยวขอ้งทีѷเขา้ไปในพืѸนทีѷปฏิบัติงานตอ้งสวมใส่ PPE ดังกล่าวอย่าง
ถกูตอ้งตามทีѷกําหนด  

6.7.2.4 PPE และอปุกรณ์ความปลอดภัยทีѷจะนํามาใชต้อ้งเป็นอปุกรณ์ทีѷไดร้ับการยอมรับ
จากหน่วยงานราชการ หรอืสถาบันดา้นความปลอดภัยและอาชวีอนามัย ซึѷงเป็นทีѷ
น่าเชืѷอถอื 

6.7.2.5 PPE ทีѷผูป้ฏบิัตงิานทุกคนจะตอ้งมี และใชส้วมใส่เป็นพืѸนฐาน คือ หมวกนิรภัย 
(Hard Hat) ตามมาตรฐาน ANSI Z89.1 หรือเทียบเท่าพรอ้มสายรัดคาง (Chin 
Strap) รองเทา้นริภัย แวน่ตานริภัย เป็นตน้ 

6.7.2.6 หากบริษัทผูร้ับเหมาไม่สามารถจัดหา PPE และอุปกรณ์ความปลอดภัยตามทีѷ 
GPSC Group   กําหนด GPSC Group สงวนสทิธิѻทีѷจะสัѷงหยุดงาน หรอืหา้มมใิหม้ี
การปฏบิัตงิาน โดยผูร้ับเหมาจะเรยีกรอ้งคา่เสยีหายทีѷอาจเกดิขึѸนมไิด ้เนืѷองจากถอื
ว่าเป็นความบกพร่องต่อสัญญาการว่าจา้งงาน และ GPSC Group มสีทิธิѻเรียกรอ้ง
คา่เสยีหายทีѷอาจเกดิขึѸนจากผูร้ับเหมาได ้

6.7.2.7 หมวกนิรภัย (Hard Hat) ตามมาตรฐาน ANSI Z89.1 หรือเทียบเท่าพรอ้มสายรัด
คาง (Chin Strap)  แว่นตานิรภัย(Safety Glasses) ตามมาตรฐาน ANSI Z87.1 
และหา้มใชแ้ว่นตานริภัยสชีาหรอืดําใน เวลากลางคนืหรอืกรณีทีѷตอ้งทํางานในทีѷ
มืด  รองเทา้นิรภัย (Safety Shoes) ตามมาตรฐาน ANSI Z41หรือเทียบเท่า  
อปุกรณ์  PPE เฉพาะงาน อาท ิFull Body Safety Harness ,ชดุป้องกนัสารเคม ี,
ชดุป้องกันไฟฟ้า, หนา้กากป้องกนัสารเคม,ีถุงมอืป้องกนัตามชนดิของงาน , งาน
ทีѷมเีสยีงดังหรอืมเีสยีงดังจากบรเิวณขา้งเคยีงทีѷมคีวามดังตั Ѹงแต ่85 dB(A) ขึѸนไป 
ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณ์ป้องกนัเสยีงดัง 

6.7.3 มาตรฐานระบบไฟฟ้า เครืѷองมอืไฟฟ้า และอปุกรณ์ 
6.7.3.1 เครืѷองมือไฟฟ้า อุปกรณ์ไฟฟ้า และ/หรืออุปกรณ์ตอ้งผ่านการตรวจสอบสภาพ

ความปลอดภัยโดยหน่วยงานทีѷ GPSC Group มอบหมายตามแบบฟอรม์รายการ
อุปกรณ์ไฟฟ้าและการตรวจสอบ(HES-F-0026) พรอ้มทั Ѹงตดิสตกิเกอร์ผ่านการ
ตรวจสอบ โดยสตกิเกอรผ์า่นการตรวจสภาพ  

6.7.3.2 Receptacle Plug ทีѷใช  ้ตอ้งเป็นชนิด  Explosion Proof ในพืѸนทีѷ Hazardous 
Zone หรอืเป็นชนดิ Water Proof นอกพืѸนทีѷ Hazardous Zone 

6.7.3.3 Cable ตอ้งเป็นชนิด NYY เท่านัѸน ถา้วางขา้มถนนตอ้งมีวัสดุปิดคลุมทีѷแข็งแรง 
ขนาดของ Cable มพีืѸนทีѷหนา้ตัดไมน่อ้ยกวา่ 2.5 mm2 

6.7.3.4 หา้มมีจุดต่อทีѷไม่ใช่ Explosion Proof ยกเวน้แบบ Weather Proof ทีѷมีเทปพัน
ตลอดจดุตอ่ 

6.7.3.5 หา้มใช ้Cut Out ใหใ้ช ้Circuit Breaker แทนทั Ѹงหมด หรอื Fuse Switch 
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6.7.3.6 ใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้า 1 ตัวต่อ 1 Breaker เท่านัѸน ยกเวน้ไดร้ับอนุญาตจากวศิวกร
ไฟฟ้า GPSC Group กอ่น 

6.7.3.7 แผงสวิทช์ไฟจะตอ้งเป็นชนิดทีѷไดร้ับความเห็นชอบจากวิศวกรไฟฟ้า GPSC 
Group หรือผูท้ีѷวศิวกรไฟฟ้ามอบหมายใหต้รวจสอบและตอ้งมีอุปกรณ์ Earth 
Leak Breaker ตดิตั Ѹงพรอ้มใชง้าน  

6.7.3.8 แผงสวทิชไ์ฟฟ้าตอ้งเป็นชนดิใชภ้ายนอกอาคาร (Outdoor type) ตอ้งมตีัวนําทีѷ
มีการต่อลงดนิ (grounded conductor) ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลางไม่ตํѷากว่า 10 
mm. จะตอ้งมีแผ่นพลาสตกิใสปิดคลุมดา้นในแผงวงรไฟฟ้าเพืѷอป้องกันการ
สัมผัส ตดิป้ายเตอืน “ ระวังอันตรายจากไฟฟ้าช๊อต”  พรอ้มทั Ѹงตอ้งจัดใหม้ชีา่ง
ไฟฟ้าอย่างนอ้ย 1 คน ดูแลแกไ้ข ซ่อมแซม ทั ѸงนีѸหา้มผูไ้ม่มีส่วนเกีѷยวขอ้ง
ดําเนนิการโดยพลการ 

6.7.3.9 ตรวจสอบสภาพ Cable ใหอ้ยูใ่นสภาพใชง้านไดด้ ีฉนวนด ีหา้มมจีดุตอ่ 
6.7.3.10 ตรวจสอบไฟฟ้ารัѷวของเครืѷองมอืไฟฟ้า โดยใชไ้ขควงวัดไฟ หรือมเิตอรไ์ฟฟ้า 

ถา้มสีญัญาณไฟเกดิขึѸนไมอ่นุญาตใหนํ้าเขา้ GPSC Group 
6.7.3.11 อุปกรณ์ไฟฟ้าทีѷไดร้ับอนุญาต จะออกใบอนุญาตใหเ้ขา้ใชง้านภายใน GPSC 

Group ได ้ภายในระยะเวลาทีѷกําหนดเทา่นัѸน 
6.7.3.12 เครืѷองยนตท์ั Ѹงหมดจะตอ้งตดิตั Ѹงเครืѷองกันประกายไฟ (Spark Arrestor) และ

ตอ้งตดิตั Ѹงเครืѷองเก็บเสยีงทีѷมปีระสทิธภิาพ เพืѷอกนัเสยีงดังในระหวา่งปฏบิัตงิาน   
6.7.3.13 เครืѷองมอืลมสําหรับการสกัด เจาะถนน หรอืเครืѷองจักรทีѷมลีักษณะคลา้ยคลงึกนั

จะตอ้งติดตั Ѹงอุปกรณ์เก็บเสียงใหม้ีเสียงดังไม่เกนิกว่าทีѷยินยอมใหม้ีไดต้าม
มาตรฐาน OSHA 

6.7.3.14 อุปกรณ์ไฟฟ้าทีѷจะนํามาใชใ้นภาชนะ เตา หรือถังทีѷเป็นโลหะ ตอ้งเป็นชนิดทีѷมี
แรงดันไฟฟ้าไม่เกนิ 50 โวลท(์DC) ในกรณีทีѷมคีวามจําเป็นตอ้งใชช้นดิทีѷมแีรงดัน
เกนิ 50 โวลท ์ตอ้งต่อใชง้านกับแผงหรอืตูไ้ฟฟ้าทีѷมกีารตดิตั Ѹงอุปกรณ์สําหรับตัด
วงจรไฟฟ้า เมืѷอมกีารรัѷวไหลของกระแสไฟฟ้าตามมาตรฐาน IEC 

6.7.3.15 อปุกรณ์ไฟฟ้าทีѷนํามาใชใ้นบรเิวณภายนอกอาคาร หรอืกลางแจง้นัѸน ตอ้งเป็นชนดิ
ทีѷใชส้ําหรับงานอุตสาหกรรม (Industrial Type) และสามารถกันนํѸา (Water 
Proof) ไดส้ําหรับปลัѹกเสยีบ และเบา้สําหรับเสยีบปลัѹกจะตอ้งเป็นชนดิทีѷใชส้ําหรับ
งานอตุสาหกรรมเชน่กนั 

6.7.4 การบรกิารสาธารณูปโภคและเครืѷองมอื  
กรณีผูค้วบคุมงาน GPSC Group ตอ้งจัดหาสาธารณูปโภคและเครืѷองมือใหบ้ริษัท
ผูร้ับเหมานัѸนตอ้งมกีารตกลงเป็นลายลักษณ์อักษรลว่งหนา้กบับรษัิทผูร้ับเหมา โดยระบุ
จดุทีѷสามารถใชไ้ด ้และผูค้วบคมุงานผูร้ับเหมาจะตอ้งใชง้านจากจดุทีѷกําหนดเทา่นัѸน   

6.7.5 แนวทางการปฏบิัตเิมืѷอเกดิเหตฉุุกเฉนิ 
ผูจ้ัดการโครงการบรษัิทผูร้ับเหมาตอ้งกําหนดใหเ้จา้หนา้ทีѷความปลอดภัยในการทํางาน
ของบรษัิทผูร้ับเหมา และ/หรอืผูค้วบคุมงานผูร้ับเหมาทําหนา้ทีѷเป็นผูต้รวจพืѸนทีѷ (Floor 
Warden) ใหส้อดคลอ้งกับระเบยีบการปฏบิัตกิรณีฉุกเฉินของ GPSC Group เมืѷอไดย้นิ
สญัญาณไซเรน ผูร้ับเหมาทั ѸงหมดในทกุพืѸนทีѷของ GPSC Group ตอ้งปฏบิัตติามระเบยีบ
การปฎบิัตงิานเกีѷยวกบัการป้องกนัและระงับเหตฉุุกเฉนิ 

6.7.5.1 กอ่นเกดิภาวะฉุกเฉิน ผูค้วบคุมงานของผูร้ับเหมา มหีนา้ทีѷนับจํานวนผูป้ฎบิัตงิาน
ในสังกัดกอ่นเขา้ทํางานทกุวัน และตอ้งแน่ใจว่าผูป้ฎบิัตงิานทกุคนทราบเสน้ทาง
หนีไฟและทางไปจดุรวมพล (Assembly Point) 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.7.5.2 ระหว่างเกดิเหตุฉุกเฉิน เมืѷอไดย้นิเสยีงสัญญาณไซเรน ผูป้ฎบิัตงิานทุกคนตอ้ง
หยุดปฎบิัตงิานทันที ปฎบิัตติามประกาศจากหอ้งควบคุมกลางอย่างเคร่งครัด 
หากไดร้ับแจง้ใหอ้พยพ ใหอ้พยพไปจุดรวมพลตามประกาศ หา้มถ่ายรูปหรือ
บันทึกวีดีโอในขณะเกดิเหตุฉุกเฉิน และอยู่ในความสงบ รอฟังประกาศจาก
หอ้งควบคมุกลาง 

6.7.5.3 หลังภาวะฉุกเฉิน เมืѷอไดย้นิสัญญาณยกเลกิภาวะฉุกเฉิน ใหต้ดิต่อผูค้วบคุมงาน
และตอ้งไดร้ับใบอนุญาตทํางานใหมก่อ่น เพืѷอยนืยันกอ่นจะกลับเขา้ทํางาน 

6.7.5.4 กรณีพบเหตุฉุกเฉิน เหตุระเบดิ เพลงิไหม ้สารเคมรีัѷวไหล นํѸามันรัѷวไหลหรอืไดก้
ลุน่สารเคมใีหแ้จง้เจา้หนา้ทีѷ GPSC Group ทันท ี

6.7.5.5 กรณีสารเคมรีัѷวไหลหรอืไดก้ลิѷนสารเคมใีหอ้พยพไปยังทศิทางเหนือลมหรอืหลบ
ในอาคารทีѷปลอดภัยตามคําประกาศจากหอ้งควบคมุกลาง 

6.7.5.6 กรณีเกดิเหตุเพลงิไหมเ้นืѷองจากผูร้ับเหมาเอง หากไม่สามารถใชถั้งดับเพลงิดับ
ในเบืѸองตน้ได ้ตอ้งรบีแจง้เจา้หนา้ทีѷ GPSC Group โดยทันท ี

6.7.6 การรักษาพยาบาล 
6.7.6.1 กรณีทีѷพนักงานผูร้ับเหมาไดร้ับบาดเจ็บ เกดิอุบัตเิหตุ หรือพบเห็นเหตุการณ์

อุบัตเิหตุ หรือเหตุการณ์ Near Miss ไม่ว่ากรณีใดๆ เจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยใน
การทํางานของบริษัทผูร้ับเหมา และ/หรือ ผูค้วบคุมงานผูร้ับเหมา ตอ้งแจง้ผู ้
ควบคมุงาน GPSC Group ทราบทันท ีเพืѷอประสานงานนําสง่ผูไ้ดร้ับบาดเจ็บไปทีѷ
สถานพยาบาลโดยทันทเีพืѷอรับการปฐมพยาบาล  

6.7.6.2 ผูร้ับเหมาตอ้งหยดุงานทันทแีละตอ้งดําเนนิการแกไ้ขสาเหตทุีѷกอ่ใหเ้กดิอบุัตเิหตุ
ใหเ้รียบรอ้ยจากนัѸนตอ้งไดร้ับอนุญาตจากผูค้วบคุมงานของ GPSC Group ก่อน
จงึจะสามารถเริѷมทํางานใหมไ่ด ้ผูร้ับเหมา 

6.7.6.3 ผูร้ับเหมาตอ้งทําการสอบสวนอุบัตเิหตุร่วมกับพนักงานบรหิารความปลอดภัย 
ความมัѷนคง และอาชวีอนามัยของ GPSC โดยใหข้อ้มูลตามความเป็นจรงิและส่ง
รายงานการสอบสวนอุบัตเิหตุเบืѸองตน้แก่พนักงานบรหิารความปลอดภัย ความ
มัѷนคง และอาชวีอนามัยของ GPSC Group ภายใน 24 ชัѷวโมง 

6.7.7 การรักษาความสะอาด 
ผูจ้ัดการโครงการบรษัิทผูร้ับเหมา และ/หรอืผูค้วบคมุงานผูร้ับเหมาจะตอ้งรับผดิชอบใน
การรักษาความสะอาดในบรเิวณพืѸนทีѷปฏบิัตงิาน วัสดเุหลอืใช ้และเศษวัสดตุา่งๆ จะตอ้ง
นําไปกําจัดตามระเบยีบการปฎบิัตงิานเกีѷยวกบัการจัดการสิѷงปฏกิลูหรอืวัสดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้  

6.7.8 การรืѸอถอน และนําสิѷงของเขา้ออก 
6.7.8.1 เมืѷองานแลว้เสร็จผูร้ับเหมาตอ้งรืѸอถอนโครงสรา้งชัѷวคราว อปุกรณ์ เครืѷองมอื และ

วัสดุเหลอืใชอ้ืѷนๆ ออกจากบรเิวณพืѸนทีѷปฏบิัตงิาน ทําใหบ้รเิวณนัѸนสะอาด และ
เป็นระเบยีบจนเป็นทีѷน่าพอใจของผูค้วบคมุงาน GPSC และ SM  

6.7.8.2 ผูค้วบคมุงานผูร้ับเหมาตอ้งคนืวัสดเุหลอืใชท้ีѷเป็นของ GPSC Group แกผู่ค้วบคมุ
งาน GPSC ในสถานทีѷทีѷกําหนด และ GPSC Group ไม่อนุญาตใหผู้ร้ับเหมานํา
ของใดๆ ออกจากโรงงาน จนกว่าจะไดร้ับอนุญาตตามระเบียบการปฎบิัตงิาน
เกีѷยวกบัการรักษาความปลอดภัยและความมัѷนคง  

6.7.9 การปฏบิัตงิานในบรเิวณทีѷมกีารสะสมของก๊าซ หรอืทีѷอับอากาศ ใหป้ฏบิัตติามระเบยีบการ
ปฏบิัตงิาน ดังตอ่ไปนีѸเป็นหลัก 
6.7.9.1 ทีѷอับอากาศหมายถงึทีѷซึѷงมลีักษณะดังตอ่ไปนีѸ ไมไ่ดอ้อกแบบไวส้ําหรับใหเ้ขา้ไป

ปฎบิัตงิานไดแ้บบต่อเนืѷอง มีขนาดกวา้งพอทีѷจะลอดเขา้ไปปฎบิัตงิานได ้แต่มี
ทางเขา้ออกจํากัด (ตัวอย่างเชน่ ถังขนาดใหญ่ ไซโล ถังบรรจุ หลุม ท่อระบาย
นํѸา ท่อสง่นํѸามันหรอืก๊าซ เรอืบรรทุกนํѸามัน หมอ้นํѸา บ่อเกรอะ หอ้งนริภัย หอ้งใต ้
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

ดนิเป็นตน้ มป้ีายแสดงขอ้ความทั Ѹงภาษาไทยและภาษาอังกฤษว่า “ทีѷอับอากาศ 
อันตราย หา้มเขา้” 

6.7.9.2 ทีѷอับอากาศทีѷตอ้งมใีบอนุญาตทํางานหมายถงึทีѷทีѷมลีักษณะอย่างใดอย่างหนึѷง
หรือมากกว่าดังต่อไปนีѸ มีแนวโนม้ว่าจะมีบรรยากาศอันตราย  (Hazardous 
Atmosphere) มีวัสดุทีѷมีแนวโนม้ว่าจะหล่นทับ พังถล่มใส่ตัวผูป้ฎิบัตงิาน   มี
โครงสรา้งทีѷอาจทําใหผู้ป้ฎบิัตงิานตดิอยู่ภายใน หรือทําใหห้ายใจไม่ออกอัน
เนืѷองมาจากกําแพงทีѷมาบรรจบกนัภายในหรอืพืѸนหอ้งทีѷลาดเอยีงลงขา้งลา่ง 

6.7.9.3 ผูร้ับเหมาตอ้งผ่านการอบรมหลักสูตรความปลอดภัยในการทํางานทีѷอับอากาศ
ตามทีѷกฎหมายกําหนด และมใีบรับรองแพทยท์ีѷแสดงว่าสามารถเขา้ทํางานในทีѷ
อับอากาศได ้ตามหัวขอ้ 6.5.12 คณุสมบัตติามลักษณะงาน 

6.7.9.4 ผูป้ฎิบัติงานในทีѷอับอากาศ ตอ้งทราบถึงอันตรายทีѷอาจจะเกดิขึѸนในระหว่าง
ปฎิบัติงานในทีѷอับอากาศ ตอ้งใชอุ้ปกรณ์ดา้นความปลอดภัยทีѷระบุไวอ้ย่าง
ถูกตอ้ง สามารถสืѷอสารกับผูช้ว่ยเหลอืไดต้ลอดเวลา และออกจากทีѷอับอากาศ
โดยเร็วทีѷสุดเมืѷอตรวจพบสภาวะทีѷเป็นอันตราย หรือเมืѷอมีอาการผดิปกต ิหรือ 
ไดร้ับคําสัѷงอพยพ และตอ้งลงชืѷอเขา้-ออก ทกุครั Ѹงทีѷมกีารเขา้-ออกทีѷอับอากาศ 

6.7.9.5 ผูช้่วยเหลือในทีѷอับอากาศ มีหนา้ทีѷช่วยเหลือพรอ้มดว้ยอุปกรณ์ชว่ยเหลอืและ
กูภ้ัยทีѷเหมาะสมกับลักษณะงานโดยตอ้งอยู่ประจําตลอดเวลาบริเวณหนา้
ทางเขา้-ออกทีѷอับอากาศ ตอ้งไม่ทําหนา้ทีѷอืѷนทีѷเป็นการรบกวนหนา้ทีѷหลักของผู ้
ช่วยเหลือออกจากทีѷอับอากาศ เฝ้าระวังอันตรายทีѷอาจจะเกดิขึѸนในระหว่าง
ปฎบิัตงิาน นับจํานวนผูป้ฎบิัตงิานในทีѷอับอากาศอย่างต่อเนืѷอง ประสานงานกับ
หน่วยฉุกเฉนิและผูช้ว่ยเหลอืในทีѷอับอากาศตอ้งสวมใสเ่สืѸอสะทอ้นแสงสเีขยีว   

6.7.9.6 หา้มสบูบุหรีѷหรอืกอ่เปลวไฟในขณะทําการทดสอบบรรยากาศทีѷตดิไฟหรอืระเบดิ
ได ้ 

6.7.9.7 การนําไฟสอ่งสว่างหรอืระบบไฟฟ้าเกนิกว่า 12 โวลต ์มาใชใ้นทีѷอับอากาศ ตอ้ง
ตดิตั Ѹงเครืѷองตัดวงจรไฟฟ้าเมืѷอกระแสรัѷว (GFCI) 

6.7.9.8 ตอ้งมีการระบายอากาศอย่างนอ้ย 56.63 ล.บ. เมตร/นาที/ผูป้ฎบิัตงิาน 1 คน 
เมืѷอตอ้งทํางานเชืѷอมตัดในถังบรรจุ และหา้มเขา้ไปในทีѷอับอากาศทีѷยังไม่ไดร้ับ
ใบอนุญาตการทํางาน เวน้แต่เพืѷอการกูภั้ยฉุกเฉิน หากตอ้งเขา้ไปตอ้งสวมใส่ 
SCBA 

6.7.9.9 เฉพาะผูม้รีายชืѷอในใบอนุญาตทํางานในทีѷอับอากาศเท่านัѸนทีѷจะไดร้ับอนุญาตให ้
เขา้ไปในทีѷอับอากาศได ้และผูป้ฎบิัตงิานในทีѷอับอากาศตอ้งลงชืѷอเขา้-ออกทีѷอับ
อากาศ ทุกครั Ѹง อย่างเคร่งครัด ผูป้ฎบิัตงิานทีѷอับอากาศตอ้งสวมใสเ่ข็มขัดนริภัย
แบบเต็มตัว เพืѷองา่ยตอ่การชว่ยเหลอืกรณีเหตฉุุกเฉนิ 

6.7.9.10 กอ่นเริѷมงาน ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งแน่ใจว่า ระบบระบายอากาศทํางานปกต ิวงจรไฟ
สว่างแรงตํѷามีการตดิตั Ѹงวงจรไฟฟ้าเมืѷอกระแสรัѷว นัѷงรา้นทั Ѹงหมดตอ้งผ่านการ
ตรวจสอบ และมกีารทบทวน SDS รว่มกบัผูค้วบคมุงาน 

6.7.9.11 เมืѷอปฎบิัตงิานเสร็จ ก่อนปิดทางเขา้ทีѷอับอากาศ ตอ้งตรวจสอบจนแน่ใจว่าผู ้
ปฎบิัตงิานทกุไดอ้อกจากทีѷอับอากาศ พรอ้มวัสด ุอปุกรณ์ เครืѷองมอืทกุชิѸนไดถ้กู
เคลืѷอนยา้ยออกจากทีѷอับอากาศเรยีบรอ้ย 

6.7.9.12 งานทีѷกอ่ใหเ้กดิประกายไฟในทีѷอับอากาศ ตอ้งตรวจวัดไอระเหยและก๊าซตดิไฟ
ก่อนเริѷมงานและตอ้งตรวจวัดอย่างต่อเนืѷองตลอดเวลาทีѷทํางานทีѷก่อใหเ้กดิ
ประกายไฟนัѸน 

6.7.9.13 ตอ้งปิดกั Ѹนชอ่งเปิดใหม้ัѷนคงแข็งแรงดว้ยราวกั Ѹนฝาครอบหรอืสิѷงปิดกั Ѹนอืѷนๆ เพืѷอ
ป้องกัน ผูป้ฎบิัตงิาน หรอืวัสดุสิѷงของตกหล่นลงไปในชอ่งเปิด หรอืเพืѷอป้องกัน
วัสดสุิѷงของหลน่ใสผู่ป้ฎบิัตงิานในทีѷอับอากาศ 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.7.9.14 ตอ้งมผีูป้ฎบิัตงิานอย่างนอ้ยหนึѷงคนทีѷมอีุปกรณ์ตรวจวัดบรรยากาศแบบพกพา
ตดิตัวตลอดเวลาทีѷทํางานโดยอปุกรณ์ดังกล่าวตอ้งสามารถวัด O2, %LEL, CO, 
H2S หรอืสารเคมทีีѷเกีѷยวขอ้งได ้

6.7.10 การปฏบิัตงิานโดยการฉายรังสใีหป้ฏบิัตติามระเบยีบการปฎบิัตงิาน เรืѷอง การขออนุญาต
ทํางาน และขอ้ปฎบิัตดิา้นความปลอดภัยในงานฉายรังส ี(Radiography) ดังนีѸ 
6.7.10.1 ตอ้งมีเจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยทางรังสี ทีѷมีใบรับรองถูกตอ้งตามทีѷกฎหมาย

กําหนด 
6.7.10.2 ผูป้ฎบิัตงิานดา้นรังส ีตอ้งผ่านการอบรมการป้องกันอันตรายจากรังส ีจากหน่วน

งานหรอืสถาบันตามทีѷกฎหมายกําหนด 
6.7.10.3 ตอ้งมใีบอนุญาตมไีวใ้นครอบครองหรอืใชเ้ครืѷองกําเนดิส ีอายไุมเ่กนิ 5 ปี 
6.7.10.4 ตอ้งส่งเอกสารใหก้ับผูค้วบคุมงานของ GPSC ตรวจสอบล่วงหนา้อย่างนอ้ย 1 

วันทําการ โดยเอกสารมรีายละเอยีดดังนีѸ ขอ้มูลเกีѷยวกบังานทีѷจะทําการฉายรังส ี
ระบุพืѸนทีѷ ชนดิของตน้กําเนดิรังส ีความแรงของตน้กําเนดิรังสทีีѷนํามาใชง้านไม่
เกนิ 10 คูรีѷ ชนิดและความหนาวัสดุ กําบังรังสี และการคํานวณระยะห่างทีѷ
ปลอดภัยจากตน้กําเนิดรังสสีําหรับผูป้ฎบิัตงิานและสาธารณะ  โดยปรมิาณรังสี
สมมูล(Equivalent dose) สําหรับผูป้ฎบิัตงิานตอ้งไม่เกนิ 25 ไมโครซเีวอรต์ตอ่
ชัѷวโมงและสําหรับบุคคลทัѷวไปตอ้งไม่เกนิ 2.5 ไมโครซเีวอรต์ต่อชัѷวโมง ทั ѸงนีѸ
เอกสารตอ้งเซ็นตร์ับรองโดยเจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยทางรังส ี

6.7.10.5 ตอ้งตดิตั Ѹงไฟวับวาบ(ไซเรน) ป้ายเตอืน “ระวังอันตรายจากรังส ีหา้มเขา้” และ
ปิดกั ѸนรอบพืѸนทีѷทีѷจะทําการฉายรังสตีามระยะห่างทีѷปลอดภัยจากเครืѷองกําเนิด
รังส ี

6.7.10.6 ตอ้งมีเครืѷองวัดรังสี (survey meter) ทีѷมีการสอบเทียบล่าสุดไม่เกนิ 1 ปี ใน
ระหวา่งการปฎบิัตงิาน 

6.7.10.7 ผูป้ฎิบัติงานทุกคนตอ้งติดอุปกรณ์บันทึกรังสีประจําตัว (OSLD or Pocket 
dosimeter) ในระหว่างปฎบิัตงิาน และจัดใหม้ผีูเ้ฝ้าระวังคอยเตอืนและหา้มผูท้ีѷ
ไม่เกีѷยวขอ้งเขา้ไปในพืѸนทีѷฉายรังส ีโดยผูเ้ฝ้าระวังจะตอ้งสวมเสืѸอสะทอ้นแสง
เพืѷอใหส้ามารถเห็นไดช้ดัเจน 

6.7.10.8 อนุญาตใหฉ้ายรังสใีนชว่งเวลา 20:00 – 07:00 นาฬกิา เทา่นัѸน กรณีจําเป็นตอ้ง
ฉายรังสใีนชว่งเวลาอืѷนตอ้งไดร้ับอนุญาตจากเจา้หนา้ทีѷของ GPSC Group 

6.7.11 ถังบรรจกุา๊ซทีѷมคีวามดัน ผูร้ับเหมาตอ้งปฏบิัตติามแนวทางดังตอ่ไปนีѸเพืѷอความปลอดภัย 
6.7.11.1 ถังและอปุกรณ์ทีѷใชส้ําหรับบรรจกุ๊าซภายใตค้วามดัน จะตอ้งมกีารตรวจสอบและ

ใชง้านตามมาตรฐานอตุสาหกรรม  
6.7.11.2 หา้มใชก้๊าซออกซเิจนแทน Compressed Air เป็นอันขาด และหา้มปล่อยก๊าซ

ออกซเิจนออกมาในพืѸนทีѷบรเิวณทีѷจํากดั 
6.7.11.3 หา้มเก็บถังก๊าซไวใ้กลอ้ปุกรณ์ทีѷรอ้น หรอืไปสัมผัสกบัวงจรไฟฟ้า ตอ้งวางไวใ้น

พืѸนทีѷ ซึѷงมฐีานรองรับทีѷมัѷนคง โดยจะตอ้งใสฝ่าครอบ Safety Cap ครอบไว ้เมืѷอ
ไมไ่ดต้อ่สายใช ้

6.7.11.4 การเคลืѷอนยา้ยถังก๊าซ จะตอ้งใชร้ถเข็นทีѷออกแบบเฉพาะ มทีีѷผูกรัดยดึถังไวไ้ด ้
มัѷนคงในลักษณะตั Ѹงตรง 

6.7.11.5 ถังก๊าซออกซเิจนตอ้งเก็บแยกห่างจากถังก๊าซอะเซทลิีน หรือก๊าซไวไฟอืѷน 
อย่างนอ้ย 6 เมตร หรอืมฝีาสงูไม่นอ้ยกว่า 1.5 เมตร ทําดว้ยวัสดุไม่ตดิไฟขวาง
กั Ѹนอยู ่

6.7.11.6 ในกรณีทีѷมกีารเก็บรักษาถังก๊าซหลาย ๆ ชนิดภายในบรเิวณเดยีวกัน ผูร้ับเหมา
ตอ้งจัดแยกถังกา๊ซออกเป็นหมวดหมู ่ไม่ใหป้ะปนกนั และตอ้งจัดใหม้ป้ีายแสดง
ใหท้ราบวา่ บรเิวณใดเป็นทีѷเก็บรักษาถังกา๊ซชนดิใด 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.7.11.7 หา้มยกถังก๊าซโดยใชล้วดสลงิ เชอืก หรือโซ่ ถา้มคีวามจําเป็นตอ้งยก หรือส่ง
ก๊าซใหใ้ชร้ถยก โดยวางบนพืѸนรองมีขอบกันตก และมีผูค้วบคุมดูแลอย่าง
ใกลช้ดิ กรณีตอ้งเคลืѷอนยา้ยถังก๊าซขึѸนทีѷสูงในแนวดิѷง หา้มใชค้นงานแบกหาม 
และหา้มใชล้ฟิตโ์ดยสาร แต่ใหใ้ชล้ฟิคจ์นของทีѷบรษัิทฯจัดไวใ้ห ้แต่หากไม่มี
ลฟิตข์นของ อนุญาตใหต้ั Ѹงทอ่กา๊ซไวท้ีѷชั Ѹนชา่ง โดยตอ้งจัดใหม้ผีูเ้ฝ้าระวังบรเิวณ
วางท่อก๊าซและจัดระเบยีบแนวสายก๊าศใหเ้รียบรอ้ยไม่กดีขวางทางสัญจรหรอื
การทํางานของผูอ้ืѷน  

6.7.11.8 หา้มกระแทกถังกา๊ซ หรอืกอ่ใหเ้กดิการกระทบกนัเอง ซึѷงอาจทําใหว้าลว์หักได ้
6.7.11.9 เมืѷอตอ้งวางสายออกซเิจน หรอืสายกา๊ซ ขา้มทางผา่นตอ้งแขวนหอ้ยไวส้งูเหนือ

ศรีษะ หรอืตอ้งใชไ้มว้างกั Ѹนทั Ѹงสองขา้งเพืѷอกนัรถทับ 
6.7.11.10 หา้มนําถังก๊าซไปไวใ้น Vessel ยกเวน้กรณีทีѷนําไปใชง้านในถังขนาดใหญ่ทีѷมี

การระบายอากาศทีѷด ี
6.7.11.11 สายทีѷตอ่จากถังกา๊ซตอ้งมสีภาพด ีไมม่รีรูัѷว หรอืแตกหัก การตอ่เขา้กบัถังก๊าซ

ตอ้งใหส้นทิแน่น โดยใชแ้หวน หรอื Clamp รัด 
6.7.11.12 ไม่อนุญาตใหใ้ชก้๊าซ LPG ยกเวน้กรณีมีเหตุจําเป็นใหพ้ิจาราณาร่วมกับ

ผูเ้กีѷยวขอ้งเป็นกรณี  
6.7.11.13  ผูร้ับเหมาทีѷรับท่อก๊าซไปทดสอบและบรรจุก๊าซใหม่ ตอ้งเป็นบริษัททีѷมี

คุณสมบัตถิูกตอ้งตามทีѷกฎหมายกําหนดโดยมคีนงานทีѷผ่านการฝึกอบรมและ
ขึѸนทะเบยีนเป็นคนงานควบคมุกา๊ซ คนงานสง่กา๊ซหรอืคนงานบรรจกุา๊ซ 

6.7.12 ความปลอดภัยดา้นไฟฟ้า 
6.7.12.1 กฎระเบยีบโดยทัѷวไป 

6.7.12.1.1. การเดนิเครืѷอง หรือควบคุมอุปกรณ์เครืѷองจักรทีѷใชพ้ลังงานไฟฟ้า 
ตอ้งดําเนินการโดยบุคคลทีѷมีหนา้ทีѷรับผิดชอบ ซึѷงมีคุณสมบัติในการ
ปฏบิัตงิานนัѸน 

6.7.12.1.2. ก่อนทําการซอ่มหรือบํารุงรักษาอปุกรณ์ไฟฟ้าทีѷใชพ้ลังงานไฟฟ้า 
ผูค้วบคุมงานผูร้ับเหมาและผูค้วบคมุงาน GPSC Group ตอ้งตรวจสอบให ้
แน่ใจว่าไดปิ้ดแหล่งจ่ายไฟแลว้ และไดม้กีารดําเนนิการตามระเบยีบการ
ปฎบิัตงิานเกีѷยวกับการขออนุญาตทํางาน การตัดแยกระบบ ล็อคกุญแจ
และแขวนป้าย เพืѷอความปลอดภัย  

6.7.12.1.3. หา้มผูร้ับเหมาทําการปิด หรอืเปิดอปุกรณ์ไฟฟ้าทกุชนดิของ GPSC 
Group  

6.7.12.1.4. การถอดอุปกรณ์ครอบหลอดไฟชนิดป้องกันการระเบิดได  ้
(Explosion Proof Fixtures) ตอ้งดําเนนิการดว้ยบุคคลทีѷมคีวามรูใ้นเรืѷอง
ไฟฟ้า และการดําเนนิการในขณะทีѷดวงไฟปิด ในกรณีทีѷมคีวามจําเป็นตอ้ง
ดําเนินการในขณะทีѷดวงไฟเปิดอยู่ ตอ้งไดร้ับอนุญาตตามระเบียบการ
ปฎิบัติงาน เกีѷยวกับ การขออนุญาตทํางาน อุปกรณ์เครืѷองจักรทีѷใช ้
พลังงานไฟฟ้าตอ้งไดร้ับการต่อสายดนิ และตอ้งผ่านการตรวจสภาพจาก
วศิวกรทีѷไดร้ับมอบหมายของ GPSC Group กอ่นนําเขา้ใชง้าน 

6.7.12.1.5. การใชไ้ฟฉาย หรือเครืѷองกลทีѷไม่มใีบรับรอง หรือสัญลักษณ์ผ่าน
การตรวจสภาพ หา้มนําเขา้ใชง้านในเขตควบคมุ  

6.7.12.1.6. หา้มใชห้รือเก็บอุปกรณ์เครืѷองมือทางดา้นไฟฟ้าทีѷสามารถ
ก่อใหเ้กดิประกายไฟในบริเวณพืѸนทีѷอับอากาศทีѷมีการระเหยของวัตถุ
ไวไฟ 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.7.12.1.7. หมวกนริภัยทีѷจะสวมใสเ่พืѷอปฏบิัตงิานเกีѷยวกบัไฟฟ้า ตอ้งเป็นชนดิ
ทีѷทําดว้ยพลาสตกิแข็งเท่านัѸน หา้มใชห้มวกนิรภัยทีѷทําดว้ยโลหะ หรือ
อลมูเินียม 

6.7.12.2 การทํางานกบัระบบไฟฟ้า 
6.7.12.2.1. ผูร้ับเหมาตอ้งเตรียมอุปกรณ์ PPE ทีѷเหมาะสมใหแ้ก่ผูป้ฎบิัตงิาน

เกีѷยวกบัระบบไฟฟ้าสวมใสต่ลอดเวลาทีѷปฎบิัตงิานรวมทั Ѹง อปุกรณ์ป้องกนั
อันตรายจากไฟฟ้าอืѷนๆ ทีѷเหมาะสม อาท ิแผ่นฉนวนไฟฟ้า ฉนวนหุม้สาย 
ฉนวนครอบลกูถว้ย เครืѷองมอืทีѷเป็นฉนวน กรณีตอ้งทํางานกบัระบบไฟฟ้า
ทีѷมีความเสีѷยงต่ออาร์คแฟลช ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งสวมใส่ชุดป้องกัน Arc 
Flash ทีѷเหมาะสมโดยเป็นไปตามมาตรฐาน NFPA70E  เป็นตน้ 

6.7.12.2.2. ผูร้ับเหมาตอ้งจัดใหม้ผีูเ้ฝ้าระวังซึѷงผ่านการอบรม การเคลืѷอนยา้ย 
การชว่ยชวีติ (CPR) และการปฐมพยาบาลเบืѸองตน้ประจํา ณ ทีѷปฎบิัตงิาน 

6.7.12.2.3. ในกรณีทีѷตอ้งใชเ้ครืѷองเป่าลมทีѷมีกําลังดันสูงทําความสะอาด
บริภัณฑ์ไฟฟ้าทีѷมีกระแสไฟฟ้าผู ร้ับเหมาใชท้่อและหัวฉีดทีѷเ ป็น
ฉนวนไฟฟ้าทีѷเหมาะสมกับแรงดันไฟฟ้านัѸน และในกรณีแรงดันบรภิัณฑ์
ไฟฟ้าเกนิกว่า 50 โวลต์ ตอ้งปิดกั Ѹนหรือจัดหาฉนวนไฟฟ้าเพืѷอป้องกัน
อันตรายจากการสมัผัส 

6.7.12.2.4. ปฎิบั ติง านต อ้งทราบขอบเขตพืѸนทีѷ เข ม้ งวดการ เข า้ ใกล  ้
(Restricted Approach Boundary)  ส่วนของวงจรไฟฟ้าทีѷมีไฟเพืѷอ
ป้องกนัไฟฟ้าดดูดังนีѸ 

รายการ แรงดัน
ไฟฟ้าแรงสงู 
( กโิลโวลต ์) 

ขอบเขตพืѸนทีѷเขม้งวดการ
เขา้ใกล ้( เมตร ) 

อา้งองิ 

1 0.751 - 15 KV 0.6604 เมตร มาตรฐาน วสท  
ความปลอดภัยทางไฟฟ้า
ในสถานทีѷทํางาน ปี 2557  

2 22 KV 0.7874 เมตร 
3 115 KV 1.02 เมตร 
4 230 KV 1.71 เมตร 

6.7.12.3 การทํางานใกลส้ายสง่ไฟฟ้าแรงสงู 
6.7.12.3.1. ก่อนเริѷมงานผู ร้ับเหมาตอ้งสํารวจพืѸนทีѷปฎิบัติงานจริง และ

ผูร้ับเหมาตอ้งไดร้ับใบอนุญาตทํางานกอ่นจงึจะเริѷมงานได ้
6.7.12.3.2. ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งทราบขอบเขตพืѸนทีѷจํากัด (Limited approach 

boundary) สว่นของวงจรไฟฟ้าทีѷมไีฟเพืѷอป้องกนัไฟฟ้าดดูดังนีѸ 
รายการ ะดับแรงดันไฟฟ้า 

( กโิลโวลต ์) 
ขอบเขตพืѸนทีѷจํากดัตัวนํา
ไฟฟ้าเปิดโลง่ทีѷเคลืѷอนทีѷได ้

(เมตร) 

อา้งองิ 

1 11-15 KV 3.05 เมตร มาตรฐาน วสท  
ความปลอดภัยทางไฟฟ้า
ในสถานทีѷทํางาน ปี 
2557  

2 22 KV 3.05 เมตร 
3 115 KV 3.25 เมตร 
4 230 KV 3.97 เมตร 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.7.12.3.3. ผูค้วบคุมงานผูร้ับเหมาตอ้งแจง้ใหผู้ป้ฎิบัติงานทุกคนทราบถึง
อันตรายของการทํางานใกลส้ายสง่ไฟฟ้าแรงสงู และหา้มปฎบิัตงิานใน
ขณะทีѷมฝีนตก ฟ้าคะนองในบรเิวณทํางานหรอืใกลเ้คยีง 

6.7.12.3.4. ตอ้งทําแนวเสน้แสดงขอบเขตพืѸนทีѷจํากัดตัวนําไฟฟ้าพรอ้มป้าย
เตือนใหช้ัดเจน หากพบว่าระยะในการทํางานนอ้ยกว่าขอบเขตพืѸนทีѷ
จํากัดตัวนําไฟฟ้า หา้มผูร้ับเหมาปฎบิัตงิานโดยเด็ดขาด ยกเวน้จะมี
การดับไฟฟ้าสายสง่นัѸน 

6.7.12.4  การทํางานในบอ่สายไฟฟ้าแรงดันสงูใตด้นิ 
6.7.12.4.1. บ่อสายไฟฟ้าแรงสงูใตด้นิ เป็นสถานทีѷอับอากาศทีѷตอ้งมใีบอนุญาต

ทํ า ง าน ในทีѷ อั บ อ าก าศ  (Permit Required Confined Space) 
อันตรายทีѷอาจเกดิขึѸน นอกจากสภาพบรรยากาศทีѷอาจเป็นอันตราย 
(hazardous atmosphere) แลว้มอีันตรายอืѷนอกีอาท ิไฟฟ้าดูด ,ตก
ลงในบ่อ  ผูต้อ้งลงในบ่อตอ้งผ่านการอบรมการทํางานในทีѷอับ
อากาศและมใีบรับรองแพทยว์า่สามารถทํางานในทีѷอับอากาศได ้

6.7.12.4.2. ผูร้ับเหมาตอ้งจัดเตรียมเครืѷองมอืทีѷจําเป็นไดแ้ก่ ปัѹ มนํѸา พรอ้มเชอืก
ผกู,บันได,พัดลมระบายอากาศ ,แสงสวา่ง , กวา้นรอกดงึคนในบอ่ใน
กรณี  ฉุกเฉนิ , เครืѷองวัดกา๊ซออกซเิจน , LEL และกา๊ซพษิ เป็นตน้

6.7.12.4.3. ผูร้ับเหมาตอ้งจัดเตรยีมอปุกรณ์ PPE ไดแ้ก ่หมวกนริภัยพรอ้มสายรัด
คา รองเทา้บู๊ตหัวเหล็ก ถุงมอืทีѷเป็นฉนวนไฟฟ้า เข็มขัดนิรภัยแบบ
เต็มตัวใหก้บัผูป้ฎบิัตงิาน 

6.7.12.4.4. การเปิดฝาบ่อ ตอ้งใชค้นงานอย่างนอ้ง 2 คนพรอ้มเครืѷองมอืงัดและ
ดงีฝาบอ่ทีѷเหมาะสม 

6.7.12.4.5. เชอืกสําหรับผูกปัѸม ตอ้งอยู่ในสภาพดแีละผูกไวอ้ย่างแน่นหนา ตอ้ง
สบูนํѸาในบ่อใหห้มดและหยุดปัѸมกอ่นจงึจะลงบ่อได ้บ่อตอ้งมกีารปิด
กั ѸนพืѸนทีѷดว้ยราวกนัตก ตดิตั Ѹงไฟกระพรบิและป้ายเตอืน 

6.7.12.4.6. ตอ้งตรวจวัดสภาพอากาศในบ่อว่าอยู่ในเกณฑป์ลอดภัยทั Ѹงกอ่นและ
ระหว่างการทํางาน จัดใหม้ีผูช้่วยเหลือในทีѷอับอากาศ (Confined 
Space Attendant) ขณะมคีนอยูใ่นบอ่ 

6.7.12.4.7. จัดใหม้ทีางขึѸน-ลงทีѷเหมาะสม บันไดตอ้งมสีภาพพรอ้มใชง้าน ไมล่ืѷน
ไถลหรอืมคีนชว่ยจับ 

6.7.12.4.8. หา้มเหยยีบกระแทกหรอืดงึจดุตอ่สายเคเบิѸล  
6.7.12.5 การทํางานบนสายสง่ไฟฟ้าแรงสงู 

6.7.12.5.1. ผูป้ฎิบัติงานตอ้งมีสุขภาพแข็งแรง ไม่มีโรคประจําตัวและตอ้งมี
ใบรับรองแพทยแ์สดง 

6.7.12.5.2. ก่อนเริѷมงาน หัวหนา้งานตอ้งประชมุพูดคุยรายละเอยีดขั Ѹนตอนการ
ทํางานใหก้ับผูป้ฎบิัตงิาน ตอ้งสอบถามความพรอ้มดา้นสุขภาพ การ
ผักผ่อนของผูป้ฎิบัติงานโดยลงบันทึกไวเ้ป็นหลักฐาน และตอ้ง
ทดสอบอปุกรณ์สืѷอสาร ณ.บรเิวณตําแหน่งทีѷจะทํางาน 

6.7.12.5.3. ตอ้งสวมใส ่PPE ไดแ้ก่ หมวกนิรภัยพรอ้มสายรัดคาง, เข็มขัดนริภัย
แบบเต็มตัวทีѷเหมาะสมพรอ้มเชืѷอกคลอ้ง, รองเทา้นิรภัยชนิดทีѷ
เหมาะสมกับการทํางานบนเสาสายส่ง และ PPE ทั Ѹงหมดตอ้งอยู่ใน
สภาพทีѷด ีพรอ้มใชง้าน 

6.7.12.5.4. เครืѷองมอื เครืѷองใชป้ระจําตัวตอ้งจัดใสเ่ป้และ หรอืผกูโยงกบัผูป้ฎบิัติ
งานเพืѷอป้องกันการร่วงหล่น ส่วนวัสดุหรืออุปกรณ์ตอ้งจัดหาอุปกรณ์
ชว่ยลําเลยีงขึѸนบนสายสง่ อาท ิเชอืก รอก ฯลฯ 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.7.12.5.5. ก่อนเริѷมงานผูป้ฎบิัตงิานตอ้งไดร้ับการยืนยันจากศูนยค์วบคุมระบบ
ไฟฟ้าวา่สายสง่ไดถ้กูตัดวงจรและสบักราวนส์วทิซแ์ลว้ 

6.7.12.5.6. ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งตรวจสอบใหแ้น่ใจว่าไม่มแีรงดันไฟฟ้าในสายตัวนํา
ดว้ย Voltage detector & hot stick กอ่นเริѷมปฎบิัตงิานกบัระบบไฟฟ้า 

6.7.12.5.7. ตอ้งจัดใหม้ผีูเ้ฝ้าระวังดา้นความปลอดภัยหนา้งานตลอดเวลา และ
หา้มปฎบิัตงิานในขณะทีѷมฝีนตกฟ้าคะนอง หรอืมลีมแรง 

6.7.12.5.8. เมืѷอเสร็จงาน ตอ้งแจง้ศนูยค์วบคมุระบบไฟฟ้า  
6.7.12.5.9. กรณีทํางาน “Hot Line” หรือทํางานกับระบบไฟฟ้าใกลส้่วนทีѷยังมี

การจา่ยไฟฟ้าอยู ่ผูร้ับเหมาตอ้งเตรยีมชดุป้องกัน Arc Flash และ PPE 
อืѷนทีѷเหมาะสมใหผู้ป้ฎบิัตงิานสวมใสต่ลอดเวลาทีѷปฎบิัตงิาน อปุกรณ์ทีѷ
ตอ้งสัมผัสกบัสายสง่ตอ้งผ่านการทดสอบความเป็นฉนวน (Insulation 
Test) ดว้ย Hot Stick Tester และผูป้ฎบิัตงิานตอ้งทราบขอบเขตพืѸนทีѷ
เขม้งวดการเขา้ใกล  ้ (Restricted Approach Boundary) ส่วนของ
วงจรไฟฟ้าทีѷมไีฟ 

รายการ ระดับ
แรงดันไฟฟ้า 
( กโิลโวลต ์) 

ขอบเขตพืѸนทีѷเขม้งวด 
การเขา้ใกล ้( เมตร ) 

อา้งองิ 

1 22 KV 0.7874 เมตร มาตรฐาน วสท   
ความปลอดภัยทางไฟฟ้าใน
สถานทีѷทํางาน ปี 2557  2 115 KV 1.02 เมตร 

3 230 KV 1.71 เมตร 

6.7.12.6 อปุกรณ์สําหรับงานเชืѷอม 
6.7.12.6.1. เครืѷองเชืѷอมทุกเครืѷองตอ้งไดร้ับการต่อสายดนิแยกของแต่ละเครืѷอง 

ไม่ต่อร่วมหลักดินเดียวกัน และตอ้งผ่านการตรวจสภาพความ
ปลอดภัยจากวศิวกรไฟฟ้า GPSC หรอืผูท้ีѷไดร้ับมอบหมาย  

6.7.12.6.2. สายเชืѷอมตอ้งมสีภาพด ีมกีารต่อทีѷแน่น โดยใชส้ลักเกลยีว ขณะทํา
การเชืѷอมหา้มวางสายเชืѷอมไวบ้นทอ่กา๊ซหรอืตัวปัѹ ม 

6.7.12.6.3. สายเชืѷอมทีѷวางผ่านถนนตอ้งมอีปุกรณ์ป้องกันไม่ใหม้กีารเสยีหายทีѷ
ตัวสายจากพาหนะทับ 

6.7.12.6.4. เมืѷอไมใ่ชง้านเครืѷองเชืѷอม ผูร้ับเหมาตอ้งทําการปิดเครืѷอง 
6.7.12.6.5. หัวคบีของสายดนิ (Ground Clamp) ตอ้งมสีภาพด ีและสามารถคบี

ไดก้ระชบัแน่น 
6.7.12.6.6. ในการต่อสายดนิตอ้งใหห้ัวคีบของสายดนิอยู่ใกลก้ับชิѸนงานเชืѷอม

เท่าทีѷจะเป็นไปได ้และหา้มตอ่สายดนิเขา้กบัทอ่ใด ๆ ทีѷกําลังใชง้าน
อยู ่

6.7.12.6.7. การจัดวางสายดนิ และสายเชืѷอม ตอ้งใหอ้ยู่ในสภาพทีѷเป็นระเบยีบ
เรยีบรอ้ย ไมข่วางทางเดนิ 

6.7.12.6.8. ผูป้ฎบิัตงิานและผูช้่วยจับชิѸนงานจะตอ้งสวมใส่ PPE เพิѷมเตมิจาก 
PPE พืѸนฐาน ไดแ้ก ่(1) ถุงมอืหนัง (2) หนา้กากเชืѷอมตอ้งเป็นแบบ
ทีѷใสก่บัหมวกนริภัยไดเ้ท่านัѸน อยา่งไรก็ตามหากมขีอ้จํากดัของพืѸนทีѷ
ทํางาน ตอ้งแจง้ Plant SSHE เพืѷอพจิารณาเป็นกรณีไป (3) เอีѹ ยม
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หนังป้องกันสะเก็ดไฟ  (4) หนา้กากป้องกันฟูมและควันจากการ
เชืѷอมโลหะ 

6.7.12.6.9. อุปกรณ์และตู เ้ชืѷอมตอ้งตรวจสอบทุกวันก่อนเริѷมงาน  โดยผู ้
ปฎิบัติงานของผูร้ับเหมา โดยใชแ้บบตรวจสอบเครืѷองเชืѷอมและ
อปุกรณ์ประจําวัน (HES-F-0029) 

6.7.12.6.10. หา้มใชส้ายเชืѷอมทีѷมกีารต่อสาย ( splicing ) ภายในระยะ 3 เมตร
จากคมีจับลวดเชืѷอม  

6.7.12.6.11. กรณีใชช้ดุตูเ้ชืѷอมไฟฟ้ารวมทีѷมหีลายตูย้่อย ( อาท ิชนดิ 8-Bank ) 
ตอ้งแน่ใจวา่ขั Ѹวไฟฟ้ากระแสตรงตอ่อยา่งถกูตอ้ง 

6.7.12.6.12. หา้มใชโ้ซ่  ลวดสลงิ ปัѸนจัѷน รอก ในการขนยา้ยอุปกรณ์งานเชืѷอม

6.7.12.6.13. หา้มเชืѷอมตัดในภาชนะปิดหรือภาชนะทีѷเคยบรรจุสารตดิไฟหรือ
ไวไฟโดยไม่ไดทํ้าการไล่อากาศดว้ยก๊าซเฉืѷอย  ทําความสะอาด
และวัด % LEL 

6.7.12.6.14. การเชืѷอมตัดกบัระบบทอ่ ตอ้งพจิารณาสารอันตรายทีѷอยูใ่นระบบท่อ
นัѸนดว้ยทกุครั Ѹง 

6.7.13 ความปลอดภัยในงานทีѷมปีระกายไฟ (Hot Work) 
6.7.13.1 พืѸนทีѷซึѷงอาจตดิไฟได(้ยกเวน้พืѸนไมบ้นคอนกรตี) ตอ้งทําใหเ้ปียกดว้ยการเท

ทรายชืѸนบนพืѸนนัѸน หรอืป้องกันดว้ยวัสดุทีѷไม่ตดิไฟ เมืѷอทําใหพ้ืѸนเปียกแลว้ ผู ้
ปฎบิัตงิานเชืѷอม/ตัดดว้ยไฟฟ้า ตอ้งมมีาตรการป้องกนัอันตรายจากไฟดดู 

6.7.13.2 วัสดุตดิไฟทั Ѹงหมดตอ้งเคลืѷอนยา้ยใหห้่างจากพืѸนทีѷทํางานในแนวนอนอย่าง
นอ้ย 11 เมตร หากไม่สามารถเคลืѷอนยา้ยไดต้อ้งปิดคลุมดว้ยวัสดุทนไฟ หรอื
มา่นกนัไฟ 

6.7.13.3 หากตอ้งทํางานใกลก้ับหัวสปรงิเกลอร ์ใหปิ้ดคลุมหัวสปรงิเกลอรนั์Ѹนดว้ยวัสดุ
ทีѷเปียกชืѸน ในระวังการทํางานตอ้งระวังเป็นพิเศษมิใหอุ้ปกรณ์ตรวจจับ
อัตโนมัตขิองระบบป้องกนัและระงับอัคคภีัยใดๆทํางาน 

6.7.13.4 ตอ้งตดิตั Ѹงวัสดุป้องกันสะเก็ดไฟกระเด็นจากจุดทีѷทํางานไปยังพืѸนทีѷโดยรอบ 
ดา้นลา่ง ดา้นขา้ง เชน่ การทํางานบนนัѷงรา้นตอ้งใชผ้า้กนัไฟลอ้มรอบ เป็นตน้

6.7.13.5 การทํางานบนอุปกรณ์หรือภาชนะบรรจุทีѷมฝีาปิด เช่น ถังขนาดใหญ่ ตูค้อน
เทนเนอร์ ท่อ อุปกรณ์ดักจับฝุ่ น เป็นตน้ อุปกรณ์หรือภาชนะดังกล่าวตอ้ง
ปราศจากไอระเหยของสารไวไฟ หากมีตอ้งมีระบบระบายอากาศ หรือใช ้
ไนโตรเจนไล่อากาศภายในออก และทําการตรวจวัดจนปราศจากไอระเหย
ของสารไวไฟ 

6.7.13.6 ตอ้งมอีุปกรณ์ดับเพลงิอย่างเพยีงพอและเหมาะสมกับประเภทของเพลงิไหม ้
กรณีถังดับเพลงิชนดิผงเคมแีหง้ตอ้งมขีนาดตั Ѹงแต ่10 ปอนดแ์ละม ีfire rating 
ตั Ѹงแต่ 6A 20B ขึѸนไป ถังดับเพลิงทีѷนํามาใชต้อ้งผ่านการทดสอบตามทีѷ
กฎหมายกําหนด และอยูใ่นสภาพทีѷดพีรอ้มใชง้าน 

6.7.13.7 ตอ้งจัดใหม้ีผูเ้ฝ้าระวังไฟ (Fire watchman) สวมเสืѸอสะทอ้นแสงเมืѷอมีการ
ทํางานทีѷกอ่ใหเ้กดิประกายไฟ หรอืมวัีตถุตดิไฟอยู่ใกลก้ว่า 11 เมตรจากจุดที
มงีานตัด/งานเชืѷอม หรือมวัีตถุตดิไฟอยู่ไกลกว่า 11 เมตร แต่สามารถตดิไฟ
ไดง้่าย หรือมีช่องเปิดของผนังหรือพืѸนภายในรัศมี 11 เมตร รวมถงึช่องเปิด
ของผนังหรอืพืѸนทีѷทีѷถูกปิดกั Ѹนไว ้หรอืมวัีตถุตดิไฟอยู่อกีดา้นของแผ่นกั Ѹนโลหะ 
ผนัง เพดาน หรอืหลังคา โดยมโีอกาศตดิไฟดว้ยการนําความรอ้นหรอืการแผ่
รังส ี
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6.7.13.8 ผูเ้ฝ้าระวังไฟ ตอ้งผ่านการอบรมดับเพลงิเบืѸองตน้สามารถใชอ้ปุกรณ์ดับเพลงิ
เบืѸองตน้ได ้เตรียมอุปกรณ์ดับเพลงิสําหรับพรอ้มใชง้าน ทําความคุน้เคยกับ
สถานทีѷและสามารถแจง้เหตุกรณีเกดิเพลงิไหมไ้ด ้เฝ้าระวังไฟในพืѸนทีѷทีѷไม่มี
การปิดกั Ѹนทุกแห่ง และเฝ้าระวังพืѸนทีѷทีѷรับผดิชอบตอ่ไปอกีอย่างนอ้ย 60 นาที
หลังจากงานตัด/งานเชืѷอมเสร็จแลว้ ในพืѸนทีѷปฎบิัตงิานมวัีสดุตดิไฟหลายจุด 
ตอ้งมผีูเ้ฝ้าระวังไฟมากกวา่ 1 คนหรอืใหเ้พยีงพอ 

6.7.13.9 งานตัด/เจียร ดว้ยหนิเจียร ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งสวมใส่ PPE พืѸนฐาน และถุงมอื
หนัง กระบังแบบใสสําหรับงานตัด/เจยีร (Face shield) เป็นชนดิทีѷใสก่บัหมวก
นริภัยได ้ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งเป็นผูม้คีวามชํานาญในการใชง้านอปุกรณ์เป็นอยา่ง
ด ี

6.7.13.10 หนิเจยีรตอ้งมสีวติซแ์บบกดตดิปลอ่ยดับ ตดิตั Ѹงการด์ป้องกนัใบตัด/เจยีรตลอด
การทํางานตัด/เจียร ใบตัด/ใบเจยีร ตอ้งเลอืกใชใ้หถู้กตอ้งกับประเภทวัสดุทีѷ
จะตัด/เจยีร และใบตัด/ใบเจยีรตอ้งมคีวามสามารถทนแรงหมุนของเครืѷองหนิ
เจยีร(รอบ/นาท)ี ไดม้ากกวา่ทีѷตัวหนิเจยีรระบไุว ้

6.7.13.11 งานเชืѷอมตัดดว้ยแก๊ส ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งสวมใส่ PPE พืѸนฐาน และถุงมือหนัง
หรือถุงมือกันไฟ กระบังหนา้แบบใส (Face shield) เป็นชนิดทีѷใส่กับหมวก
นริภัยได ้เอีѹยมหนังป้องกันสะเก็ดไฟ หรอืสวมใสเ่สืѸอผา้อืѷนเพืѷอป้องกันได ้ไม่
ถลกแขนเสืѸอหรอืใสเ่สืѸอทีѷมกีระเป๋าหรอืสวมใสเ่ครืѷองประดับบรเิวณขอ้มอื ชดุ
ทีѷสวมใสต่อ้งปราศจากคราบนํѸามันหรอืจาระบ ี

6.7.13.12 กอ่นเริѷมงานในแตล่ะวันผูป้ฎบิัตงิานตอ้งตรวจสอบชดุเชืѷอมตัดแกส๊โดยใชแ้บบ
ตรวจสอบอุปกรณชุดตัดแก๊สประจําวัน และผูป้ฎิบัติงานตอ้งเป็นผูม้ีความ
ชํานาญในงานเชืѷอมตัดดว้ยแกส๊เป็นอยา่งด ี

6.7.13.13 ถังและอุปกรณ์ทีѷใชส้ําหรับบรรจุแก๊สตอ้งผ่านการทดสอบตามมาตรฐาน
อตุสาหกรรมโดยมใีบรับรองผลการทดสอบจากหน่วยงานทีѷเชืѷอถอืได ้

6.7.13.14 ตอ้งตรวจสอบขอ้ต่อต่างๆ เชน่ สายแก๊ส และอปุกรณ์ปรับแรงดัน ว่าไม่มแีก๊ส
รัѷวไหล เชน่การใชนํ้Ѹาสบูต่รวจสอบการัѷวไหล เมืѷอเลกิใชง้านตอ้งปิดวาลว์หัวถัง
และระบายแรงดันออกจากสายแกส๊ทกุครั Ѹง  

6.7.13.15 ถังบรรจอุะเซทลีนีตอ้งมปีระแจสําหรับเปิดหรอืปิดทีѷเหมาะสมแขวนเก็บไวใ้กล ้
ตัวถัง ตอ้งใชอุ้ปกรณ์จุดหัวเชืѷอมแก๊ส (torch lighter) ทีѷไดม้าตรฐานเท่านัѸน 
หา้มใชอุ้ปกรณ์จุดไฟแบบอืѷนๆ และหา้มพกอุปกรณ์จุดไฟชนิดบิวเทนใน
กระเป๋าเนืѷองจากอาจทําใหบ้วิเทนภายในจดุไฟระเบดิได ้

6.7.13.16 ตอ้งจัดหาวธิป้ีองกันผูอ้ืѷนจากการไดร้ับอันตรายจากรังส ีประกายไฟ หรอืเศษ
วัสดุ และจัดใหม้กีารระบายอากาศอย่างเหมาะสมเพืѷอระบายฟูมโลหะใหพ้น้
จากผูป้ฎบิัตงิาน 

6.7.13.17 หัวเชืѷอมแก๊ส สายแก๊ส อุปกรณ์ปรับแรงดัน และอุปกรณ์เชืѷอมต่อ ตอ้งไม่มี
คราบนํѸาหรอืจาระบโีดยเด็ดขาด 

6.7.13.18 ชดุเชืѷอตัดแก๊สตอ้งตดิตั Ѹง อปุกรณ์ปรับแรงดัน(Regulator) และตดิตั Ѹงอปุกรณ์
ป้องกันไฟยอ้นกลับ (Flashback Arrester) อปุกรณ์ป้องกันไฟยอ้นกลับ ตอ้ง
ไดร้ับการรับรองจาก UL หรอื BAM ผา่นการทดสอบประจําปีโดยหน่วยงานทีѷมี
คณุภาพ อายกุารใชง้านของอปุกรณ์ป้องกนัไฟยอ้นกลับตอ้งไมเ่กนิ 5 ปี 

6.7.13.19 เมืѷอมีการเชืѷอมตัดแก๊สในทีѷอับอากาศ ตอ้งทดสอบสภาพบรรยากาศตาม
ขั Ѹนตอนปฎบิัตงิานในทีѷอับอากาศ กอ่นจะเริѷมเชืѷอมตัดแกส๊ ถังบรรจแุกส๊จะตอ้ง
ไวด้า้นนอกทีѷอับอากาศ 
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6.7.13.20 เมืѷอตอ้งหยุดเชืѷอมตัดแกส๊ในทีѷอับอากาศ ตอ้งปิดวาลว์หัวถังบรรจุแก๊ส ปล่อย
แรงดันทั Ѹงหมดในสายแกส๊ ปิดวาลว์หัวเชืѷอมแกส๊ และนําหัวเชืѷอมตัดแกส๊ สาย
แกส๊ออกจากทีѷอับอากาศทกุครั Ѹง 

6.7.13.21 งานตัดเชืѷอมใกลก้ับระบบไฟฟ้าแรงสงู ตอ้งปิดกั ѸนพืѸนทีѷหรอืหาวธิป้ีองกันการ
อารค์ทีѷมปีระจไุฟฟ้า หรอืไอระเหยของโลหะทีѷเกดิจากการเชืѷอมตัด ซึѷงอาจทํา
ใหเ้กดิอารค์แฟลชของวงจรไฟฟ้าได ้

6.7.14 การติดตั Ѹงนัѷงรา้นและการตรวจสอบก่อนการใชใ้หด้ําเนินการตามขอ้ปฎิบัตดิา้นความ
ปลอดภัยในงานนัѷงรา้น บันไดและคํѸายัน 
6.7.14.1 กําหนดเขตอันตรายในบรเิวณพืѸนทีѷทีѷมกีาร ตดิตั Ѹง การใช ้การเคลืѷอนยา้ยและ

การรืѸอถอนนัѷงรา้นหรือคํѸายัน โดยจัดทํารั Ѹวหรือกั Ѹนเขต และมีป้าย “เขต
อันตราย” รวมถงึสัญลักษณ์เตอืนอันตราย แสดงใหเ้ห็นไดช้ัดเจน และเวลา
กลางคืนตอ้งจัดใหม้ีสัญญาณไฟสีสม้ตลอดเวลา และหา้มใหบุ้คคลซึѷงไม่
เกีѷยวขอ้งเขา้ไปในเขตอันตราย    

6.7.14.2 วัสดุนัѷงรา้นตอ้งมสีภาพดแีละเป็นไปตามมาตรฐาน  EN74, BS 1139, ANSI 
,DIN หรอืมาตรฐานสากล 

6.7.14.3 เมืѷอมกีารตดิตั Ѹงนัѷงรา้น ตอ้งคํานึงเรืѷองการรับนํѸาหนัก สถานทีѷ ความปลอดภัย
ของคน และเครืѷองมอืขา้งล่าง และใกลเ้คยีง หลกีเลีѷยงการใหค้นทํางานซอ้น
กันในแนวตั Ѹง และจัดใหม้มีาตรการป้องกนัวัสดุรว่งหล่น สําหรับการทํางานบน
นัѷงรา้นหลายชั Ѹนพรอ้มกนั 

6.7.14.4 นัѷงรา้นทุกอัน ตอ้งมีรากฐานมัѷนคง เพราะไม่มัѷนคงเพียงพอ พืѸนรองรับขาตั Ѹง 
เสานัѷงรา้น และขอ้ต่อต่างๆ ตอ้งอยู่ในสภาพมัѷนคงแข็งแรง ไม่โยกขณะ
ปฏบิัตงิาน ระยะระหวา่งขาตั Ѹงเสานัѷงรา้นตอ้งหา่งไมเ่กนิ 3 เมตร 

6.7.14.5 ชิѸนส่วนของนัѷงรา้นและคํѸายันตอ้งมีสภาพดี ไม่ชํารุดเสียหาย ชิѷนส่วนของ
นัѷงรา้นจะยืѷนโผลจ่ากโครงสรา้งไมเ่กนิ 20 ซม. และไมน่อ้ยกวา่ 15 ซม. ปลาย
ชิѸนสว่นนัѷงรา้นทีѷโผลต่อ้งพันดว้ยเทปพลาสตกิ หรอืหุม้ยางปิดสว่นทีѷคม 

6.7.14.6 หา้มใชนั้ѷงรา้นทีѷใชวั้สดสุนับสนุนโครงสรา้งเป็น ไม ้อลมูเินียมหรอืไมไ้ผ ่ 
6.7.14.7 ถา้นัѷงรา้นสูงกว่า 2 เมตร ตอ้งมรีาวจับอยู่สูงกว่าพืѸนนัѷงรา้นไม่ตํѷากว่า 90 ซม. 

ไม่เกนิ 110 ซม. และตอ้งมีราวกันตก (Guardrail) อยู่ระหว่างพืѸนนัѷงรา้นกับ
ราวจับ (Handrail) หรืออยู่สูงจากพืѸนนัѷงรา้นประมาณ 45 ซม. และมแีผ่นกั Ѹน
หรอืกนัของตกสงู 15 ซม. รอบพืѸนนัѷงรา้น เวน้แตเ่มืѷอสภาพการณ์ไมอ่ํานวย 

6.7.14.8 นัѷงรา้นจะตอ้งมบีันไดใชข้ึѸน-ลง หา้มปีนขึѸน-ลง หรือกระโดดสูง ระยะของลูก
ขั Ѹนบันไดหา่งกนัไมเ่กนิ 50 ซม. ตอ่ขั Ѹน 

6.7.14.9 ทางขึѸน และทางลงของนัѷงรา้นจะตอ้งอยู่บนพืѸน เวน้แต่จะไดร้ับอนุญาตจากผู ้
ควบคุมงานเป็นอย่างอืѷน ตอ้งระมัดระวังและตรวจว่า การสัญจรบนพืѸนไม่เป็น
อันตรายต่อรากฐานโครงสรา้งนัѷงรา้น หรือทําใหผู้ทํ้างานบนนัѷงรา้นไม่
ปลอดภัย 

6.7.14.10 เมืѷอเลกิใชง้านใหร้ืѸอนัѷงรา้นลงมาบนพืѸนดนิ หรือยดึตดิไวก้ับทีѷใหแ้น่นหนา 
นัѷงรา้นทีѷรืѸอลงมาตอ้งจัดวางกองไวใ้หเ้ป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย ไม่เกะกะ หรอืกดี
ขวางกรณีฉุกเฉนิ และรบีนําออกไปจากบรเิวณงาน 

6.7.14.11 จะตอ้งมีการยดึโยง/เหนีѷยวรั Ѹง สําหรับนัѷงรา้นทีѷสูงกว่า 6 เมตร เพืѷอใหม้ัѷนคง
แข็งแรงไม่โยก หรือลม้ ในกรณีทีѷตอ้งมีการทํางานซอ้นกัน ตอ้งจัดใหม้ีส ิѷง
ป้องกนั มใิหเ้ป็นอันตรายตอ่ผูท้ีѷทํางานอยูช่ั Ѹนลา่ง 

6.7.14.12 นัѷงรา้นสูงกว่า 21 เมตรจากแผ่นฐาน แต่ไม่เกนิ 25 เมตร ตอ้งใหภ้าควีศิวกร
โยธา ออกแบบและรับรอง  นัѷงรา้นสูงเกนิ 25  เมตรจากแผ่นฐาน ตอ้งให ้
สามัญวศิวกรโยธา ออกแบบและรับรอง  
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6.7.14.13 นัѷงรา้นตํѷากวา่ 21 เมตรจากแผน่ฐานไมจํ่าเป็นตอ้งมวีศิวกรโยธาออกแบบ หาก
นัѷงรา้นดังกล่าวไดร้ับการออกแบบสอดคลอ้งกบัมาตรฐาน  OSHA, EN74, BS 
1139, ANSI ,DIN หรอืมาตรฐานการออกแบบโครงสรา้งพเิศษจากกรมโยธาธิ
การและผังเมอืง  

6.7.14.14 นัѷงรา้นแบบ outrigger และสว่นประกอบ ตอ้งออกแบบและรับรองโดยวศิวกร
โยธาและตอ้งสรา้งและรับนํѸาหนักไดต้ามแบบทีѷกําหนด 

6.7.14.15 การตดิตั Ѹงและตรวจสอบนัѷงรา้น ตอ้งดําเนินการโดยผูท้ีѷมคีวามรูแ้ละผ่านการ
อบรมเรืѷองการตดิตั Ѹงและตรวจสอบนัѷงรา้นเท่านัѸน และผ่านการทดสอบจาก 
GPSC 

6.7.14.16 ในระหว่างตั Ѹงนัѷงรา้น, รืѸอนัѷงรา้น ซ่อมแซมนัѷงรา้นหรือแกไ้ขดัดแปลงนัѷงรา้น, 
ผูร้ับเหมาตอ้งสวมใส่เข็มขัดนิรภัยแบบเต็มตัวพรอ้มสายคลอ้งคู่และสาย
ชว่ยชวีติ ( ถา้จําเป็น ) ตลอดเวลา 

6.7.14.17 การทํางานบนนัѷงรา้นแบบแขวน ( Suspension Scaffolds ) นอกจากตอ้งมี
ราวกันตกแลว้ ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งสวมใส่เข็มขัดนิรภัยแบบเต็มตัวพรอ้มเชอืก
คลอ้ง 

6.7.14.18 การทํางานบนรถกระเชา้ (Aerial lift) ตอ้งสวมใสเ่ข็มขัดนริภัยแบบเต็มตัวและ
คลอ้งเกีѷยวกบัตัวกระเชา้ 

6.7.14.19 ผูร้ับเหมาตอ้งแสดงป้ายนํѸาหนักบรรทุกใชง้านสูงสุด และจํานวนผูป้ฎบิัตงิาน
สูงสุดแต่ละชั Ѹนของนัѷงรา้น พรอ้มทั Ѹงแสดงป้ายหมายเลขแต่ละชั Ѹนของนัѷงรา้น
ใหเ้ห็นชดัเจน 

6.7.14.20 ขาตั Ѹงของบันไดและนัѷงรา้นตอ้งสามารถรับนํѸาหนักไดอ้ย่างนอ้ย 4 เท่าของ
นํѸาหนักใชง้านทีѷออกแบบไว ้ 

6.7.14.21 การสรา้ง ประกอบ ตดิตั Ѹง ทดสอบ ตรวจสอบ ใช ้เคลืѷอนยา้ย และรืѸอถอน
นัѷงรา้นและคํѸายันตอ้งเป็นไปตามคําแนะนําของผูผ้ลติโดยจัดทําเป็นคู่มอืตาม
มาตรฐานทีѷใชง้าน  

6.7.14.22 แผ่นฐานรองเสานัѷงรา้น ตอ้งอยู่ในแนวระดับ มคีวามแข็งแรง และสามารถรับ
นํѸาหนักสงูสดุโดยตอ้งไม่เกดิการ ทรุดตัวหรอืเคลืѷอนตัว และหา้มใชวั้สดุทีѷไม่
มัѷนคง อาท ิ ถัง กลอ่ง อฐิ หรอืบล็อกคอนกรตี เป็นฐานรองเสานัѷงรา้น 

6.7.14.23 ระดับความสงูในการทํางานตอ้งไม่เกนิ 4 เท่าของความกวา้งทีѷนอ้ยทีѷสุดของ
สว่นฐานนัѷงรา้น หากไมเ่ป็นไปตามขอ้กําหนดนีѸตอ้งยดึฐานนัѷงรา้นดว้ยโครงไม ้
หรอืยดึโยงดว้ยทอ่คํѸายัน เพืѷอป้องกนันัѷงรา้นถลม่ 

6.7.14.24 ทางเดนิบนนัѷงรา้นตอ้งกวา้งไม่นอ้ยกว่า 20 นิѸว สําหรับนัѷงรา้นแบบเคลืѷอนทีѷ 
(mobile static tower) และบันไดแตล่ะขั Ѹนตอ้งเวน้ระยะห่างกนัอยา่งนอ้ย 16 
นิѸว 

6.7.14.25 หา้มทํางานบนนัѷงรา้นขณะมพีายหุรอืลมแรง 
6.7.14.26 หา้มวางเครืѷองมือ หรือเศษวัสดุก่อสรา้งบนนัѷงรา้นในลักษณะอาจก่อใหเ้กดิ

อันตราย  เมืѷอเลกิใชเ้ครืѷองมอืตอ้งผูกมัดเครืѷองมอืกับนัѷงรา้นใหแ้น่นหนาเพืѷอ
ป้องกนัเครืѷองมอืรว่งหลน่สูผู่ป้ฎบิัตงิานดา้นลา่ง 

6.7.14.27 ในการขนยา้ยวัสดุขึѸนบนนัѷงรา้นโดยใชก้วา้น  ตอ้งมี tag line ผูกตดิไวเ้พืѷอ
ควบคมุการขนยา้ย 

6.7.14.28 ผูร้ับเหมาตอ้งดูแลใหนั้ѷงรา้นอยู่ในสภาพปลอดภัย  หา้มเคลืѷอนยา้ยนัѷงรา้นใน
ขณะทีѷมคีนทํางานอยูข่า้งบน 

6.7.14.29 หา้มนําบันไดขึѸนไปใชบ้นนัѷงรา้นโดยเด็ดขาด และการใชง้านบันไดใกลบ้รเิวณ
ทีѷมคีวามเสีѷยงอันตรายจากไฟฟ้า  ตอ้งใชบ้ันไดชนดิทีѷไม่นําไฟฟ้าเท่านัѸน  ใน
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การทํางานบนบันไดตอ้งมผีูช้ว่ยจับบันไดตลอดเวลา และจะตอ้งผา่นการตรวจ
สภาพกอ่นนําไปใชง้าน 

6.7.14.30 คํѸายันตอ้งมกีารตรวจสอบทกุครั Ѹงกอ่นการใชง้านและระหวา่งใชง้าน 
6.7.14.31 นัѷงรา้นตอ้งมกีารตรวจสอบกอ่นใชง้านทุกครั Ѹง โดยผูต้รวจสอบนัѷงรา้นกอ่นใช ้

งาน และ เมืѷอ (1) ตดิตั Ѹงแลว้เสร็จ  (2) ตรวจสอบทกุ 7 วัน (3) หลังจากมพีายุ
ลมแรง หรือแผ่นดินไหว  (4) ถูกยานพาหนะเฉีѷยวชน  (5) มีการแกไ้ข
ดัดแปลง โดยผูต้รวจสอบนัѷงรา้นซึѷงผ่านการอบรมหลักสูตรการตรวจสอบ
นัѷงรา้น 

6.7.14.32 ก่อนขึѸนปฎิบัติงานบนนัѷงรา้นตอ้งทําการตรวจสอบนัѷงรา้นตามแบบฟอร์ม
ตรวจสอบนัѷงรา้นประจําวัน  

6.7.14.33 การแขวน Tag นัѷงรา้น ( Scaffolding Identification Tag ) ใหป้ฎบิัตดิังนีѸ 
 Tag สเีหลือง หมายถงึ นัѷงรา้นมีสภาพไม่พรอ้มใชง้าน อาทเิช่น อยู่ระหว่าง

การตดิตั Ѹง, รืѸอถอน, ซ่อมแซม หรือพบสภาพไม่ปลอดภัย เป็นตน้ การแขวน 
Tag สเีหลอืง สามารถทําไดท้ันทถีา้พบว่านัѷงรา้นมสีภาพไม่พรอ้มใชง้าน ใน
ระหวา่งการดัดแปลง หรอืซอ่มแซม ผูร้ับเหมาผูต้รวจสอบนัѷงรา้นมหีนา้ทีѷแขวน 
Tag สเีหลอืง 

 Tag สเีขยีว หมายถงึ นัѷงรา้นมคีวามปลอดภัยโดยทีѷไดม้กีารออกแบบ ตดิตั Ѹง 
ตรวจสอบและไดร้ับการรับรองโดยวศิวกรหรอืบคุลากรของผูร้ับเหมาทีѷมคีวามรู ้
ความชํานาญตามทีѷกฎหมายกําหนด  

 ไมม่ ีTag หมายถงึนัѷงรา้นทีѷไมส่ามารถระบสุถานภาพความปลอดภัยได ้ ดังนัѸน
นัѷงรา้นนีѸจงึยังไมส่ามารถใชง้านได ้

6.7.15 ความปลอดภัยในการใชปั้ѷนจัѷนเคลืѷอนทีѷและอปุกรณ์ชว่ยยก 
6.7.15.1 ปัѸนจัѷนเคลืѷอนทีѷทีѷจะใชง้านตอ้งผ่านการทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ และ

รับรองโดยวศิวกรเครืѷองกลทีѷมใีบ กว. พรอ้มภาพถา่ยขณะวศิวกรทําการทดสอบ
ตามขอ้กําหนดในกฎหมาย และตอ้งผา่นการตรวจสภาพทัѷวไปอกีครั Ѹงโดย Plant 
SSHE ของโรงไฟฟ้าหรอืผูท้ีѷมคีณุสมบัตสิามารถตรวจสอบได ้โดยใชแ้บบฟอรม์
ตรวจสอบปัѸนจัѷนเคลืѷอนทีѷกอ่นนําเขา้พืѸนทีѷปฏบิัตงิาน(HES-F-0008) 

6.7.15.2 ตอ้งจัดทําแผนการยก (Lifting plan) โดยใชแ้บบฟอร์มแผนการยก (lifting 
plan)(HES-F-0007 หรือ HES-F-0009) หรือใชแ้บบฟอร์มอืѷนทีѷไดร้ับความ
เห็นชอบจาก Plant SSHE ของโรงไฟฟ้า กรณีตอ้งยกวัสดุหลายครัѸงทีѷตําแหน่ง
ฐานเดมิของปัѸนจัѷน ใหใ้ชค้า่ Lifting Capacity rate ทีѷคํานวณไดส้งูสดุแตไ่มเ่กนิ 
75% มาใชใ้นแผนการยก 

6.7.15.3 เอกสารทีѷผูร้ับเหมาตอ้งนําส่งใหผู้ค้วบคุมงาน GPSC ล่วงหนา้อย่างนอ้ย 1วัน
กอ่นวันนัดตรวจสภาพปัѸนจัѷน มดีังนีѸ 

 สําเนาเอกสาร ปจ.2 ลงนามโดยวศิวกรผูต้รวจสอบพรอ้มสําเนาใบ กว. 
 สําเนาใบขับขีѷผูบ้ังคับปัѸนจัѷนเคลืѷอนทีѷ 
 สําเนาใบประกนัความเสยีหาย 
 แผนงานยก (Lifting plan) (HES-F-0007 หรอื HES-F-0009) 
 สําเนาใบผ่านการอบรมตามกฎหมายเกีѷยวกับปัѸนจัѷน ทั ѸงนีѸตอ้งตรงกับชนิดของ

ปัѸนจัѷนทีѷจะใชง้าน 
6.7.15.4 ตอ้งจัดใหม้ผีูใ้หส้ญัญาณทกุครั Ѹงและตอ้งสวมเสืѸอสะทอ้นแสง 
6.7.15.5 ผูค้วบคุมงานของ GPSC และ ผูร้ับเหมาตอ้งร่วมกันตรวจสอบพืѸนทีѷกอ่นทําการ

ยก โดยใชแ้บบฟอร์มตรวจสอบงานยกภาคสนาม (ปัѸนจัѷนเคลืѷอนทีѷ) (HES-F-
0011) 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.7.15.6 ตอ้งใชเ้ชอืกควบคุมวัสดุ (tag line) ทุกครั Ѹงทีѷมีการยกดว้ยปัѸนจัѷน และตอ้งไม่
เป็นตัวนําไฟฟ้า 

6.7.15.7 ผูร้ับเหมาตอ้งปิดกั ѸนพืѸนทีѷใหค้รอบคลุมกบัการยก พรอ้มทั Ѹงแสดงป้ายเตอืน และ
หา้มผูท้ีѷไม่เกีѷยวขอ้งเขา้มาในพืѸนทีѷงานยก ทุกคนจะตอ้งไม่ยนืหรือเดนิใตวั้สดุ
หรอืสิѷงของทีѷกําลังยก 

6.7.15.8 อุปกรณ์ช่วยยกทุกชิѸนตอ้งผ่านการตรวจสภาพกับ Plant SSHE หรือผูท้ีѷมี
คณุสมบัตสิามารถตรวจสอบได ้ของโรงไฟฟ้าตามแบบฟอรม์รายการตรวจสภาพ
เครืѷองมอืและอปุกรณ์ชว่ยยก กอ่นนํามาใชง้านในพืѸนทีѷโรงไฟฟ้า 

6.7.15.9 สลงิ เชอืก โซ ่รอก หว่ง ตะขอยก สะเก็น ทีѷใชต้อ้งมสีภาพดแีละม ีป้ายตดิแสดง
ค่าพกิัดในการยกไวอ้ย่างชัดเจน โดยตอ้งมคี่าความปลอดภัย (Safety factor) 
เป็นไปตามทีѷกฎหมายกําหนด สําหรับรอก กวา้นยก ตอ้งมีใบรับรองผล (load 
test) ตามมาตรฐานสากลหรือทีѷกฎหมายกําหนด และสําหรับสลิงตอ้งมี
ใบรับรองผล Proof Test ตามมาตรฐานสากล กรณีอุปกรณ์ชํารุดหา้มนําเขา้ใน
บรเิวณพืѸนทีѷทํางานและตดิป้าย “หา้มใช”้ 

6.7.15.10 ระวังอยา่ใหล้วดสลงิ เชอืก สายเคเบลิ โซ ่โดนของมคีมและตอ้งมกีารทดสอบ
ความแข็งแรงแลว้ประทับตราหรือผูกป้ายแสดงวันทีѷทดสอบและนํѸาหนก้ทีѷใช ้
ทดสอบ 

6.7.15.11 หา้มใชเ้ชือกมนิลาแทนโซ่กับรอกโซ่ และหา้มโดยสารไปกับรอกโซ่ของ
อปุกรณ์ชว่ยยกโดยเด็ดขาด 

6.7.15.12  อุปกรณ์ช่วยยกตอ้งสามารถรับนํѸาหนักไม่นอ้ยกว่า 1.5 เท่าของนํѸาหนักจรงิ 
โดยเชอืกหรอืลวดสลงิทีѷนํามาใชต้อ้งมคีา่ความปลอดภัย (Safety factor) ไม่
นอ้ยกวา่ 6 

6.8.16 ความปลอดภัยในการใชเ้ครืѷองจักรกลหนัก 
6.8.16.1 เครืѷองจักรกลหนักทุกชนดิทีѷจะนําเขา้มาใชใ้นบรษัิทฯ เพืѷองานดูดของเสยี งาน

ยก งานเคลืѷอนยา้ย งานตดิตั Ѹง งานดนิ งานถนน งานขดุ งานเจาะ งานคอนกรตี 
งานรากฐาน และงานรืѸอถอนสิѷงปลูกสรา้ง ตอ้งอยู่ในสภาพทีѷดี ผ่านการ
ตรวจสอบ/ทดสอบตามวาระทีѷผูผ้ลติกําหนดและรับรองความปลอดภัย โดย
ผูร้ับเหมาตอ้งแสดงหลักฐานแกผู่ค้วบคุมงาน GPSC หรอื Plant SSHE หากถูก
รอ้งขอ 

6.8.16.2 เครืѷองจักรกลหนักทุกชนิดตอ้งมกีารตรวจสภาพความปลอดภัยประจําวันก่อน
การใชง้าน และผูร้ับเหมาตอ้งจัดใหม้ผีูป้ฎบิัตงิานทีѷมคีวามชํานาญในการใชง้าน
เครืѷองจักรนัѸน พรอ้มทั Ѹงแสดงหนังสอืรับรองคณุสมบัตจิากตน้สงักดั 

6.8.16.3 กรณีพบเครืѷองจักรชํารุดอันอาจกอ่ใหเ้กดิอันตราย ตอ้งหยุดใชง้านทันท ีและถา้
อาจเกดิอันตรายการการทํางานของเครืѷองจักร ผูร้ับเหมาตอ้งตดิตั Ѹงอุปกรณ์
เตือนอันตราย เช่น สัญญาณเสยีงและแสง พรอ้มทั Ѹงตดิป้ายเตอืนอันตรายให ้
เห็ชดัเจน 

6.8.16.4 เมืѷอมีการซ่อมแซมเครืѷองจักรกลหนัก ผูร้ับเหมาตอ้งมีการประเมนิความเสีѷยง
จัดหามาตรการป้องกันอันตรายทีѷเหมาะสม เช่นปิดกั ѸนพืѸนทีѷป้องกันผูท้ีѷไม่
เกีѷยวขอ้ง สวมใส ่PPE และตอ้งแจง้ผูค้วบคมุงาน GPSC ใหร้ับทราบ หากพบว่า
การซอ่มแซมหรอืแกไ้ขนัѸนอาจกอ่ใหเ้กดิอันตรายต่อผูป้ฎบิัตงิาน ผูค้วบคุมงาน 
GPSC มสีทิธิѻระงับการซอ่มแซมหรอืแกไ้ขทันท ี

6.8.16.5 หากไม่สามารถดําเนินการซ่อมแซมหรือแกไ้ขไดเ้นืѷองดว้ยสภาพความไม่
ปลอดภัย ผูร้ับเหมาตอ้งนําเครืѷองจักรใหมม่าเปลีѷยนโดยไมม่คีา่ใชจ้า่ย 

6.8.17 ความปลอดภัยในงานประดานํѸา  
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.8.17.1 ตอ้งมใีบอนุญาตทํางานในพืѸนทีѷประดานํѸาของบรษัิทGPSC และตอ้งทําหนังสอื
แบบแจง้สถานทีѷปฎบิัตงิานของลูกจา้งทํางานประดานํѸาต่อสํานักงานสวัสดกิาร
และคุม้ครองแรงงานจังหวัด ลว่งหนา้ไมน่อ้ยกว่า 7 วันทําการและสง่สําเนาต่อผู ้
ควบคมุงาน GPSC 

6.8.17.2 ตอ้งสง่สําเนาใบผ่านการอบรมนักประดานํѸา และใบตรวจสขุภาพตามขอ้ 6.5.12 
คุณสมบัตผิูป้ฎบิัตงิานประดานํѸา โดยใบตรวจสขุภาพตอ้งระบุว่าสามารถทํางาน
ประดานํѸาได ้และไม่เป็นโรคทีѷหา้มทํางานประดานํѸา ตามประกาศกรมสวัสดกิาร
และคุม้ครองแรงงานเรืѷอง โรคทีѷหา้มทํางานประดานํѸา พ.ศ. 2553 

6.8.17.3 ตอ้งมกีารตรวจสอบอุปกรณ์สําหรับงานประดานํѸาก่อนเริѷมงานประดานํѸาทุกครั Ѹง 
โดยมบีันทกึผลการตรวจ และสง่ผลบันทกึการตรวจใหท้าง Plant SSHE ประจํา
โรงไฟฟ้าตรวจสอบกอ่นเริѷมประดานํѸาอยา่งนอ้ย 1 วันทําการ 

6.8.17.4 กอ่นเริѷมงาน นักประดานํѸาตอ้งตรวจวัดความดันทีѷหอ้งพยาบาลของบรษัิทGPSC
เพืѷอยนืยันสภาพรา่งกาย และตอ้งลงบันทกึเวลาประดานํѸาตามแบบบันทกึการดํา
นํѸา 

6.8.18 ความปลอดภัยในงานขดุเจาะ 
6.8.18.1 ตอ้งทราบแนวทอ่หรอืแนวสายไฟใตด้นิอย่างชดัเจนกอ่นเริѷมทําการขดุ และตอ้ง

ปิดกั ѸนพืѸนทีѷดว้ย Hard barricade แสดงป้ายเตอืนอันตราย พรอ้มทั Ѹงผูเ้ฝ้าระวัง
สวมใส่เสืѸอสะทอ้นแสงคอยใหส้ัญญาณเครืѷองจักรทีѷทําการขุด งานขุดเจาะคอื
งานทีѷมกีารใชแ้รงงานคน หรือเครืѷองจักรขุดคุย้ หรือตักผวิหนา้ของดนิออกไป
จนทําใหเ้กดิหลุมลกึตํѷากว่าผวิหนา้ขอบดนิตั Ѹงแต่ 15 เซนตเิมตรขึѸนไป หรอืงาน
ตอกหรอืปักวัสดุลงในพืѸนดนิลกึกว่าผวิหนา้ของดนิ 15 เซนตเิมตรขึѸนไป ในเขต
พืѸนทีѷความรับผดิชอบ ของ GPSC หรอืในแนวระบบทอ่ สายสง่ สายสง่สัญญาณ 
หรอือปุกรณ์ของ GPSC จะตอ้งไดร้ับใบอนุญาตการทํางาน งานขดุเจาะกอ่นเริѷม
ปฎบิัตงิาน 

6.8.18.2 ในกรณีทีѷตอ้งปิดการจราจรตอ้งไดร้ับอนุญาตจากผูค้วบคุมงานGPSCก่อน และ
จัดใหม้ผีูใ้หส้ญัญาณจราจรสว่มเสืѸอสะทอ้นแสงตลอดเวลา ในกรณีกลางคนืตอ้ง
จัดแสงสว่างใหเ้พียงพอในพืѸนทีѷ มีสัญญาณไฟสสีม้ พรอ้มป้ายเตือนอันตราย
แบบสะทอ้นแสง 

6.8.18.3 จัดใหม้รีั ѸวหรอืราวกนัตกรอบพืѸนทีѷงานขดุ กรณีมงีานเจาะหรอืขดุ ร ูหลมุ บอ่ หรอื
ค ูลกึตั Ѹงแค ่1.2 เมตรลงไป ตอ้งมกีารคํานวณ ออกแบบ และกําหนดขั Ѹนตอนการ
ทํางานโดยวศิวกร รวมทั Ѹงตอ้งป้องกนัดนิพังทลายไวด้ว้ย 

6.8.18.4 งานเจาะหรอืขดุ ร ูหลมุ บอ่ หรอืค ูทีѷลกึตั Ѹงแต ่1.2 เมตรลงไป ตอ้งจัดใหม้ ี 
 ปลอกเหล็ก แผน่เหล็ก คํายั Ѹน หรอือปุกรณ์ทีѷสามารถป้องกนัดนิพังทลาย  
 บันไดทางขึѸนลงทีѷสะดวกและปลอดภัย โดยบันไดตอ้งอยู่สงูจากปากหลมุไม่
นอ้ยกวา่ 1 เมตร 

 เครืѷองสบูนํѸาแบบจุม่ ระบบระบายอากาศ และแสงสวา่งทีѷเพยีงพอ 
 ผูค้วบคุมงานทีѷมปีระสบการณ์และผ่านการอบรมการช่วยเหลอืและการปฐม
พยาบาลเบืѸองตน้ประจําหนา้งานตลอดเวลา 

 ตอ้งมอีุปกรณ์สืѷอสารระหว่างคนงานทีѷลงไปในรูเจาะ รูขุด หลุม บ่อ คู กับผู ้
ชว่ยเหลอืในกรณีฉุกเฉิน พรอ้มทั Ѹงจัดใหม้สีายชว่ยชวีติ เข็มขัดนิรภัยพรอ้ม
อปุกรณ์ทีѷสามารถเกาะเกีѷยวได ้

6.8.18.5 กรณีทีѷใชปั้Ѹนจัѷนหรอืเครืѷองจักรหนัก หรอืมกีองวัสดหุรอือปุกรณ์หนักอยูใ่นบรเิวณ
ใกลป้ากรเูจาะ รขูดุ หลมุ บอ่ ค ูตอ้งมกีารป้องกนัดนิพังทลายโดยตดิตั Ѹงเสาเข็ม
พดื (sheet pile) หรอืโดยวธิอีืѷน 
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6.8.18.6 หลุมทีѷขุดลึกกว่า 1.5 เมตร ตอ้งตรวจสอบก๊าซออกซเิจนและพิจารณาขอ
ใบอนุญาตทํางานในทีѷอับอากาศ 

6.8.19 ความปลอดภัยในงานพ่นทราย (Sand Blasting) 
6.8.19.1 ผู ร้ับ เหมาพ่นทรายตอ้งผ่านการฝึกอบรมและมีประกาศนียบัตรหรือมี

ประสบการณ์ทํางานเฉพาะดา้นมากกวา่ 3 ปี 
6.8.19.2 เครืѷองมอืในงานพ่นทรายตอ้งอยูใ่นสภาพดแีละมกีารตรวจสอบกอ่นการใชง้าน  
6.8.19.3 ตอ้งมผีูป้ฎบิัตงิานอย่างนอ้ย 2 คน คนพ่นทราย 1 คน ใสท่รายและควบคุมหมอ้

ลมอกี 1 คน ผูร้ับเหมาตอ้งจัดใหม้จํีานวนคนงานพียงพอสําหรับสับเปลีѷยนเพืѷอ
ป้องกนัการเมืѷอยลา้ 

6.8.19.4 หัวพ่นทรายตอ้งตดิตั Ѹงวาลว์หยดุอัตโนมัต ิ(Dead Man Valve) 
6.8.20 ความปลอดภัยในงานฉีดนํѸาแรงดันสงู(HP Water Jet) 

6.8.20.1 ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งมปีระสบการณ์ในการใชง้านเครืѷองฉีดนํѸาแรงดันสงูมาแลว้อยา่ง
นอ้ย 3 ปี และตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ PPE ดังต่อไปนีѸ (1) กระบังหนา้แบบใส (2) 
แว่นครอบตานริภัย (3) ปลัѹกอดุหูหรอืครอบหู (4) ชดุหมปีฎบิัตงิานหรอืเสืѸอเชืѸอ
แขนยาวและกางเกงขายาว (5) ถุงมือกันลืѷน ผูค้วบคุมงานตอ้งอยู่ตลอดเวลา
ในขณะใชง้านอปุกรณ์ฉีดนํѸาแรงดันสงู 

6.8.20.2 อุปกรณ์ฉีดนํѸาแรงดันสูงและสายฉีดตอ้งอยู่ในสภาพด ีไม่รัѷวซมึ และมีการตรว
สอบสภาพอุปกรณ์ก่อนการใชง้าน ขอ้ต่อสายตอ้งใชวั้สดุอุปกรณ์ทีѷเหมาะสม
และมสีลงิกนัสะบัด (whip check sling) 

6.8.20.3 ปิดกั ѸนพืѸนทีѷทํางาน พรอ้มทั Ѹงแสดงป้ายเตอืนอันตราย และตอ้งมผีูใ้หส้ัญญาณ
กรณีเพิѷมหรอืลดแรงดันนํѸาทกุครั Ѹง หากมกีารปฎบิัตงิานตั Ѹงแต ่2 คนขึѸนไป 

6.8.20.4 หา้มขันขอ้ต่อหรือถอดอุปกรณ์ในขณะทีѷยังมแีรงดันนํѸาคา้งอยู่ภายใน และตอ้ง
ลดแรงดันในเสน้ทอ่หรอืเครืѷองจักรเมืѷอหยดุหรอืเสร็จสิѸนการปฎบิัตงิานแลว้ 

6.8.20.5 การประกอบชดุอปุกรณ์ หัวฉีด และสายฉีดตอ้งขันใหแ้น่น ไมม่นํีѸารัѷวไหลในขณะ
ใชง้าน หากพบนํѸารัѷวไหลหรืออุปกรณ์ชํารุด ตอ้งหยุดเครืѷองทันและทําการลด
แรงดัน กอ่นเริѷมการแกไ้ข 

6.8.20.6 หา้มลากสายผ่านบรเิวณทีѷมีความคม หา้มมใิหอุ้ปกรณ์ใดๆทับสายนํѸา สายนํѸา
หา้มสัมผัสกับสารเคมีกัดกร่อนหรือสัมผัสอุณหภูมสูงเกนิ 70 องศาเซลเซยีส 
และหา้มล็อคไกปีนหรอืระบบควบคมุแรงดันนํѸาในขณะใชง้าน 

6.8.21 ความปลอดภัยในการทํางานกบัระบบไอนํѸา 
6.8.21.1 ตอ้งมใีบอนุญาตทํางานอันตรายประเภทแรงดันและอณุหภมู ิและไดร้ับอนุญาต

จากผูค้วบคมุงานของ GPSC กอ่นจงึจะเริѷมงานได ้
6.8.21.2 ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งสวมใส่ PPE นอกเหนือจาก PPE พืѸนฐานไดแ้ก่ (1) ถุงมอืกัน

ความรอ้น (2) กระบังหนา้ (3) ชดุหม ี
6.8.21.3 กรณีงาน On line stop leak ตอ้งระวังทศิทางทีѷไอนํѸารัѷวออกมา และตอ้งสวม

ใสช่ดุป้องกันความรอ้น สว่นกรณีงาน Steam Blow ท่อระบายไอนํѸาทีѷต่อไปยัง 
Silencer ตอ้งหุม้ดว้ยฉนวนกันความรอ้นและตอ้งไม่มวัีสดุทีѷลุกตดิไฟไดอ้ยู่ใน
บรเิวณใกลเ้คยีง 

6.8.21.4 กรณีงานปรับตั Ѹงและทดสอบ Safety valve 
 ตอ้งสรปุขั Ѹนตอนการปฎบิัตใิหท้มีงานกอ่นเริѷมการทดสอบ 
 ปิดกั ѸนพืѸนทีѷพรอ้มแสดงป้ายเตอืน 
 ประกาศหา้มผูไ้มเ่กีѷยวขอ้งเขา้มาในบรเิวณพืѸนทีѷทดสอบ 
 ตอ้งม ีSafety valve อยา่งนอ้ย 1 ตัวอยูใ่นระบบในขณะหมอ้นํѸาทํางาน 
 ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณ์ป้องกนัเสยีงดังไดแ้ก ่ปลัѹกอดุหหูรอืครอบห ู   
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 ตอ้งทราบเสน้ทางหนี ( escape route ) กรณีฉุกเฉนิ 
 กรณี Travis test ควรตดิตั Ѹงอปุกรณ์ใหห้า่งจาก Safety valve ใหม้ากทีѷสดุ

เทา่ทีѷจะเป็นไปได ้
6.8.22 ความปลอดภัยในการทํางานเกีѷยวขอ้งกบัสารเคม ี

6.8.22.1 ผูร้ับเหมาตอ้งแจง้ขอ้มูลสารเคมทีีѷจะนําเขา้ ต่อผูค้วบคุมงานของ GPSC อย่าง
นอ้ย 1 วัน โดยกรอก แบบฟอรม์การแจง้รายการสารเคมแีละวัตถอุันตราย(HES-
F-0027) และแนบเอกสารขอ้มูลความปลอดภัยของสารเคมี (Safety Data 
Sheets) 

6.8.22.2 จัดเตรียม PPE ตามคําแนะนําทีѷระบุไวใ้นเอกสารขอ้มูลความปลอดภัยของ
สารเคม ี

6.8.22.3 ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งทบทวนขัѸนตอนการทํางานใน JSEA กอ่นเริѷมงาน 
6.8.22.4 กรณีผูร้ับเหมาทํางานเกีѷยวขอ้งกับสารเคมใีนการระบวนการผลติของโรงไฟฟ้า 

ผูร้ับเหมาตอ้งทราบถึงความเป็นอันตราย การป้องกัน การปฎิบัติงานอย่าง
ปลอดภัยของสารเคมนัีѸน 

6.8.22.5 ผู ป้ฎิบัติงานตอ้งทราบตําแหน่งของ  Safety shower & Eye Emergency 
shower และหา้มใช ้Safety shower ในกรณีอืѷนทีѷไมใ่ชก่รณีฉุกเฉนิ 

6.8.22.6 กรณีเกดิเหตนํุѸามันหรอืสารเคมรีัѷวไหลตอ้งแตง้ใหเ้จา้หนา้ทีѷโรงไฟฟ้าทราบทันท ี
6.8.22.7 หา้มเทสารเคมหีรอืนํѸาลา้งภาชนะใสส่ารเคม ีส ีทนิเนอร ลงในรางระบายนํѸาโดย

เด็ดขาด 
6.8.22.8 ภาชนะบรรจุสารเคมีทุกชนิด ตอ้งตดิฉลากแสดงรายละเอียดสารเคมีตามทีѷ

กฎหมายกําหนด 
6.8.23 ความปลอดภัยในการตดิตั Ѹง/รืѸอถอนฉนวนความรอ้น 

6.8.23.1 หา้มใชฉ้นวนประเภท ASBESTOS และการนําฉนวนประเภท RCF (Refractor 
Ceramic Fiber) ตอ้งแจง้ Plant SSHE ของโรงไฟฟ้าพรอ้มขอ้มลูของฉนวนกั Ѹน 

6.8.23.2 ในการรืѸอถอนฉนวนจะเกดิการฟุ้งกระจายของฉนวน ผูร้ับเหมาตอ้งควบคุมให ้ผู ้
ปฎิบัติงานสวมใส่หนา้กากป้องกันทีѷมีมาตรฐานรับรอง และปิดกั ѸนพืѸนทีѷการ
ทํางาน พรอ้มป้ายเตอืนอันตราย 

6.8.23.3 ตอ้งจัดเก็บเศษฉนวนทีѷรืѸอถอน โดยคัดแยกออกจากวัสดุหุม้ห่อ เศษฉนวนตอ้ง
จัดเก็บใสถ่งุพลาสตกิมัดปากถงุใหแ้น่ และตดิฉลากเพืѷอรอสง่กําจัดตอ่ไป 

6.8.24 ความปลอดภัยงานจัดการกองถา่นหนิ 
6.8.24.1 หา้มสบูบหุรีѷหรอืกอ่ไฟในบรเิวณลานกองถา่นหนิ 
6.8.24.2 ผูข้ับขีѷ แทรกเตอร ์/แบคโฮ ตอ้งมใีบอนุญาตขับขีѷ และแทรกเตอร ์/ แบคโฮตอ้ง

ปฎบิัตติามขอ้กําหนดความปลอดภัยในการใชเ้ครืѷองกลหนัก 
6.8.24.3 ผูข้ับขีѷตอ้งทราบตําแหน่ง Feeder hopper การปฎบิัตงิานรอบ Feeder hopper 

มคีวามเสีѷยงในการถูกดูดจมลง เนืѷองจากกองถ่านยุบตัว ขณะขับขีѷตอ้งควบคุม
รถใหห้า่งจาก Feeder hopper  

6.8.24.4  แทรกเตอร์ ขณะขึѸนหรือลงทางลาดชัน ตอ้งขึѸนในแนวตรงเท่านัѸน หา้มเลีѸยว
หรอืเปลีѷยนทศิทางขณะขึѸนลงทางลาดชนัโดยเด็ดขาด 

6.8.24.5 ผูขั้บขีѷตอ้งคาดเข็มขัดนิรภับทุกครั Ѹงขณะขับขีѷ และตอ้งส่วมใส่ PPE ไดแ้ก่ 
หนา้กากป้องกนัฝุ่ นทีѷมมีาตรฐาน ถงุมอื รองเทา้นริภัย หมวกนริภัย แวน่ตานริภัย 

6.8.24.6 ผูร้ับเหมาตอ้งควบคมุความสงูของกองถา่นหนิไม่ใหเ้กนิกว่าทีѷกําหนด ความลาด
ชนัไมเ่กนิ 45 องศา และตอ้งฉีดสเปรยนํ์Ѹาทีѷลานกองถ่านหนิทกุชัѷวโมงเป็นอย่าง
นอ้ยเพืѷอป้องกันการฟุ้งกระจายของฝุ่ นถ่านหนิ และตอ้งฉีดสเปรย์นํѸาตลอดเวลา
ในขณะทีѷมกีารเดนิระบบสายพานลําเลยีงถา่นหนิ 
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6.8.24.7 การทําทางขึѸนลงกองถ่านหนิ ตอ้งใชร้ถแบคโฮและรถแทรกเตอร ์ตบพืѸนและบด
อัดพืѸนใหแ้น่น โดยทางเดนิตอ้งมหีนา้กวา้งอย่างนอ้ย 7 เมตร สําหรับดา้นขา้งทีѷ
เป็น Slope 1 ดา้น และหนา้กวา้งอย่างนอ้ย 10 เมตร สําหรับดา้นขา้งทีѷเป็น 
Slope 2 ดา้น และความลาดชันตอ้งไม่เกนิ 45 องศา ระยะห่างของเครืѷองจักร
เดนิจาก Slope ดา้นละ 1-1.5 เมตร  

6.8.24.8 กรณีกองถ่านหนิเกดิไฟคุขึѸนมาเอง (Spontaneous Combustion) ตอ้งรีบดับ
ดว้ยการบดอัดบรเิวณนัѸนใหแ้น่นและรายงานเจา้หนา้ทีѷ GPSC 

6.8.24.9 หากพบแสงสว่างไม่เพยีงพอหรอืมปัีญหา ตอ้งรบีแจง้เจา้หนา้ทีѷโรงไฟฟ้าทันท ี
ผูร้ับเหมาตอ้งจัดหาวทิยุสืѷอสาร สําหรับคนขับแทรกเตอร์และแบคโฮทุกคน 
กระจกหนา้ของแทรกเตอรแ์ละแบคโฮตอ้งเป็นชนดิกระจกนริภัยไม่แตกง่ายหรอื
ตดิฟิลมน์ริภัย 

6.8.25 ความปลอดภัยสําหรับลฟิตข์นสง่ชัѷวคราว 
6.8.25.1 ผูร้ับเหมาตอ้งแสดงแบบรายละเอียดของหอลิฟต์ ตัวลิฟต์ ขอ้กําหนดทาง

เทคนคิ และคูม่อืการใชใ้หผู้ค้วบคมุงานของGPSC 
6.8.25.2 การประกอบ การตดิตั Ѹง การทดสอบ การใช ้การซ่อมบํารุงและการตรวจสอบ

ลิฟต์ ตอ้งปฎิบัติตามคู่มือการใชง้านทีѷผู ผ้ลิตลิฟต์กําหนดไว  ้หากไม่มี
รายละเอยีดหรอืคูม่อืการใชง้านดังกลา่ว ตอ้งปฎบิัตติามรายละเอยีดคณุลักษณะ
หรอืคูม่อืการใชง้านทีѷวศิวกรกําหนดและตอ้งมวีศิวกรรับรอง 

6.8.25.3 ตอ้งตดิป้ายบอกนํѸาหนักบรรทุกสูงสุด สําหรับลฟิตข์นส่งชัѷวคราวและป้ายบอก
นํѸาหนักบรรทุก และจํานวนผูโ้ดยสารสูงสุด ไวภ้ายในและภายนอกลิฟต์ให ้
ชดัเจน 

6.8.25.4 หา้มผูไ้มม่หีนา้ทีѷเกีѷยวขอ้งใชล้ฟิตข์นสง่วัสดชุัѷวคราว เวน้แตเ่จา้หนา้ทีѷซอ่มบํารุง 
ตดิตั Ѹง ตรวจสอบบํารงุรักษาและรืѸอถอนเทา่นัѸน 

6.8.25.5 หา้มโดยสารบนหลังคาลฟิตโ์ดยสารชัѷวคราว เวน้แต่เป็นการตดิตั Ѹง ตรวจสอบ 
และรืѸอถอนเทา่นัѸน 

6.8.25.6 ผูร้ับเหมาตอ้งจัดทําขอ้กําหนดในการใชล้ฟิตไ์วบ้รเิวณทีѷมกีารใชล้ฟิตใ์หเ้ห็นได ้
ชัดเจน ตอ้งจัดใหม้ผีูค้วบคุมประจําลฟิต ์และตอ้งตรวจสภาพความพรอ้มก่อน
การใชง้านทกุวัน 

6.8.25.7 สําหรับผูร้ับเหมาอืѷนๆหา้มใชล้ฟิตเ์องโดยลําพังขณะไมม่ผีูค้วบคมุประจําลฟิต ์

6.8.26 ความปลอดภัยในการทํางานบนทีѷสงูและเสีѷยงตก  (การทํางานบนทีѷสงูเกนิกว่า 2 เมตรขึѸน
ไปหรอืการทํางานในสถานทีѷอาจไดร้ับอันตรายจากการพลัดตก ทีѷมคีวามสงูตั Ѹงแต ่4 เมตร
ขึѸนไป หรือทีѷลาดชัน ทีѷต่างระดับ ทีѷอาจมีการกระเด็น ตกหล่น หรือพังทลายของวัสดุ
สิѷงของ และทีѷอาจทําใหล้กูจา้งพลัดตกลงไปในภาชนะเก็บหรอืรองรับวัสด)ุ  
6.8.26.1 จัดเตรยีมมาตรการความปลอดภัยตามแบบฟอรม์ตรวจสอบความปลอดภัย-การ

ทํางานบนทีѷสงู 
6.8.26.2 การทํางานบนทีѷสงูจากพืѸนตั Ѹงแต ่2 เมตรขึѸนไป ตอ้งมนัีѷงรา้น บันได ขาหยัѷง หรอื

มา้ยนืทีѷปลอดภัยตามสภาพของการทํางานนัѸน 
6.8.26.3 การทํางานในทีѷสูงตั Ѹงแต่ 4 เมตรขึѸนไป จัดใหม้ีการใชเ้ข็มขัดนิรภัยและเชอืก

นริภัยหรอืสายชว่ยชวีติตลอดระยะเวลาการทํางาน 
6.8.26.4 ทํางานบนทีѷลาดชนั ทํามุมเกนิ 15องศา แต่ไม่เกนิ 30 องศาจากแนวราบ และมี

ความสงูของพืѸนระดับทีѷเอยีงตั Ѹงแต ่2 เมตรขึѸนไป ผูร้ับเหมาตอ้งจัดใหม้นัีѷงรา้นทีѷ
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

เหมาะสมกับสภาพของงาน และสวมใส่เข็มขัดนิรภัยแบบเต็มตัว (Full Body 
Harness) พรอ้มเชอืกคลอ้ง(Lanyard) เกาะยดึกบัโครงสรา้งทีѷแข็งแรงมัѷนค 

6.8.26.5 สถานทีѷปฎบิัตงิานทผีูป้ฎบิัตงิานอาจไดร้ับอันตรายจากการพลัดตกหรอืทีѷอาจมี
การกระเด็น ตกหล่น หรือพังทลายของวัสดุสิѷงของ เชน่ การทํางานบนหรือใน
เสาตอม่อ เสาไฟฟ้า ปล่อง หรือคานทีѷมีความสูงตั Ѹงแต่ 4 เมตร ขึѸนไป หรือ
ทํางานบนหรือในถัง บ่อ กรวยสําหรับเทวัสดุ หรือสิѷงอืѷนใดทีѷมลีักษณะเดยีวกัน
ตอ้งทําราวกั Ѹนหรอืรั Ѹวกันตก ตาขา่ยกันตก สิѷงปิดกั Ѹน หรอือปุกรณ์ป้องกนัอืѷนใดทีѷ
มีลักษณะคลา้ยกัน เพืѷอป้องกันการพลัดตกของผูป้ฎิบัติงานหรือสิѷงของ 
นอกจากนีѸยังตอ้งจัดเตรียมเชอืกชว่ยชวีติและตอ้งใหผู้ป้ฎบิัตงิานสวมใสเ่ข็มขัด
นริภัยแบบเต็มตัวพรอ้มเชอืกคลอ้ง 

6.8.26.6 กําหนดเขตอันตรายในบรเิวณพืѸนทีѷทีѷอาจมอีันตรายจากการพลัดตกหรอืทีѷอาจมี
การกระเด็น ตกหล่น หรือพังทลายของวัสดุสิѷงของ และตดิป้ายเตอืนอันตราย
บรเิวณพืѸนทีѷดังกล่าว พรอ้มทั Ѹงจัดใหม้ีมาตรการควบคุมดูแลเพืѷอใหเ้กดิความ
ปลอดภัย 

6.8.26.7 ปล่องหรือชอ่งเปิด ตอ้งจัดทําฝาปิดทีѷแข็งแรง หรือทําราวกั Ѹนหรือรั Ѹวกันตกทีѷมี
ความสงูไมน่อ้ยกวา่ 90 เซนตเิมตร พรอ้มตดิป้ายเตอืนอันตราย 

6.8.26.8 การทํางานในทอ่ ชอ่ง โพรง บอ่ ทีѷอาจเกดิการพังทลายได ้ใหจ้ัดทําผนังกั Ѹน คํѸา
ยัน 

6.8.26.9 การทํางานในหลุม บ่อ ในเตาเผา หรอืในถัง ทีѷมทีางเขา้ออกจํากัด ตอ้งสวมใส่
เข็มขัดนริภัยแบบเต็มตัวเพืѷอการชว่ยเหลอืกรณีฉุกเฉนิ 

6.8.26.10 เข็มขัดนิรภัยแบบเต็มตัวและเชอืกคลอ้งของผูป้ฎบิัตงิานตอ้งอยู่ในสภาพดี
และพรอ้มใช ้

6.8.26.11 ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งมีสภาพร่างกายแข็งแรงพักผ่อนเพียงพอไม่มีโรคประจําตัว
หรือเป็นโรคกลัวความสูง และผูป้ฎิบัติงานตอ้งมีระบบสืѷอสารประจําตัว 
สามารถตดิตอ่ไดห้ากเกดิกรณีฉุกเฉนิหรอืขอความชว่ยเหลอื 

6.8.26.12 หา้มทํางานบนทีѷสูง ขณะมีพายุลมแรง ฝนตกหรือฟ้าคะนอง ผูร้ับเหมาตอ้ง
ป้องกันมใิหอ้ปุกรณ์ เครืѷองมอื เศษวัสดุร่วงหล่น โดยจัดทําตาขา่ยกันตก กั Ѹน
บรเิวณ และตดิป้ายเตอืน สําหรับเครืѷองมอืตอ้งผกูมัดไวท้กุครั Ѹง 

6.8.26.13 สรุปลักษณะการทํางานบนทีѷสูงทีѷตอ้งสวมใส่เข็มขัดนิรภัยแบบเต็มตัวพรอ้ม
เชอืกคลอ้ง 

  ทํางานบนทสีงูโดดเดีѷยวทีѷไมม่ ีplatform และราวกนัตก   
  ทํางานทีѷสงู บน cable tray ซึѷงไมม่กีารตั Ѹงนัѷงรา้น  
  ทํางานบนหลังคาทีѷไมม่รีาวกนัตก 
  งานตดิตั ѸงหรอืรืѸอถอนนัѷงรา้น 
  งานถอด/ประกอบ เครืѷองจักรหรอือปุกรณ์เหนือบอ่นํѸา  
  ทํางานบนนัѷงรา้นแบบแขวน ( Suspended Scaffold ) 
  ทํางานบนกระเชา้รถยก ( Aerial Lift ) 
  ทํางานบนนัѷงรา้นคํѸายัน ( Supported Scaffold ) ในพืѸนทีѷทีѷจําเป็นตอ้งสวม
ใสเ่พืѷอชว่ยเหลอื กรณีฉุกเฉนิ 

  ทํางานอืѷนๆทมีคีวามเสีѷยงตอ่การพลดัตกจากทสีงู 
6.8.27 ความปลอดภัยในการทํางานบรเิวณสถานทีѷใชก้า๊ซธรรมชาต ิ

6.8.27.1 หา้มจอดยานพาหนะใกลก้บัสถานทีѷใชก้า๊ซธรรมชาต ิ
6.8.27.2 หา้มเขา้ไปภายในบริเวณสถานทีѷใชก้๊าซธรรมชาติโดยไม่ไดร้ับอนุญาตจาก

เจา้หนา้ทีѷ GPSC 

GPSC Group   หนา้ 35 of 38 
Corporate Procedure     ครัѸงทีѷแกไ้ข 02 
ชืѷอเอกสาร: การอบรมและการควบคมุการทํางานของผูร้ับเหมาดา้น SSHE     วันทีѷประกาศ 31 กรกฎาคม 2567 

        (SSHE Contractor Control and Training)  
หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0031

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
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6.8.27.3 หา้มถ่ายรูป หรือใชอุ้ปกรณ์สืѷอสารภายในบรเิวณสถานทีѷใชก้๊าซธรรมชาตโิดย 
ยกเวน้จะไดร้ับอนุญาตจากเจา้หนา้ทีѷของGPSCแลว้เทา่นัѸน 

6.8.27.4 การปฎบิัตงิานใดๆ ทีѷกอ่ใหเ้กดิเปลวไฟหรอืประกายไฟตอ้งมใีบอนุญาตทํางานทีѷ
มปีระกายไฟ 

6.8.27.5 เครืѷองมอืทีѷใชใ้นงานถอดประกอบตอ้งทําดว้ยวัสดทุีѷไมก่อ่ใหเ้กดิประกายไฟ 
6.8.27.6 หา้มเริѷมงานทีѷมปีระกายไฟกับระบบท่อหรอืถังบรรจุก๊าซโดยเด็ขาดจนกว่าไดม้ี

การระบายก๊าซภายในท่อหรอืถังบรรจุก๊าซออกจนหมด พรอ้มไล่ดว้ยไนโตรเจน
และทําการวัดคา่ % LEL จนเป็นศนูยเ์ป็นทีѷเรยีบรอ้ย 

6.8.27.7 งานทีѷมปีระกายไฟทุกชนิดตอ้งจัดหาเจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยระดับวชีาชพีทํา
การเฝ้าระวังตลอดเวลา หากไดร้ับกลิѷนหรอืไดย้นิเสยีงก๊าซรัѷว ตอ้งหยุดงานและ
รบีแจง้เจา้หนา้ทีѷของGPSCโดยทันท ี

6.8.28 ความปลอดภัยในการทํางาน ณ อาคารระบบลําเลยีงถา่นหนิ 
6.8.28.1 ผูร้ับเหมาตอ้งไดร้ับการอบรมเรืѷองอันตรายจากฝุ่ นระเบดิ (Combustible Dust) 

จาก Plant SSHE  
6.8.28.2 พืѸนทีѷภายในบรเิวณระบบ Coal Conveyor, Coal Silo และ Coal Crusher Plant 

จัดเป็นพืѸนทีѷอันตราย (Hazardous Location) 
6.8.28.3 การเขา้ไปใน Coal Crusher Plant หรือระบบ Coal Conveyor ตอ้งสวมใส่ 

หนา้กากกันฝุ่ นทีѷมมีาตรฐานรับรอง และเสืѸอแขนยาวตอ้งตดิกระดุมใหเ้รยีบรอ้ย
เพืѷอป้องกนัอบุัตเิหตทุีѷอาจเกดิขึѸนขณะเครืѷองจักรทํางาน 

6.8.28.4 กรณีมกีารใช ้Vacuum Cleaner ตอ้งเป็นชนดิกนัระเบดิ และมกีารตอ่สายกราวด์
ขณะใชง้าน หา้มทําความสะอาดฝุ่ นถา่นโดยใชแ้รงลมเป่า 

6.8.28.5 การทํางานใดๆทีѷอาจกอ่ใหเ้กดิประกายไฟ ตอ้งมใีบอนุญาตทํางานทีѷมปีระกาย
ไฟและไดร้ับการอนุมัตแิลว้เทา่นัѸน 

6.8.28.6 หลังเสร็จงานทีѷมปีระกายไฟแลว้ จะตอ้งมกีารเฝ้าระวังอย่างต่อเนืѷองจนครบ 30 
นาท ีผูร้ับเหมาตอ้งเฝ้าระวังเป็นระยะตอ่ไปอกีจนครบ 8 ชัѷวโมง 

6.8.28.7 หา้มเขา้ไปในอาคารระบบลําเลียงถ่านหนิ ขณะทีѷระบบมีการทํางาน โดยตอ้ง
ปฎบิัตติามประกาศจากหอ้งควบคมุอยา่งเครง่ครัด 

6.8.28.8 การใชนํ้Ѹาฉีดลา้งระบบ อาคารสถานทีѷ เพืѷอทําความสะอาดตอ้งแน่ใจว่าอุปกรณ์
ไฟฟ้ามกีารปิดคลมุและป้องกนันํѸาเขา้เรยีบรอ้ย 

6.8.29 ความปลอดภัยในการทํางานบนแนวทอ่สง่ผลติภัณทภ์ายนอกโรงงาน 
6.8.29.1 ผูร้ับเหมาตอ้งผ่านการอบรมดา้นความปลอดภัยจากบรษัิท GPSC และปฎบิัติ

ตามกฎระเบยีบดา้นความปลอดภัยอยา่งเครง่ครัด 
6.8.29.2 ผู ร้ับเหมาตอ้งผ่านการอบรมดา้นความปลอดภัยจากบริษัทอีสเทอร์น

ฟลูอิททรานสปอต (EFT) หรือผูดู้แลแนวท่อส่งผลิตภัณท์ และปฎิบัติตาม
กฎระเบยีบดา้นความปลอดภัยอยา่งเครง่ครัด 

6.8.30 ความปลอดภัยในการทํางาน ณ สถานีลกูคา้ของ GPSC Group 
6.8.30.1 ผูร้ับเหมาตอ้งผ่านการอบรมดา้นความปลอดภัยจากบริษัท GPSC และปฎบิัติ

ตามกฎระเบยีบดา้นความปลอดภัยอยา่งเครง่ครัด 
6.8.30.2 ผูร้ับเหมาตอ้งผ่านการอบรมดา้นความปลอดภัยจากบรษัิทลูกคา้ของGPSC และ

ปฎบิัตติามกฎระเบยีบดา้นความปลอดภัยอยา่งเครง่ครัด 
6.8.30.3 ผูร้ับเหมาตอ้งจัดหาอุปกรณ์ PPE เพิѷมเตมิใหแ้ก่ผูป้ฎบิัตงิานทุกคนสวมใส่ตาม

ขอ้กําหนดของบรษัิทลกูคา้ของGPSC 
6.8.31 ความปลอดภัยในการทํางานบนทา่เรอืGPSC 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.8.31.1  ผูร้ับเหมาตอ้งสวมใส ่PPE เมืѷอเขา้พืѸนทีѷทา่เรอืไดแ้ก ่(1) หมวกนริภัยพรอ้มสาย
รัดคาง (2) แว่นตานิรภัย (3) รองเทา้นิรภัย (4) เสืѸอชูชพี (5) หนา้กากกันฝุ่ น 
(6) ถงุมอืผา้หรอืถงุมอืหนังขึѸนอยูก่บัลักษณะงาน

6.8.31.2 เสืѸอแขนยาวตอ้งตดิกระดุมใหเ้รียบรอ้ยเพืѷอป้องกันการถูกหนีบจากเครืѷองจักร
ในขณะทํางาน 

6.8.31.3 หา้มถ่ายรูปหรอืบันทกึวดีโีอ หา้มทิѸงขยะ สิѷงปฎกิลู นํѸามัน หรอืทําใหฝุ้่ นฝงถ่าน
หนิตกลงทะเลโดยเด็ดขาด หา้มสูบบุหรีѷ หา้มดืѷมแอลกอฮอลลห์รือใชส้ารเสพ
ตดิโดยเด็ดขาด หา้มรับประทานอาหารในเขตพืѸนทีѷท่าเรอื และหา้มนําเขา้ หรอื
ขนออก เครืѷองมอื อปุกรณ์ชิѸนสว่น หรอืวัสดใุดๆ จนกวา่จะไดร้ับอนุญาต 

6.8.31.4 หา้มเขา้ใกลเ้ครืѷองจักรหรือระบบในขณะกําลังทํางาน ยกเวน้งานซ่อมหรืองาน
ทดสอบทีѷมใีบอนุญาตการทํางานเรยีบรอ้ย 

6.8.31.5 กรณีไดย้นิเสียงสัญญาณฉุกเฉิน ผูป้ฎบิัตงิานตอ้งปฎบิัตติามคําประกาศหรือ
คําสัѷงจากเจา้หนา้ทีѷGPSCอยา่งเครง่ครัด 

6.8.31.6 หลังจากเสร็จงานในแต่ละวัน ผูร้ับเหมาตอ้งจัดเก็บเครืѷองมอื อปุกรณ์ ทําความ
สะอาดพืѸนทีѷ และเก็บขยะใหเ้รยีบรอ้ย 

6.8.32 ความปลอดภัยในการขนถา่ยสารเคม ีนํѸามันหรอืวัตถอุันตราย 
6.8.32.1  ผูร้ับเหมาตอ้งผ่านการอบรมดา้นความปลอดภัยจากบรษัิท GPSC และปฎบิัติ

ตามกฎระเบยีบดา้นความปลอดภัยอยา่งเครง่ครัด 
6.8.32.2 ผูร้ับเหมาตอ้งปฎบิัตติามขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งในการขนส่งวัตถุอันตรายตาม 

พ.ร.บ.วัตถอุันตราย, คูม่อืการขนสง่วัตถอุันตราย และกฎกระทรวงคมนาคม เรืѷอง
ความปลอดภัยในการขนสง่วัตถอุันตรายทางถนน 

6.8.32.3 รถขนส่งสารเคม ีนํѸามันหรือวัตถุอันตรายตอ้งไดร้ับอนุญาต ตาม พ.ร.บ. ขนส่ง
ทางบกและเหมาะสมกบัประเภทและชนดิของวัตถอุันตรายนัѸน และตอ้งตดิฉลาก
ระบรุายละเอยีดทีѷถังบรรจสุารเคมตีามขอ้กําหนด GHS 

6.8.32.4 ผูร้ับเหมาตอ้งจัดเตรียม PPE ทีѷเหมาะสมกับสารเคมนัีѸนไวป้ระจํารถและตอ้งมี
เอกสารขอ้มูลความปลอดภัยทีѷใชก้ับระบบ GHS และตอ้งมเีอกสารขั Ѹนตอนการ
ปฎบิัตเิมืѷอเกดิเหตฉุุกเฉนิ 

6.8.32.5 พนักงานขับรถตอ้งมใีบอนุญาตขับขีѷประเภททีѷ 4 ทีѷไมห่มดอายหุรอืไมถ่กูพักการ
ใช ้และตอ้งมหีนังสอืรับรองผ่านการอบรมการขับรถวัตถุอันตรายตามประกาศ
กรมขนสง่ทางบก 

6.8.32.6 รถบรรทุกและถังบรรจุสารเคมีตอ้งมีการตรวจสอบและซ่อมบํารุงตามวาระทีѷ
ผูผ้ลิตกําหนดและมีการตรวจสภาพประจําวันโดยพนักงานขับรถตอ้งแสดง
หลักฐานหากถกูรอ้ง 

6.8.32.7 ขณะถ่ายเทสารเคม ีนํѸามันหรอืวัตถุอันตรายออกจากตัวรถ หรอืเขา้สูต่ัวรถ ตอ้ง
ตอ่สายกราวดข์องตัวรถกบัสายกราวดข์องโรงงานทกุครั Ѹง  

6.8.32.8 ตอ้งจอดรถในพืѸนทีѷทีѷกําหนด ทําการหา้มลอ้และวางอุปกรณ์หนุนลอ้ พนักงาน
ขับรถตอ้งไมม่ปีรมิาณแอลกอฮอลห์รอืใชส้ารเสพตดิ เด็ดขาด 

6.8.32.9 ดับเครืѷองยนตใ์นระหว่างทําการถ่ายเทสารเคมี นํѸามันหรือวัตถุอันตราย ยกเวน้
กรณีทีѷตอ้งใชเ้ครืѷองยนต์เพืѷอขับเคลืѷอนเครืѷองสูบหรืออุปกรณ์อืѷนสําหรับการ
ถ่ายเทสารเคมหีรือวัตถุอันตราย หา้มกระทําการใดๆ ทีѷก่อใหเ้กดิเปลวไฟหรือ
ประกายไฟโดยเด็ดขาด 

6.8.33 ความปลอดภัยสําหรับงานขนถา่ยขีѸเถา่ 
6.8.33.1 ผูร้ับเหมาตอ้งผ่านการอบรมดา้นความปลอดภัยจากบริษัท GPSC และปฎบิัติ

ตามกฎระเบยีบดา้นความปลอดภัยอยา่งเครง่ครัด 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคมุจะอยูใ่นรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ทา่นัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคมุ 

6.8.33.2 ผูร้ับเหมาตอ้งไดอ้นุญาตจากกรมโรงงานใหเ้ป็นผูร้ับกําจัดและผูข้นส่งของเสยี
อันตราย ถกูตอ้งตามกฎหมาย 

6.8.33.3 รับเหมาตอ้งตดิตั Ѹงระบบ GPS ไวป้ระจําตัวรถทุกคันเพืѷอตดิตามเสน้ทางการ
ขนสง่ 

6.8.33.4 รถบรรทุกและอุปกรณ์ประกอบตอ้งผ่านการตรวจเช็คและซ่อมบํารุงตามวาระทีѷ
ผูผ้ลติกําหนด พนักงานขับรถตอ้งแสดงหลักฐานตอ่เจา้หนา้ทีѷของGPSCหากถูก
รอ้งขอ 

6.8.33.5 รถบบรทกุและอปุกรณ์ประกอบตอ้งมกีารตรวจสภาพกอ่นการใชง้าน 
6.8.33.6 พนักงานขับรถตอ้งมใีบอนุญาตขับขีѷตามประเภทรถ ทีѷไม่หมดอายุ หรือถูกพัก

การใช ้และตอ้งมอีปุกรณ์สืѷอสารสามารถตดิตอ่ไดใ้นกรณีฉุกเฉนิ 
6.8.33.7 พนักงานขับรถตอ้งสวมใส ่PPE พืѸนฐานและหนา้กากป้องกนัทีѷไดม้าตรฐานขณะ

ทําการโหลดขีѸเถา้ 
6.8.33.8 พนักงานขับรถตอ้งไมม่ปีรมิาณแอลกอฮอลห์รอืใชส้ารเสพตดิในขณะปฎบิัตงิาน

โดยเด็ดขาด 
6.8.33.9 พนักงานขับรถตอ้งขับขีѷดว้ยความเร็วไม่เกนิ 15 กโิลเมตรต่อชัѷวโมงภายใน

บรเิวณโรงงาน และตอ้งทําความสะอาดลอ้รถ หลังเสร็จสิѸนการโหลดขีѸเถา้ ณ 
บรเิวณทีѷกําหนดไว ้กอ่นออกจากพืѸนทีѷโรงงาน 

6.8.33.10 ใหย้ืѷนสําเนาใบกํากบัการขนสง่ (Waste Manifest) 
6.8.34 ความปลอดภัยสําหรับงานขนถา่ยหนิปนู 

6.8.34.1 รถบรรทกุและอปุกรณ์ประกอบตอ้งอยูใ่นสภาพดแีละปลอดภัย หนิปนูตอ้งมกีารปิด
คลมุอยา่งมดิชดิ โดยตอ้งไมม่หีนิปนูรว่งหลน่ตามพืѸนถนน 

6.8.34.2 รถบรรทุกและอปุกรณ์ประกอบตอ้งผ่านการตรวจเช็ค ซอ่มบํารุงตามวาระทีѷผูผ้ลติ
กําหนด และมกีารตรวจสภาพประจําวันก่อนการใชง้าน พนักงานขับรถตอ้งแสดง
หลักฐานตอ่เจา้หนา้ทีѷของGPSCหากถกูรอ้งขอ 

6.8.34.3 พนักงานขับรถตอ้งมใีบอนุญาตขับขีѷตามประเภทรถ ทีѷไม่หมดอายุ หรอืถูกพักการ
ใช ้และตอ้งมอีปุกรณ์สืѷอสารสามารถตดิตอ่ไดใ้นกรณีฉุกเฉนิ 

6.8.34.4 พนักงานขับรถตอ้งสวมใส่ PPE พืѸนฐานและหนา้กากป้องกันทีѷไดม้าตรฐานขณะ
ทําการโหลดขีѸเถา้ 

6.8.34.5 พนักงานขับรถตอ้งไม่มปีรมิาณแอลกอฮอลห์รือใชส้ารเสพตดิในขณะปฎบิัตงิาน
โดยเด็ดขาด 

6.8.34.6 พนักงานขับรถตอ้งขับขีѷดว้ยความเร็วไมเ่กนิ 15 กโิลเมตรตอ่ชัѷวโมงภายในบรเิวณ
โรงงาน  

6.8.34.7 กรณีขนถ่ายหนิปูนชนิดผง (Powder Limestone) ขอ้ต่อสาย Hose ตอ้งตดิตั Ѹงส
ลงิกนัสะบัด (Whip Check Sling) 

6.8.35 ขออนุญาตถ่ายภาพในเขตควบคุมสําหรับผูร้ับเหมาใหด้ําเนินการตามระเบียบการ
ปฏบิัตงิาน การขออนุญาตทํางาน หรอืขออนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรจากผูจ้ัดการสว่น
ปฏบิัตกิารผลติ โดยตอ้งระบุชืѷอผูถ้่าย ผูค้วบคุมงาน GPSC พืѸนทีѷหรืออุปกรณ์ทีѷจะถ่าย 
ยีѷหอ้ รุน่กลอ้ง และกลอ้งตอ้งผา่นการตรวจสภาพความปลอดภัย  

6.8.36 การนํา Laptop หรือคอมพิวเตอร์แบบเคลืѷอนยา้ยไดเ้ขา้ปฏิบัติงานในเขตควบคุมให ้
ดําเนินการตามระเบียบการปฏบิัตงิาน การขออนุญาตทํางาน หรือขออนุญาตเป็นลาย
ลักษณ์อักษรจากผูจ้ัดการสว่นปฏบิัตกิารผลติ โดยตอ้งระบุชืѷอผูค้รอบครอง ผูค้วบคุมงาน 
GPSC พืѸนทีѷหรอือปุกรณ์ทีѷจะนําเขา้ใชง้าน ยีѷหอ้ รุน่  

6.8.37 การตรวจหาแอลกอฮอลท์างลมหายใจทาง GPSC หรอืผูท้ีѷไดร้ับมอบหมายจะขอสุม่ตรวจ
แอลกอฮอลท์างลมหายใจ โดยจะตอ้งมปีรมิาณแอลกอฮอล ์ตอ้งเท่ากับ 0 mg % จงึจะ
สามารถเขา้พืѸนทีѷ GPSC Group ได ้กรณีไม่ยนิยอมใหต้รวจ หรือผลการตรวจพบว่ามี
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แอลกอฮอลใ์นลมหายใจมากกว่า 0 mg % จะไม่สามารถเขา้ปฏบิัตงิานใน GPSC และ
อาจถกูหา้มเขา้พืѸนทีѷบรษัิทฯ เป็นระยะเวลาหนึѷง หากพบการกระทําซํѸา 

6.8.38 การตรวจหาสารเสพตดิในปัสสาวะ ทาง GPSC Group จะขอสุม่ตรวจพรอ้มมบีันทกึใหล้ง
นามยนิยอมรับการตรวจ กรณีไม่ยนิยอมใหต้รวจ หรือผลการตรวจพบว่าผดิปกตหิรือ
เครืѷองอา่นคา่ไดจ้ะไมส่ามารถเขา้ปฏบิัตงิานใน GPSC Group ได ้

6.8.39 หา้มผูร้ับเหมา Supervised Contractor และ Independent Contractor  เขา้ไปปฏิบัติ
หนา้ในพืѸนทีѷกระบวนการผลติ ในช่วงโรงไฟฟ้ากําลังดําเนินการ start up plant จนกว่า
กําลังการผลิตของโรงไฟฟ้าจะนิѷง หรือเสถียรแลว้   ยกเวน้ กรณี โรงไฟฟ้ามีความ
จําเป็นตอ้งใชค้นเขา้ไปปฏิบัติงาน อย่างใดอย่างหนึѷง ภายใตร้ะบบการทํางาน หรือ
มาตรการ ทีѷปลอดภัย อาท ิการประเมนิความเสีѷยง ทีѷอยู่ในระดับตํѷา ปานกลาง หรือมี
มาตรการควบคมุทีѷปลอดภัยและไดร้ับอนุมัต ิจากผูอ้นุญาต ตามทีѷบรษัิท กําหนด เทา่นัѸน  

4.9   กรณีพบผูร้บัเหมาไมป่ฏบิตัติามนโยบาย ระเบยีบการปฏบิตังิาน วธิกีารปฏบิตังิาน คูม่อื 
หรอืกฎระเบยีบต่างๆดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิѷงแวดลอ้มทีѷ GPSC Group 
กําหนด ผูค้วบคมุงาน GPSC, Plant SSHE หรอืบคุคลทีѷเกีѷยวขอ้งสามารถออกบันทกึตักเตอืนการทํา
ผดิกฎระเบยีบดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้มเป็นลายลักษณ์อักษรได ้และทาง 
Plant SSHE สามารถทีѷจะจัดทําประกาศการทําผดิกฎระเบยีบดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สิѷงแวดลอ้มเป็นลายลักษณ์อักษร พรอ้มตดิประกาศเพืѷอประชาสัมพันธภ์ายใน GPSC Group เป็น
ระยะเวลาอยา่งนอ้ย 30 วัน  

4.10 การตรวจประเมนิดา้นความปลอดภยั

4.10.1 Plant SSHE พจิารณาประเมนิผลการปฎบิัตงิานดา้นความปลอดภัยของผูร้ับเหมารายหนึѷง
รายใดตามทีѷ เห็นสมควร  ตามแนวทางการปฎิบัติ Contractor Safety Performance 
Evaluation Guideline (HES-WI-0005) ทั ѸงนีѸเพืѷอเป็นขอ้มูลใหผู้บ้ริหารของผูบ้ริหารของ
ผูร้ับเหมาไดใ้ชป้รับปรุงการทํางานเพืѷอใหเ้กดิความปลอดภัยแก่ลูกจา้งของผูร้ับเหมาเอง 
โดยผูร้ับเหมารายนัѸนจะไดร้ับการแจง้ใหท้ราบล่วงหนา้ก่อนเริѷมงานตามแบบฟอร์มประเมนิ
ดา้นความปลอดภัย สําหรับผูร้ับเหมา/ผูร้ับเหมาชว่ง/ผูใ้หบ้รกิาร(HES-F-0030) 

  4.10.2 ผูร้ับเหมาสามารถตดิต่อขอทราบผลการประเมนิกับ Plant SSHE ไดห้ลังจากเสร็จงาน
แลว้ 15 วันเป็นตน้ไป 

4.10.3 บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธิѻในการกําหนดเกณทแ์ละขั Ѹนตอนในการประเมนิตามความเหมาะสม 
ทั ѸงนีѸผูร้ับเหมาจะไดร้ับการชีѸแจงในรายละเอยีดลว่งหนา้กอ่นวันเริѷมงาน 

4.10.4 กรณีผูร้ับเหมามผีลการประเมนิดา้นความปลอดภัยอยู่ในระดับไม่น่าพอใจ(Unsatisfied) 
หรอืในระดับตอ้งปรับปรุง (Need Improvement) หลายครัѸง โดยพบว่าผูร้ับเหมาไม่สามารถ
ปรับปรุงการทํางานใหเ้กดิความปลอดภัยได  ้บริษัทฯ อาจนําผลประเมินดังกล่าวไปใช ้
ประกอบในการพจิารณาคัดเลอืกผูร้ับเหมาเขา้ประมลูงานกบักลุม่บรษัิทฯ ในครัѸงถัดไป 

4.11 กฏหมายและขอ้บังคับ 

ผูร้ับเหมาตอ้งปฏบิัตติามกฏหมาย และขอ้บังคับทีѷเกีѷยวขอ้งกับความมัѷนคง ความปลอดภัย อาชี
วอนามัยและสิѷงแวดลอ้มในการทํางานอืѷนๆนอกเหนือจากทีѷกําหนดในระเบยีบปฏบิัตนิีѸ(หากม)ี 
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ยืนยันการรับข้อมูลเข้าสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์

เลขที่ Monitor : 256707-670

ชื่อโครงการ : การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการวิเคราะ

ห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการศูนย์สาธารณูปการกลาง

แห่งที่ 1 (ครั้งที่ 3)

รอบรายงาน : ม.ค 67 - มิ.ย. 67

วันที่ยื่นรายงาน : 30/07/2567

เลขที่ IEE/EIA/EHIA : 12124

ผู้ยื่นรายงาน :

อีเมล :

โทรศัพท์ :

QR Code สำหรับเรียกดูข้อมูลรายงานรายงาน Monitor นี้

โดยท่านสามารถเรียกดูข้อมูลรายงานต่างๆ

ที่เกี่ยวข้องกับโครงการได้ผ่านโมบายแอปพิเคชัน Smart EIA

อีกหนึ่งช่องทาง

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



ภาคผนวก ข-3 

แผนการซ่อมบำรุงและตัวอย่างผลการบำรุงรักษาระบบหล่อเย็น
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ภาคผนวก ข-4 

สำเนาหนังสือแจ้งการปรับลดอัตราการระบาย 

ก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจน (NOx)
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ภาคผนวก ข-5 

สำเนาหนังสือช้ีแจงรายละเอียดเพิ่มเติม 

โครงการศูนย์สาธารณูปการแห่งที่ 3
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ภาคผนวก ข-6 

สำเนาหนังสือช้ีแจงข้อมูลเกี่ยวกบัการเปลีย่นแปลง 

คุณภาพก๊าซธรรมชาติฝั่งตะวันออก
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ภาคผนวก ข-7 

ระเบียบปฏบิัติงาน เรื่อง การสื่อสารด้านคุณภาพ  

ความม่ันคง ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  

(รหัสเอกสาร HES-CP-0025)
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แบบฟอร์มการรับเรื่องร้องเรียน



1 ผูร้้องเรียน/เสนอแนะ

2
3 วิธีการร้องเรียน/เสนอแนะ โทรศพัทแ์จง้ บนัทึกขอ้ความ วาจา

ส่ง E-Mail
4 เรืÉองทีÉร้องเรียน/เสนอแนะ

5

ผลการพิจารณา         ไม่เป็นความจริงเนืÉองจาก...................................................................................................................
             ..........................................................................................................................................................
         เป็นความจริงและไดก้าํหนดผูรั้บผิดชอบเพืÉอดาํเนินการหาสาเหตุ การปฏิบติัการแกไ้ขและป้องกนั         
         ตามใบ NCR เลขทีÉ..........................................หน่วยงาน..................................................................

มอบหมายให.้........................................................................................................ตาํแหน่ง......................................................................
เป็นผูแ้จง้ผลการปรับปรุงแกไ้ข ขอ้ร้องเรียน/ขอ้เสนอแนะ ต่อผูร้้องเรียน/ผูเ้สนอแนะโดยวิธี

MR

หน่วยงาน.............................................................................................................โทร.............................................................................
ไดท้าํการแจง้ผลการปรับปรุงแกไ้ขขอ้ร้องเรียน/ขอ้เสนอแนะ ต่อผูร้้องเรียน/ผูเ้สนอแนะ เมืÉอ
วนัทีÉ.....................................................................................เวลา.............................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................................
รายละเอียด...............................................................................................................................................................................................

อืÉนๆ  ระบุ__________

............./.............../.............

            ขยะ            แสง

หน่วยงาน......................................................................................................โทร......................................................................................
ผูรั้บเรืÉองร้องเรียน/เสนอแนะ ชืÉอ - นามสกลุ.....................................................................ตาํแหน่ง.........................................................

ส่วนทีÉ 4 การพจิารณาการแจ้งผลการปรับปรุงแก้ไขข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะ โดย MR

ชืÉอ - นามสกลุ ผูแ้จง้..............................................................................................ตาํแหน่ง.......................................................................

ส่วนทีÉ 2 การพจิารณาข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะ โดย MR

ส่วนทีÉ 3 การพจิารณาการแจ้งผลการปรับปรุงแก้ไขข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะ โดย MR

           E-Mail            Fax            โทรศพัท์            อืÉนๆ

ผูพิ้จารณา...............................................

ใบรับข้อร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะด้านความปลอดภัย อาชีวอนามยัและสิÉงแวดล้อม
ขอ้เสนอแนะ เลขทีÉ 

         โทรศพัท.์...............................................................................โทรสาร..............................................................................................
         ........................................................................................................................................................................................................
         ทีÉอยู่/บริษทั........................................................................................................................................................................................
         บุคคลภายนอก ชืÉอ - นามสกลุ.........................................................................................................................................................

ส่วนทีÉ 1 รายละเอยีดข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะ

          พนกังาน ชืÉอ-นามสกลุ .......................................................................ตาํแหน่ง..............................................................................
          หน่วยงาน............................................................................................โทร.....................................................................................

อืÉนๆ  ระบุ..................................................................................

           ฝุ่น
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ภาคผนวก ข-10 

เอกสารขึ้นทะเบยีนบุคลากรดา้นสิ่งแวดล้อมประจำโรงงาน
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ภาคผนวก ข-11 

ตัวอย่างผลการตรวจวัด NOX และ O2 จากระบบ CEMS



HRSG11 CO Flow NO2 O2 SO2 Temp.

Minimum 27.56 535537.02 15.91 13.76 1.22 129.79

Maximum 27.78 735145.92 16.02 13.76 1.23 162.07

HRSG12 CO Flow NO2 O2 SO2 Temp.

Minimum 0 196200 0 12.93 0 141.55

Maximum 326.02 718556.93 28.27 20.15 16.3 162.15

HRSG13 CO Flow NO2 O2 SO2 Temp.

Minimum 15.44 401698.89 0 12.96 0 105.27

Maximum 53.8 539723.87 39.16 14.78 10 141.4

HRSG14 CO Flow NO2 O2 SO2 Temp.

Minimum 0 335398.15 3.89 12.6 0 103.37

Maximum 15 547113.5 26.86 15.36 6.97 144.12

HRSG15 CO Flow NO2 O2 SO2 Temp.

Minimum 0 185868.62 0.11 12.38 0 145.15

Maximum 106.54 328362.26 16.82 15.57 6.05 178.29

HRSG16 CO Flow NO2 O2 SO2 Temp.

Minimum 0.82 250799.24 8.48 12.52 0 151.07

Maximum 82.54 344230.17 17.12 16.27 12.78 190.86

Aux Boiler CO Flow NO2 O2 SO2 Temp.

Minimum 0.07 35348.87 41.54 9.06 0.05 144.62

Maximum 0.13 36493.7 44.34 9.25 0.14 156.96

ผลตรวจวัดคุณภาพอากาศท่ีระบายออกจากปล่องอย่างต่อเน่ือง (CEMs) 

บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) แห่งท่ี 1

Aux.boiler_July - Dec, 2024

HRSG11_July - Dec, 2024

HRSG12_July - Dec, 2024

HRSG13_July - Dec, 2024

HRSG14_July - Dec, 2024

HRSG15_July - Dec, 2024

HRSG16_July - Dec, 2024



ผลตรวจวัดคุณภาพอากาศท่ีระบายออกจากปล่องอย่างต่อเน่ือง (CEMs) 

บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) แห่งท่ี 1
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